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Notificaciones Anuales 2023-2024
Derechos y Responsabilidades
Parentales, Tutelares y Estudiantiles

David W. Gordon, Superintendente de Escuelas del Condado

Nancy Herota, Ed. D., Superintendente Adjunta Brent Malicote, Asistente Adjunto, Servicios Educativos Nick
Teresa Stinson, Consejera general Schweizer, Suplente Asociado, Servicios Empresariales
Michael Kast, director Ejecutivo, Educacidn Especial

Jackie White, Asistente Superior/Escuelas Comunitarias y CTE
Shanine Coats, directora, Iniciativas Estratégicas

Channa Cook, Ph.D., directora ejecutiva, Planificacion y Mejora Kristin Wright, directora ejecutiva, Equidad, Diversidad, Intervencion
Xanthi Soriano, director ejecutivo, Comunicaciones Temprana

Jerry Jones, director ejecutivo, Servicios Tecnoldgicos
Darrien Johnson, jefe de Administracidn, Recursos Humanos

Rachel Perry, directora ejecutiva, Investigacion y Evaluacidn

Mensaje del Superintendente
Estimado estudiante, padre(s)/tutor(es):

Bienvenido al afio escolar 2023-2024. La seccidon 48980 del Cédigo de Educacion de California requiere que la
Oficina de Educacién del Condado de Sacramento (SCOE) notifique anualmente a los padres/tutores de ciertos
derechos y responsabilidades. Usted estd obligado a acusar recibo de este aviso firmando y devolviendo el recibo
proporcionado (que se encuentra en la pdgina 100 de este manual) a la escuela o al programa SCOE. Como
padre/tutor, se le invita a solicitar informacion adicional acerca de las politicas del SCOE relacionadas con sus
actividades o programas en la oficina de la escuela de asistencia de su estudiante o poniéndose en contacto con el
Departamento de Administracién en el: 916-228-2409. También se puede acceder a la informacion en este
documento haciendo clic en "Derechos y Responsabilidades de los Padres del SCOE y Estandares de
Comportamiento Estudiantil”" en la pagina "Familias/Derechos Familiares" del sitio web del SCOE:
www.scoe.net/families .

Aparte de devolver el recibo de estas notificaciones anuales, también le pedimos por favor que firme y devuelva el
formulario de informacion del directorio con respecto a la informacidn del directorio estudiantil si no desea que
se divulgue informacidn sobre su estudiante. El SCOE pone a disposicién la informacién del directorio estudiantil de
acuerdo con las leyes estatales y federales. Esto significa que el nombre, fecha de nacimiento, direccién, nimero
telefdnico, fotografia, curso principal de estudio, participacion en actividades escolares, fechas de asistencia, titulos,
premios y la asistencia escolar previa de cada estudiante pueden ser entregados a agencias como el Club de Padres
local o los servicios militares (estudiantes de ultimo afio de secundaria). Si no desea que esta informacion sea
divulgada, por favor firme y devuelva el formulario (que se encuentra en la pdgina 100 de este manual)
proporcionado para este propdsito al programa de la escuela o de la oficina del condado (Cédigo de Educacion, §
49073).

Mantenemos altas expectativas para el comportamiento apropiado de los estudiantes en nuestros campus escolares
y sitios de programas. Asi mismo, el SCOE se compromete a mejorar continuamente la instruccion y de proporcionar
un ambiente seguro y saludable para los estudiantes. Nuestras escuelas y programas son los encargados de desafiar
a nuestros estudiantes a reconocer su maximo potencial. El apoyo y la participacion de los padres/tutores como
usted en el afo escolar 2023-2024 continuaran siendo criticos conforme continuamos enfocandonos en el


http://www.scoe.net/families

rendimiento estudiantil. EI SCOE y la Junta de Educacion del Condado de Sacramento (Junta) reconocen que los
padres/tutores son los primeros y mas influyentes maestros de sus estudiantes y que la participacion continua de
los padres/tutores en la educacion de los nifios contribuye enormemente al rendimiento estudiantil y a un ambiente
escolar positivo. (Consulte el Anexo Q-BP 6120 — Participacion de los padres).

Su acuse de recibo del presente aviso no indica su consentimiento para que su estudiante participe o no participe
en ninguna actividad o programa enlistado. En conclusion, por favor, lea esta notificacion con atencion y devuelva
los formularios firmados apropiados a la escuela de su estudiante o al programa del SCOE cuanto antes.



1)

2)

NOTIFICACIONES

OBLIGATORIAS

PROHIBICION DE LA DISCRIMINACION Y EL
ACOSO Y PROCEDIMIENTO UNIFORME DE
DENUNCIA

Prohibicién de la Discriminacion, Acoso, Intimidacion y
Bullying - La Oficina de Educacién del Condado de 3)
Sacramento (SCOE) prohibe la discriminacion, el acoso, la
intimidacion y el bullying sobre la base de caracteristicas
reales o percibidas, que incluyen: discapacidad fisica o
mental, informacion genética, género, identidad de género,
expresion de género, nacionalidad, estado migratorio, raza o
etnia, color, ascendencia, edad, estado civil o parental, 4)
religidon, sexo, orientacidn sexual, y/o asociacién con una
persona o grupo con una o mas de estas caracteristicas reales
o percibidas, en cualquier programa o actividad del SCOE,
que sea financiado directamente por, o que reciba o se
beneficie de cualquier ayuda econdémica estatal, incluso en
sus programas educativos, actividades o politicas de empleo,
segun lo exijan las leyes estatales y federales. (Véase, por
ejemplo, el Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964;
Titulo IX de las Enmiendas Educativas de 1972; Articulo 504
de la Ley de Rehabilitacién de 1973; Ley de Discriminacion
por Edad de 1975; CE §§ 200, 220; Cédigo de Gobierno §
11135.) Las consultas sobre el cumplimiento de los estatutos
estatales y federales contra la discriminacion aplicables
pueden dirigirse al Coordinador del Titulo IX/Oficial de
Cumplimiento (Oficial de Cumplimiento), 10474 Mather Blvd.,
PO Box 269003, Sacramento CA 95826, 916-228-2201, o al
director de la Oficina de Derechos Civiles, Departamento de
Educacioén, Washington, D.C. Cualquier falta de habilidades en
el idioma inglés no sera una barrera para la admisién y
participacion en los programas del SCOE. (P.L. 92-318; 34
CFR 106.9)

Equidad Educativa sin Considerar su Estatus Migratorio,
Ciudadania o Religion - Los nifios tienen derecho a una
educacion publica gratuita, independientemente de su estatus
migratorio, estado de ciudadania o creencias religiosas. Al
inscribir a un nifio, las escuelas deben aceptar una variedad
de documentos del padre del estudiante para demostrar la
edad o residencia del nifio. No se requiere informacién acerca 5)
del estado de ciudadania/inmigracién o el numero de Seguro
Social para ser inscrito en la escuela. Los padres tienen la
opcién de proporcionar a una escuela informacién de contacto
de emergencia, incluyendo la informacion de contactos
secundarios, para identificar a un tutor adulto de confianza
que pueda cuidar a un estudiante menor de edad en caso de
que el padre sea detenido o deportado. Los padres tienen la
opcién de llenar una Declaracion Jurada de Autorizacion del
Cuidador o una Solicitud para el Nombramiento del Tutor
Temporal de la persona, la cual puede permitir a un adulto de
confianza la autoridad para tomar decisiones educativas y
médicas para un estudiante menor de edad. Los estudiantes
tienen derecho a denunciar un crimen de odio o presentar una
denuncia ante el SCOE si son discriminados, acosados,
intimidados o sufren bullying por su nacionalidad, etnia o
estatus migratorio real o percibido. El sitio web de la
Procuraduria General de California proporciona recursos de
"Conozca sus Derechos" para estudiantes inmigrantes y

CE = Cddigo de Educacion

miembros de la familia en linea en
https://oag.ca.gov/immigrant/rights. (CE § 234.7)

Prohibicion del Acoso Sexual -

El presunto acoso sexual de alumnos en violacién de la politica
del SCOE, la ley federal y estatal se manejara de conformidad
con la Politica de Acoso Sexual del SCOE (BP 5145.37; CE §§
212.5, 231.5, 48980(qg)).

Alumna Embarazada y con Hijos - El SCOE no puede
excluir ni negar a ninguna alumna de ningun programa o
actividad educativa en base al embarazo, el parto, el
embarazo falso, la interrupcion del embarazo o la
recuperacion de la alumna, y tratara estas condiciones de la
misma manera y bajo las mismas politicas que cualquier otra
condicion de discapacidad temporal. Una alumna
embarazada o con hijos tiene derecho a 8 semanas de
licencia parental, o licencia adicional si el médico de la
alumna lo considera médicamente necesario. Durante la
licencia parental, las faltas seran justificadas y la alumna no
estara obligado a llevar a cabo el trabajo académico u otros
requisitos escolares. Después de regresar de la licencia
parental, una alumna puede retomar el curso de estudio en
el que estaba matriculada previamente, tiene derecho a
recuperar el trabajo perdido y a tomar un quinto afio de
instruccion de escuela secundaria si es necesario para
completar los requisitos de graduacion. Una alumna puede
optar por asistir a una opcion de educacioén alternativa en
vez de regresar a la escuela en la que estaba matriculada
antes de la licencia parental. Las escuelas proporcionaran
adaptaciones razonables a una alumna lactante en un
campus escolar para extraer leche materna, amamantar a
un bebé o abordar otras necesidades relacionadas con la
lactancia. Una alumna no incurrira en una sancion
académica por resultado de su uso de estas adaptaciones.
(CE §§ 221.51, 222, 222.5, 46015.)

Procedimiento Uniforme de Denuncias -La Junta de
Educacion del Condado de Sacramento ha adoptado un
Procedimiento Uniforme de Denuncias (UCP). EI SCOE
seguira el UCP cuando aborde denuncias que aleguen
discriminacion ilegal, acoso (incluyendo las reclamaciones
de acoso sexual que no se rijan por el Titulo IX), intimidacion
y bullying; incumplimiento de las leyes estatales o federales
especificadas que rigen los programas educativos, la
educacion de adultos, el cuidado infantil de educacion para
migrantes, los programas de desarrollo, la educacion
vocacional y los requisitos de planificacion de seguridad;
incumplimiento de los requisitos educativos y de graduacion
para los alumnos en casas hogares, los alumnos sin hogar,
los antiguos alumnos de los tribunales de menores, los
alumnos que son hijos de familiares militares o los alumnos
que son niflos migrantes; incumplimiento de los requisitos
del Plan Local de Control y Rendicion de Cuentas; y por
cobrar cuotas a los alumnos de manera ilegal. En este
paquete de informacion se incluye una copia de la Politica,


https://oag.ca.gov/immigrant/rights

6)

7)

8)

Reglas y Reglamentos Administrativos de la Junta
Directiva del SCOE, y un folleto anual de notificacion
de UCP (Ver Anexo M, BP 1312.3). Las consultas se
pueden dirigir a: Compliance Officer, 10474 Mather
Blvd., P.O. Box 269003, Sacramento CA 95826-9003,
916-228-2201

PROGRAMAS INSTRUCTIVOS

Residencia Basada en el Empleo de los Padres - Bajo
ciertas condiciones, se puede considerar que un alumno ha
cumplido con el requisito de residencia para la asistencia
del distrito escolar en el distrito si al menos uno de los
padres o el tutor legal del alumno esta empleado
fisicamente dentro de los limites de ese distrito por un
minimo de 10 horas durante la semana escolar. Si se
considera que un alumno cumple con los requisitos de
residencia con base en el empleo de un padre/tutor en un
distrito, se le puede permitir al estudiante permanecer en el
nuevo distrito o en el distrito de la escuela secundaria al que
asiste hasta el 12° grado, sujeto a ciertas condiciones.
Pdéngase en contacto con el distrito escolar en el que
trabajan los padres/tutores para obtener mayor informacion.
(CE § 48204(b))

Opciones de Asistencia Estatutarias y Locales: la ley
permite que dos o mas distritos entren a un acuerdo por un
periodo de hasta cinco afios para la transferencia de uno o mas
estudiantes. Pueden llevarse a cabo nuevos acuerdos por
periodos adicionales de hasta cinco afios cada uno. El acuerdo
debe especificar los términos y condiciones bajo los cuales se
permiten las transferencias. La ley también prevé lo siguiente:
1) Si cualquiera de los distritos niega una solicitud
de transferencia, un padre/tutor puede apelar esa
decision ante la Junta de Educacion del Condado.
Hay plazos especificos en la ley para presentar
una apelacién y para que la Junta de Educacion
del Condado tome una decision.
2) Ningun distrito esta obligado a proporcionar
transporte a un estudiante que es transferido al
distrito.(CE §§ 46600- 46601)
Modelo de Notificacion de Derechos Bajo la Enmienda de
Proteccion de los Derechos de los Alumnos (PPRA) — El
PPRA permite a los padres/tutores ciertos derechos con
respecto a la realizaciéon de encuestas, la recopilacion y el uso
de informacién con fines de comercializacién y ciertos
examenes fisicos. Estos incluyen el derecho a:

1) Se requiere el consentimiento antes de que los
alumnos se sometan a una encuesta que se refiera a
una o mas de las siguientes "areas protegidas" de
informacion si la encuesta esta financiada en su
totalidad o en parte por el Departamento de Educacion
de los Estados Unidos:

a. Afiliaciones politicas o creencias del alumno o de los
padres/tutores del alumno;

b. Problemas mentales o psicoldgicos del alumno o de
la familia del alumno;

c. Comportamiento o actitudes sexuales;

d. Comportamiento ilegal, antisocial, auto incriminatorio
o degradante;

e. Evaluaciones criticas de otras personas con las que
los encuestados tienen relaciones familiares
cercanas;

f.  Relaciones privilegiadas legalmente reconocidas,
como con abogados, médicos o ministros;

g. Practicas religiosas, afiliaciones o creencias del

alumno o padres/tutores; o
h. Ingresos, que no sean los requeridos por la ley para
determinar la elegibilidad del programa.

2. Recibir un aviso y la oportunidad de optar por un alumno de:

a. Cualquier otra encuesta de informacion protegida,
independientemente del financiamiento;

b. Cualquier examen fisico invasivo que no sea de emergencia
o evaluacién requerido como condicién de asistencia,
administrado por la escuela o su agente, y no necesario para
proteger la salud y seguridad inmediatas de un alumno, con
la excepcidon de los examenes de audicién, vision o
escoliosis, o cualquier examen fisico o examen permitido o
requerido por la ley estatal; y

c. Actividades que impliquen la recopilacién, divulgacion o
uso de informacién personal obtenida de los alumnos para
la comercializacion o venta o distribucion de la informacion
a otros.

3. Inspeccionar, bajo solicitud y antes de la administracion o

el uso —

a. Encuestas de informacion protegida de los
alumnos;
b. Instrumentos utilizados para recopilar
informacion personal de los estudiantes para
cualquiera de los fines de marketing, ventas u
otros fines de distribucién anteriores; y
c. Material didactico utilizado como parte del
curriculo educativo.
Estos derechos son transferidos de los padres/tutores a un
alumno que tiene 18 afios o un menor emancipado bajo la
ley estatal. Las politicas de la Junta con respecto a estos
derechos pueden obtenerse de la escuela o de la oficina del
condado. (20 U.S.C. § 1232h.) Los padres/tutores que crean
que sus derechos han sido violados bajo esta seccion
pueden presentar una denuncia con:

Oficina de Cumplimiento de Politicas Familiares
Departamento de Educacion
de los Estados Unidos

400 Maryland Avenue, S.W.
Washington, D.C. 20202-5901

La Ley de California también dice que ninguna prueba,
cuestionario, encuesta o examen que contenga preguntas sobre
las creencias o practicas personales de un alumno en el sexo, la
vida familiar, la moralidad y la religién, o cualquier pregunta sobre
las creencias y préacticas de los padres/tutores de un alumno en
el sexo, la vida familiar, la moralidad y la religion, se administrara
a ningun alumno en kindergarten o grados 1 a 12, a no ser que
sea notificado por escrito al padre/tutor del alumno que se
administrara la prueba, cuestionario, encuesta o examen y el
padre/tutor del alumno dé permiso por escrito para que el alumno
realice la prueba, cuestionario, encuesta o examen. (Cédigo Ed,
seccion 51513). El SCOE notificara a los padres/tutores de las

encuestas antes de su ocurrencia.



9) Ley “Cada Estudiante Triunfa” (ESSA) — Bajo la ESSA, los
padres tienen los siguientes derechos que pueden estar
sujetos a cambios conforme las regulaciones y la ley estatal
se modifican para cumplir con ESSA.

10) Informacién Respecto a las Calificaciones Profesionales
de Maestros, Paraprofesionales y Ayudantes: Bajo
solicitud, los padres tienen derecho a recibir informacion de las
calificaciones profesionales de los maestros, para
profesionales y ayudantes de sus estudiantes. Esto incluye si
el maestro cumple con las calificaciones estatales y los
criterios de licencia para los grados y materias que ensefa, si
el maestro esta ensefiando bajo un permiso de emergencia u
otro estado provisional debido a circunstancias especiales, la
especializacion universitaria del maestro, si tiene titulos
avanzados y las materias de esos titulos, y si algun asistente
de instruccion o paraprofesionales imparten servicios a su hijo
y, si es asi, sus calificaciones.

Estudiantes con Dominio Limitado del inglés: La Ley
requiere la previa notificacion a los padres de los estudiantes
de inglés con respecto a los programas de dominio limitado
del inglés, incluyendo las razones para la identificacion del
estudiante como aprendiz de inglés, la necesidad de
colocacién en un programa educativo de instruccion de
idiomas, el nivel de dominio del inglés del estudiante, como
se evalué dicho nivel, el estado del logro académico del
estudiante, los métodos de instruccion utilizados en los
programas disponibles, como el programa recomendado
cumplira las necesidades del estudiante, el rendimiento del
programa, las opciones de los padres para eliminar a un
estudiante de un programa y/o rechazar la inscripcion inicial,
y la tasa esperada de transicién a aulas no adaptadas para
estudiantes de inglés. La ley estatal también requiere que
cada padre/tutor reciba un aviso cuando al evaluar el dominio
del idioma inglés de su hijo a mas tardar 30 dias después del
inicio del afio escolar. Asi mismo, las escuelas deben indicar:
(1) si el nifio es un estudiante de inglés a largo plazo o esta
en riesgo de convertirse en uno, (2) la manera en que la
instruccion de desarrollo del idioma inglés cumplira las
necesidades educativas de los estudiantes de inglés a largo
plazo o aquellos en riesgo de convertirse en uno, y (3) la
manera en que el programa para la instruccién del desarrollo
del idioma inglés ayudara a los estudiantes de inglés a largo
plazo o aquellos en riesgo de convertirse en uno a desarrollar
el dominio del inglés y cumplir con los estandares
académicos apropiados para la edad.

La informacion previamente proporcionada esta disponible
bajo solicitud de la escuela de su hijo. Los avisos adicionales
que puedan ser requeridos bajo la Ley “Cada Estudiante
Triunfa” seran enviados por separado. (20

U.S.C. §§ 6301, y ss.)

11) Opciones del Programa de Adquisicion de Idiomas y
Eleccion de los Padres

Los programas de idiomas estan disefiados para que los
estudiantes de habla inglesa aprendan otro idioma. Los programas
de adquisicion de idiomas estan disefiados para estudiantes de
inglés para garantizar que la adquisicion del inglés ocurra de la
manera mas rapida y efectiva posible. Los padres o tutores pueden
elegir el programa de adquisicion del lenguaje que mejor se adapte
a su hijo. (Cédigo de Educacion, § 310) Las escuelas en las que los
padres o tutores de 30 estudiantes 0 mas por escuela o los padres

o tutores de 20 estudiantes 0 mas en cualquier grado soliciten un
programa de idiomas y un programa de adquisicion de idiomas
disefiado para proporcionar instruccion de idiomas deberan ofrecer el
programa mencionado en la medida de lo posible (20 U.S.C.
6312[e][3][A]Lviii][lll]); Cddigo Educ. 310[a]). La Oficina de Educacion
del Condado de Sacramento ofrece un programa de adquisicion de
idiomas durante la inscripcién de los estudiantes. EI SCOE ofrece una
opcion de Programa de Inmersion Estructurada en inglés (CE
Seccion 305 [a] [2]). Este programa es para estudiantes que aprenden
inglés, donde casi toda la instruccién en el aula es proporcionada en
inglés, pero con un plan de estudios y una presentacién disefiada para
estudiantes que estan aprendiendo inglés. A los estudiantes se les
ofrece el Desarrollo del Idioma Inglés (ELD) designado y se les
proporciona acceso al contenido de la materia académica de nivel de
grado con ELD integrado. Los padres o tutores pueden proporcionar
informacioén acerca de los programas de idiomas y los programas de
adquisicion de idiomas durante el desarrollo del Plan de
Responsabilidad de Control Local (Cédigo de Educacion, § 52062). Se
encuentra interesado en un programa distinto al que es ofrecido, por
favor pongase en contacto con Michael Kast en mkast@scoe.net para
el Programa de Fundaciones y Jacqueline White en jwhite@scoe.net
para todos los otros programas.

12) Uso de Internet - Una copia de la Politica de la Junta de Educacion

del Condado de Sacramento sobre el Uso Estudiantil de la
Tecnologia se adjunta en el Anexo T.

13) Justificacion de la Educacién Integral sobre Salud Sexual,

Educacion para la Prevencion del VIH y Evaluaciones
Relacionadas: los padres/tutores tienen el derecho de justificar a
sus hijos de toda o parte de la educacion integral sobre salud
sexual, la educacion para la prevencion del VIH y las evaluaciones
relacionadas con esa educacion. Por el presente se le naotifica
que: 1) Los materiales educativos escritos y audiovisuales
utilizados en la educacion integral sobre salud sexual y la
educacion para la prevencion del VIH se encuentran disponibles
para su inspeccion; 2) La educacion integral sobre salud sexual o
la educacion para la prevencion del VIH sera impartida por el
personal del SCOE y/o por consultores externos. Si se realizan
arreglos para la instruccién posterior al comienzo del afio escolar,
se le notificara no menos de 14 dias antes del comienzo de dicha
instruccion si la capacitacion se proporciona por un consultor
externo o durante una asamblea. El aviso incluira la fecha de la
instruccion, el nombre de la organizacién o afiliacion de cada
ponente invitado, e informacion que indique que el padre/tutor
tiene el derecho de pedir una copia de la ley relacionada con dicha
instruccién. Tiene derecho a solicitar una copia de la Ley de
Juventud Saludable de California (comenzando con el Cédigo de
Educacion § 51930); y puede solicitar por escrito que su hijo no
reciba educacion integral sobre salud sexual o educacién para la
prevencion del VIH. (Véase la pagina 72.) EI SCOE puede
administrar pruebas, cuestionarios y encuestas anénimas,
voluntarias y confidenciales a los alumnos de los grados 7 a 12
que contengan preguntas apropiadas para su edad acerca de las
actitudes o practicas de los alumnos relacionadas con el sexo. Se
le notificara por escrito que se administrara dicha prueba,
cuestionario o encuesta, y se le proporcionara la oportunidad de
revisar la prueba, cuestionario o encuesta y solicitar por escrito
que su hijo no participe. (CE § 51938)

14) Alumnos con Necesidades Excepcionales - Los alumnos con

necesidades excepcionales, segun es definido en el CE § 56026,
tienen derecho a una educacion publica gratuita y apropiada. Si
cree que su hijo necesita servicios de educacion especial,
péngase en contacto con el director de su escuela o con la Oficina
de Educacion del Condado de Sacramento en el: (916) 228-2751.
Algunos alumnos con necesidades especiales que no califican


mailto:mkast@scoe.net
mailto:jwhite@scoe.net

para la educacion especial pueden calificar para recibir
asistencia bajo la Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacién si él
/ella tiene un impedimento fisico o mental que limita
sustancialmente una o mas actividades principales de la vida,
tiene un historial de tal impedimento, o se considera que
cuenta con dicho impedimento. La oficina del condado tiene
politicas y procedimientos para identificar y evaluar a cualquier
estudiante que pueda necesitar asistencia en su programa
educativo o para proporcionar acceso a los programas del
distrito. Los alumnos o padres/tutores u otras personas que

partes de las evaluaciones del CAASPP para ese afo escolar.
Si el padre/tutor presenta la solicitud de exencion después de
que comience la prueba, cualquier prueba llevada a cabo
antes de que la solicitud sea enviada sera calificada; los
resultados seran incluidos en los registros del alumno y se
informaran al padre/tutor. Los empleados del distrito escolar
no solicitaran ni apoyaran ninguna solicitud de exencion en
nombre de un alumno o grupo de alumnos. (EC § 60615, 5
CCR § 852)

18) Requisitos de Graduacion y Opcion de 5to afio para Transferir
Estudiantes de Secundaria que estan en Cuidado Temporal, Sin
Hogar, Ex Estudiantes de la Escuela de la Corte Juvenil, Hijos

de Familias Militares, Niflos Migratorios o Nifios que participan

~

tengan preguntas o inquietudes con respecto a la politica de la
Seccion 504 pueden comunicarse con la escuela o la oficina
del condado.

Aviso de Escuelas Alternativas - La ley estatal de California

15)

autoriza a todos los distritos a proveer para escuelas

alternativas. La Seccion 58500 del Codigo de Educacién define

la escuela alternativa como una escuela o grupo de clase
separado dentro de una escuela que funciona de una manera
disefiada para:

1. Maximizar la oportunidad para que los estudiantes desarrollen
los valores positivos de autosuficiencia, iniciativa, amabilidad,
espontaneidad, ingenio, valor, creatividad, responsabilidad y
alegria.

en un Programa para Recién Llegados-

El SCOE puede eximir, de sus requisitos locales de graduacion, a
los alumnos que estan (1) en cuidado temporal, sin hogar, ex
estudiantes de escuelas de tribunales juveniles, hijos de familias
militares o nifios migratorios y (2) que se transfieren entre escuelas
en cualquier momento después de terminar el segundo afio de
escuela secundaria del alumno o que participan en un programa
para recién llegados y estan en su tercer o cuarto afio de escuela
secundaria, a no ser que el SCOE encuentre que los alumnos son

2. Reconoce que el mejor aprendizaje ocurre cuando el razonablemente capaces de cumplir los requisitos locales de
estudiante aprende debido a su deseo de aprender. graduacion del SCOE a tiempo para graduarse de la escuela

3. Mantener una S|tu?0|on de aprendizaje maxulmzand_o la secundaria al final del cuarto afio de escuela secundaria de los
a‘rjotofgot,tg’nic'gr;iee e?:‘;d':ntgy,crj‘so_tr']‘(:pedsoe: Ezttgg'?nqteer:;ezu alumnos. Si el SCOE determina que un alumno es razonablemente

io ti i ios i . i . . .

prop P guir sus prop ; - capaz de cumplir sus requisitos locales de graduacion dentro de un
pueden ser concebidos por ellos total e independientemente o uinto afio de escuela secundaria, el SCOE realizara lo siguiente:
pueden resultar en su totalidad o en parte de una q1 it Lal t'£ lar de d h d ? ’
presentacion por parte de sus profesores de opciones de (1) consultar con el alumno y su titular de derechos educativos
proyectos de aprendizaje. sobre (a) la opcion d.e permanecer por un qunto afo para

4. Maximizar la oportunidad para que los maestros. padres/ completar los requisitos locales de graduacion del SCOE, (b) sobre

) p para q . P cémo la exenciodn de los requisitos locales de graduacion afectara

tutores y estudiantes desarrollen cooperativamente el la capacidad del alumno para obtener la admision a una institucion
proceso de aprendizaje y su tema. Esta oportunidad sera d pt' ¢ dar P tunidades de t ; )
un proceso permanente y continuo. educativa postsecundaria, (c) oportunidades de transferencia

5. Maximizar la oportunidad para que los estudiantes disponibles a través de los Colegios Comunitarios de California; (2)

maestros y padres/tutores reaccionen de manera continua
al mundo cambiante, incluyendo, entre otros, la
comunidad en la que se encuentra la escuela.

En el caso de que algun padre/tutor, alumno o maestro
esté interesado en obtener mas informacién acerca de las
escuelas alternativas, el superintendente de escuelas del
condado, la oficina administrativa del distrito y la oficina
del director en cada unidad de asistencia tienen copias de
la ley disponibles para su informacion. Esta ley autoriza
particularmente a las personas interesadas a solicitar a la
junta directiva del distrito que establezca programas
escolares alternativos en cada distrito. (CE § 58501)

16) Dias Minimos y Dias de Desarrollo del Personal - Los

17
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horarios se encuentran disponibles en los diversos sitios
del programa operados por el SCOE. Se le proporcionara
una copia en el momento de la inscripcién de su
estudiante o el primer dia de instruccion para el afio
programatico actual, pero no menos de un mes antes de
dicho dia minimo o dia de desarrollo del personal sin
alumnos. (CE § 48980(c))

Participacion en las Evaluaciones Estatales y Opcién
de Solicitar la Exencién

Los alumnos en los niveles de grado aplicables
participaran en las evaluaciones estatales, incluyendo la
Evaluacién de Desempefio y Progreso Estudiantil de
California (CAASPP), a excepcidn, segun lo exento por ley.
Cada afio, un padre/tutor puede presentar una solicitud por
escrito para justificar a su hijo de cualquiera o todas las

permitir que el alumno permanezca en la escuela durante un quinto
afio para cumplir con los requisitos locales de graduacién del SCOE
de previo acuerdo con el alumno si tiene 18 afios o mas o su titular
de derechos educativos si es menor de 18 afios, y (3) para un
alumno en cuidado temporal o para un alumno sin hogar, consultar
con el alumno y el titular de los derechos educativos, con respecto
a la opcién del alumno de permanecer en la escuela de origen del
alumno de conformidad con el C. Ed. 48852.7 0 48853.5

19) Requisitos del Expediente para Alumnos Transferidos que

estan en Cuidado Temporal, Sin Hogar, Ex Estudiantes de
Escuelas de Tribunales Juveniles, Hijos de Familias
Militares, Nifios Migratorios o Alumnos que participan en
un Programa para Recién Llegados: la ley estatal requiere
que una escuela de transferencia y que una nueva escuela
acepte todos los cursos completos y parciales completados de
forma satisfactoria por el alumno y los incluya en el expediente
oficial del alumno, incluyendo una determinacion de los dias
de inscripcion o el tiempo de asentamiento (incluyendo tanto la
asistencia al periodo como los dias de inscripcion), o ambos.
Los créditos aceptados seran aplicados a efectos de matricula
al mismo curso o equivalente. No se exigira a ningun alumno
que vuelva a tomar un curso si el alumno ha completado todo
el curso de forma satisfactoria en una escuela publica, una
escuela de un tribunal de menores, una escuela charter, una
escuela en un pais que no sea los Estados Unidos o una
escuela no publica y no sectaria. Si el alumno no terminé todo
el curso, no se le exigira que vuelva a tomar la parte del curso
que completd, a no ser que la escuela, en consulta con el
titular de los derechos educativos, considere que el alumno es
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21)

22)

23)

razonablemente capaz de completar los requisitos a
tiempo para graduarse de la escuela secundaria. Al
otorgarse un crédito parcial en un curso determinado, el
alumno se matriculara en el mismo curso o en un curso
equivalente para que pueda continuar y terminar todo el
curso. No se impedira que un alumno vuelva a tomar o
tome un curso para cumplir con los requisitos de
elegibilidad para la admision a la Universidad Estatal de
California o la Universidad de California.

Registros Educativos de Alumnos Transferidos en
Hogares Temporales

A la notificacién de que un alumno en hogares de guarda
sera transferido a una nueva escuela, la escuela actual del
alumno recopilara el registro educativo completo del
alumno, incluyendo una (1) determinacion de los dias de
inscripcion o el tiempo de asentamiento, o ambos, si
corresponde, (2) un expediente oficial que cumpla con los
requisitos del parrafo 16 anterior, incluyendo los créditos
completos y parciales obtenidos, o cualquier medida de
curso completo o parcial que sea terminado de manera
satisfactoria, incluyendo una determinacién de los dias de
inscripcion o el tiempo de asentamiento, (3) clases y
grados actuales, (4) inmunizacion y otros registros, v, (5) si
corresponde, una copia del plan del alumno adoptado de
conformidad con la Seccién 504 de la Ley Federal de
Rehabilitacion de 1973 (29 USC Seccion 794) o programa
de educacioén individualizado adoptado de conformidad con
la Ley Federal de Educacion para Individuos con
Discapacidades. No hay reduccién de las calificaciones
pueden ocurrir como resultado de la ausencia del alumno,
causada por una decision de cambiar la ubicacién de un
alumno tomada por un tribunal o agencia de colocacion.
De la misma manera, no puede haber una disminucién de
las calificaciones como resultado de la ausencia del
alumno debido a una comparecencia verificada ante el
tribunal o una actividad relacionada ordenada por el
tribunal.

Notificacién a los Padres/Tutores - Un padre/tutor tiene
derecho a ser notificado sobre el aula de su hijo y los
rendimientos de las pruebas estandarizadas; cuando su hijo
ha sido identificado al encontrarse en riesgo de retencion;
cuando su hijo esta en peligro de reprobar una clase; y a ser
informado sobre las reglas de la escuela, incluidas las reglas y
procedimientos disciplinarios, las politicas de asistencia,
politicas de retencién y promocién, cédigos de vestimenta,
procedimientos de visitas escolares y la persona a contactar
en caso de que surjan problemas con su hijo. (CE §§ 48070.5,
51101(a)(5), (9), (12), (16), 60641). Por favor, péngase en
contacto con el sitio de su escuela para obtener mas
informacion acerca de cualquiera de estos temas.

Cambio de Calificaciones de Becas — Al entregar
calificaciones para cualquier curso de instrucciéon ensefiado,
la calificacion dada a cada alumno sera la calificacion
determinada por el maestro del curso, en ausencia de error
administrativo o mecanico, fraude, mala fe o incompetencia.
El padre/tutor de un alumno puede presentar una solicitud por
escrito al director de la escuela para corregir cualquier parte
del registro de su estudiante que el padre o tutor alegue que
es inexacta. El padre/tutor puede apelar la decision del
director ante el Superintendente del Condado. (CE § 49070)
Informes de Progreso - Habra una conferencia o un informe
escrito para el padre/tutor de cada alumno siempre y cuando
sea evidente para el maestro que el alumno se encuentra en

24)

25)

26)

peligro de reprobar un curso. La negacion del padre/tutor a
asistir a la conferencia, o a responder al informe escrito, no
impedira que el alumno falle al final del periodo de calificacion.
(CE § 49067)

Disponibilidad del Curso de Estudio Adoptado por la Junta,
K-12 - El plan de estudios de cada curso ofrecido por las
escuelas del SCOE es recopilado anualmente en un folleto.
Cada folleto escolar se encuentra disponible para su revision
bajo solicitud en cada sitio escolar. Las copias se encuentran
disponibles bajo solicitud por una cuota que no excede el costo
real de la copia. (EC § 49091.14)

DERECHOS DE PRIVACIDAD E INFORMACION

Derechos de Privacidad Con Respecto a los Registros de los
Estudiantes Como entidad de escuelas publicas, la ley estatal de
California exige que el SCOE mantenga registros de los estudiantes.
El propdsito de mantener la informacidon mencionada es proporcionar
las mejores condiciones posibles para la educacion de los
estudiantes. Por favor, tome en cuenta que tiene derecho a
inspeccionar los registros de su estudiante y a impugnar el contenido
de los mismos. Los procedimientos escritos para impugnar los
registros de los estudiantes estan disponibles en el director de su
escuela. Si desea inspeccionar o impugnar los registros, por favor
agende una cita durante el horario escolar regular.

Registros de los Alumnos - Los registros de los alumnos
mantenidos por el SCOE consisten en cualquier elemento de
informacion directamente relacionado con un alumno identificable,
incluyendo, entre otros, las asignaturas tomadas, las calificaciones
recibidas, los resultados de las pruebas estandarizadas, los registros
de asistencia y los registros de salud.

Los registros de los alumnos se mantienen en cada escuela a la que
asiste el alumno. El director de la escuela o la persona designada es
responsable de mantener cada tipo de registro del alumno y la
informaciéon contenida en él. En esas oficinas respectivas se
mantienen registros adicionales, como informes psicoldgicos y de
educacioén especial.

Con la excepcién de la informacion del directorio, los registros de los
alumnos son accesibles solo para padres o tutores legales, un alumno
de 16 afios 0 mas o que haya terminado el 10° grado, un alumno de
14 afios 0 mas que se identifique como sin hogar y como un joven no
acompanfado, personas que hayan llenado y firmado una Declaracién
Jurada de Autorizacién del Cuidador y otras personas especificadas
en circunstancias prescritas por la ley. Las solicitudes para revisar o
impugnar el contenido de los registros deben dirigirse al director de la
escuela. EI SCOE también puede divulgar registros educativos, sin
obtener el previo consentimiento por escrito de los padres, a cualquier
funcionario o empleado de la escuela, lo cual incluiria contadores,
consultores, contratistas u otros proveedores de servicios, que tengan
un interés educativo legitimo en el registro educativo.

Se pueden obtener hasta dos (2) copias del registro del alumno dentro
de cinco (5) dias de solicitud por parte del padre/tutor. Se
proporcionaran copias adicionales a un costo igual a la cuota del
expediente para este tipo de informacién y 25 centavos por pagina
para informacién adicional que no se incluye en el expediente.

Los padres/tutores pueden comunicarse con la escuela para
revisar un registro que enlista a aquellos que han solicitado o
recibido informacién del archivo de un alumno. Cuando un
estudiante se muda a un nuevo distrito escolar, los registros se
enviaran bajo solicitud del nuevo distrito dentro de los 10 dias
escolares. Al momento de la transferencia, el padre/tutor o un
estudiante elegible puede impugnar, revisar o recibir una copia por
medio del pago de una tarifa razonable por los registros
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solicitados. Los padres/tutores pueden comunicarse con el
distrito escolar o la oficina del condado para cualquier politica
relacionada con la revision y eliminacion de los registros de los
alumnos.

Si cree que el SCOE no cumple con las regulaciones federales
con respecto a la privacidad, puede presentar una denuncia
ante la Oficina de Cumplimiento de Politicas Familiares del
Departamento de Educacion de los Estados Unidos en 400
Maryland Avenue, SW, Washington, DC 20202-4605.

La destruccion del registro de alumnos se lleva a cabo de
acuerdo con las regulaciones de California. (CE §49063 y ss,
§49069, §49073, 34 CFR 99.30, 34 CFR 99.34, 5 Cal. Cod.
Regs., § 437, y la Ley Federal de Derechos Educativos y
Privacidad de la Familia)

Derechos Educativos (personas sin hogar) - La Junta
de Educacion del Condado de Sacramento ha adoptado
una politica que prohibe que los estudiantes sean
estigmatizados o segregados en una escuela o programa
separado con base en su estado de persona sin hogar. El
SCOE reconoce que tienen derecho a continuar en la
escuela de origen durante la falta de vivienda o durante el
resto del afio, incluso si el nifio se aloja de forma
permanente. La politica incluye que un enlace designado
del SCOE resolvera las disputas de seleccién o inscripcion
de escuelas a través del Proceso de Resolucion de
Disputas.

Boletin de Informe de Responsabilidad Escolar
(SARC) - El Boletin de Informe de Responsabilidad
Escolar proporciona a los padres/tutores y otros miembros
interesados de la comunidad una variedad de informacién
sobre la escuela, sus recursos, sus éxitos y las areas
donde necesita mejorar. En o antes del 1 de febrero de
cada ano, se puede encontrar una copia actualizada del
SARC para cada escuela operada por SCOE en el sitio
web del SCOE en:

https://www.scoe.net/divisions/c-sapa/services/links/ .
También se proporcionara una copia impresa bajo
solicitud al padre/tutor de cualquier estudiante. (CE §
35256)

ASISTENCIA

Faltas Justificadas - Como es requerido por el CE § 48980

(i), el texto completo del CE § 48205 se le proporciona al

padre/ tutor:

A. No obstante, segun lo dispuesto en el articulo 48200, un
alumno sera justificado de la escuela cuando la ausencia
sea:

1. Debido a la enfermedad del alumno, incluyendo una
ausencia en beneficio de la salud mental o conductual del
alumno. La junta estatal actualizara sus regulaciones de
verificacion de enfermedades, segun sea necesario, para
tomar en cuenta la inclusién de la ausencia de un alumno
en beneficio de la salud mental o conductual del alumno
dentro del alcance del presente parrafo.

2. Debido a la cuarentena bajo la direccién de un oficial
de salud del condado o de la ciudad.

3. Con el propodsito de prestar servicios médicos,
dentales, optométricos o quiropracticos.

4. Con el fin de asistir a los servicios funerarios de un
miembro de la familia inmediata del alumno, siempre y
cuando la ausencia no sea superior a un dia si el
servicio es

realizado en California y no mas de tres dias si el servicio

se realiza fuera de California.

5. Para fines del deber de jurado en la forma prevista por la ley.
6. Motivo de enfermedad o cita médica durante el horario escolar

de un nifio del cual el alumno es el padre con custodia,
incluyendo las ausencias para cuidar a un nifio enfermo para
las cuales la escuela no requerira una nota de un médico.

7. Por razones personales justificables, incluyendo, entre otros,

una comparecencia ante el tribunal, asistencia a un servicio
funerario, observancia de un dia festivo o ceremonia de la
religion del alumno, asistencia a retiros religiosos, asistencia
a una conferencia de empleo o asistencia a una conferencia
educativa sobre el proceso legislativo o judicial ofrecido por
una organizacion sin fines de lucro cuando la ausencia del
alumno es solicitada por escrito por el padre o tutor y
aprobada por el director o un representante designado de
conformidad con los estandares uniformes establecidos por la
junta directiva del distrito escolar.

8. Con el fin de servir como miembro de una junta de precinto

para una eleccion de conformidad con la Seccién 12302 del
Cadigo Electoral.

9. Con el propésito de pasar tiempo con un miembro de la familia

inmediata del alumno que es un miembro en servicio activo de
los servicios uniformados, segun se define en la Seccion
49701, y ha sido llamado al servicio, esta de licencia o ha
regresado inmediatamente del despliegue a una zona de
combate o posicién de apoyo de combate. Las ausencias
otorgadas de conformidad con este parrafo seran otorgadas
por un periodo de tiempo que sera determinado a discrecion
del superintendente del distrito escolar.

10. Con el fin de asistir a la ceremonia de naturalizacion del
alumno para convertirse en ciudadano de los Estados Unidos.

11. Con el fin de participar en una ceremonia o evento cultural.

12. (A) Con el fin de que un alumno de escuela intermedia o
secundaria participe en un evento civico o politico, segun lo
dispuesto en el subparrafo (B), siempre que el alumno
notifique a la escuela antes de la ausencia. (B) i) Un alumno
de escuela intermedia o secundaria que esté ausente de
conformidad con el subparrafo (A) debe ser justificado por
solo un dia escolar de ausencia por afio escolar. (i) A un
alumno de escuela intermedia o secundaria que esté ausente
de conformidad con el subparrafo (A) se le pueden permitir
ausencias justificadas adicionales a discrecion de un
administrador escolar, como es descrito en la subdivision (c)
de la Seccién 48260.

13. Autorizado a discrecion de un administrador de la escuela,
como es descrito en la subdivision (c) de la Seccion 48260.

A un alumno ausente de la escuela bajo esta seccion se le
permitira realizar todas las tareas y pruebas perdidas durante la
ausencia que puedan proporcionarse de forma razonable v,
cuando haya cumplido satisfactoriamente dentro de un periodo
de tiempo razonable, se le dara crédito completo por ello. El
profesor de la clase de la que esté ausente un alumno
determinard qué pruebas y tareas seran razonablemente
equivalentes, pero no necesariamente idénticas, a las pruebas y
tareas que el alumno perdié durante la ausencia.

Para los propositos de esta seccién, la asistencia a retiros
religiosos no excedera las cuatro horas por semestre.

D. Las ausencias de conformidad con esta seccidon seran

consideradas ausencias en el calculo de la asistencia diaria
promedio y no generaran pagos de prorrateo estatal.


https://www.scoe.net/divisions/c-sapa/services/links/

E. Para fines de esta seccion, se aplican las siguientes
definiciones:

1. "Cultural" significa relacionarse con los habitos,
practicas, creencias y tradiciones de un determinado
grupo de personas.

2. "Familia inmediata", como es utilizado en esta
seccion, significa el padre o tutor, hermano o
hermana, abuelo o cualquier otro pariente que viva
en el hogar del alumno.

SERVICIOS DE SALUD
30) Inmunizacién contra Enfermedades Transmisibles —

El SCOE debe excluir a los alumnos que no han sido
inmunizados adecuadamente de conformidad con el
Caddigo de Salud y Seguridad 120325 y 120335. EI SCOE
debe avisar a los padres que tienen dos semanas para
proporcionar evidencia de que el alumno ha sido
inmunizado adecuadamente o se encuentra exento del
requisito. El SCOE estéa autorizado a administrar agentes
inmunizantes a los alumnos cuyos padres hayan dado su
consentimiento por escrito a la administracion de dicho
agente inmunizante. A partir del 1 de enero del 2016,
todos los estudiantes que ingresan al jardin de nifios,
avanzando de sexto a séptimo grado, o antes de la
primera admision al SCOE, deberan cumplir con los
requisitos de inmunizacion de la seccién 120335 del
Cdédigo de Salud y Seguridad, a no ser que el estudiante
proporcione al SCOE una exencion valida de un médico
con licencia que debe estar en un formulario estatal
estandarizado si se emite después del 1 de enero, 2021y
debe cumplir con los requisitos establecidos en la seccién
120372 del Codigo de Salud y Seguridad. No se aceptaran
nuevas exenciones de creencias personales. Los
estudiantes con exenciones de creencias personales en el
archivo de SCOE a partir del 1 de enero del 2016, podran
continuar la inscripcion hasta ingresar al siguiente periodo
de grado. Los periodos de grado se definen como desde
el nacimiento hasta el preescolar, K-6, incluyendo el jardin
de nifios de transicion, y 7-12. Los alumnos no estan
obligados a vacunarse si asisten a un programa de estudio
privado o independiente con base en el hogar en el hogar
y no reciben instruccion en el aula.

No obstante, los padres deben proporcionar registros de
vacunacion para estos estudiantes. Los estudiantes
calificados para un programa de educacion individualizada
pueden acceder a educacion especial y servicios
relacionados segun lo requiera su programa educativo
individualizado. La inmunizaciéon completa contra la
hepatitis B no sera una condicién para el ingreso al 7°
grado. Todos los estudiantes (actuales, nuevos y
transferidos) que ingresan a los grados 7 a 12 deben
vacunarse con un refuerzo de la vacuna contra la tos
ferina (tos ferina) llamado Tdap. (CE §§ 48216, 49403;
Cédigo de Salud y Seguridad §§ 120325, 120335, 120370,
120372, 120375)

31) Examen Médico
Antes de que un nifio ingrese al primer grado, sus padres
/tutores deben obtener un examen de salud para el nifio y
llenar el certificado proporcionado o firmar una exencién.
La evaluacion debe llevarse a cabo antes (dentro de los 6
meses anteriores) o durante el afio de jardin de nifios. Se
exhorta a los padres/tutores a obtener examenes de
salud de forma simultanea con las vacunas requeridas.
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Los padres/tutores pueden preguntar en la oficina de la
escuela sobre los examenes de salud gratuitos para nifios de
bajos ingresos proporcionados bajo el Programa de
Prevencion de Salud y Discapacidades Infantiles. (Cddigo de
Salud y Seguridad §§ 124085, 124100, 124105)

Examenes Fisicos - Un padre/tutor puede, por medio de una
declaracion escrita presentada anualmente, negarse a dar su
consentimiento para el examen fisico de su hijo; sin embargo, un
nifio puede ser enviado a casa si, por buenas razones, se cree que
padece una enfermedad contagiosa o infecciosa reconocida (CE §
49451). Los nifios en edad escolar son examinados para determinar
la vision, la audicién y la curvatura de la columna vertebral en
niveles de grado seleccionados. Para el 31 de mayo del afio
escolar, los alumnos, al inscribirse por primera vez en la escuela
publica deben proporcionar prueba de una evaluacion de salud oral
(realizada dentro de los 12 meses previos a la inscripcion) por un
dentista licenciado u otro profesional de la salud dental licenciado o
registrado. (CE § 49452.8) Los padres/tutores de los alumnos de 7°
grado deben recibir informacion acerca de la diabetes tipo 2 de la
siguiente forma: 1) Descripcion de la diabetes tipo 2, 2) Factores de
riesgo, 3) Signos de advertencia, 4) Tratamientos, 5) Métodos de
prevencion, 6) Tipos de pruebas de deteccion disponibles. Se
recomienda que los estudiantes que posiblemente sufren de
diabetes tipo 2 o que tienen signos de advertencia sean
examinados. (CE § 49452.7) Al inscribirse por primera vez en una
escuela primaria de California, y en los grados 2, 5y 8, una
enfermera escolar u otra persona autorizada evaluara la vision del
nifio, a no ser que el padre/tutor presente un certificado de un
proveedor médico autorizado con los resultados de una evaluacién
de la visién o una objecion religiosa por escrito con el director. No se
requerira evaluacion en el afio inmediatamente siguiente a la
inscripcion en los grados 4 o 7. (CE § 49455.) Todas las mujeres en
el 7° grado y los hombres en el 8° grado pueden ser examinados
para detectar escoliosis. (CE § 49452.5)

Pruebas Psicoldgicas - Un padre/tutor tiene derecho a recibir
informacién acerca de las pruebas psicolégicas que la escuela
realiza con su hijo y a negar el permiso para administrar la
prueba. (CE § 51101(a)(13))

Medicamentos para Alumnos - Cualquier alumno que deba tomar
medicamentos de prescripcion en la escuela y que desee la
asistencia del personal de la escuela debe presentar una
declaracion por escrito de instruccion del proveedor de atencién
médica autorizado y una declaracion por escrito del padre/tutor que
indique su deseo de que la escuela ayude a administrar
medicamentos. Cualquier estudiante que desee llevar y
autoadministrarse epinefrina autoinyectable recetada y/o
medicamentos inhalados para el asma autoadministrados debe
presentar una declaracion por escrito de instrucciones de su
proveedor de atencién médica autorizado que incluya una
declaracién de que el estudiante puede autoadministrarse dicho
medicamento y una declaracion del padre/tutor que consienta la
autoadministracion, asi como una liberacién. Cualquier alumno que
utilice epinefrina autoinyectable o medicamentos inhalados para el
asma de forma distinta a la prescrita esta sujeto a disciplina. (CE
§§ 49423, 49423.1)

Medicacion Continua

Un padre/tutor de un alumno en un régimen de medicacion continua
para una condicion no episodica debe informar a la escuela de la
medicacién que se esta tomando, la dosis actual y el nombre del
médico supervisor. Con el consentimiento de los padres/tutores, la
enfermera de la escuela u otro empleado designado puede
comunicarse con el médico con respecto a los posibles efectos del
medicamento en la conducta fisica, intelectual y social del nifio, asi
como los posibles signos y sintomas de comportamiento de efectos
secundarios adversos, omisién o sobredosis. (CE § 49480)
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Servicios Médicos Confidenciales - Los alumnos
matriculados en los grados 7° a 12° pueden ser
justificados de la escuela por las autoridades escolares
con el fin de obtener servicios médicos confidenciales sin
el consentimiento de los padres/tutores del alumno. (CE
§ 46010.1)

Seguro para Alumnos - La oficina del condado puede
proporcionar o poner a disposicion servicios meédicos u
hospitalarios, 0 ambos, para lesiones a los alumnos que
surjan de programas o actividades escolares. Ningun
alumno sera obligado a aceptar dichos servicios. Puede
obtener mas informacion sobre la disponibilidad del seguro
de accidentes para alumnos contactandose con el director
de la escuela. (CE § 49472)

Atencién Médica de Emergencia - Todos los alumnos
deben tener una tarjeta de informacién de emergencia
llenada y firmada por el padre/tutor al inicio de cada afio
escolar. (CE § 49407)

Estudiantes con Discapacidades Temporales -
Instruccion en el Hogar/Hospital - La instruccion
individual especial (a diferencia del estudio
independiente) esta disponible para estudiantes con
discapacidades temporales que hacen que la
asistencia a la escuela sea imposible o
desaconsejable. Los padres/tutores primero deben
comunicarse con el director para determinar el
servicio. (CE § 48206.3)

Escuela de Residencia al Estar Hospitalizado - Se
considerara que un estudiante con una discapacidad
temporal que se encuentra en un hospital u otro centro de
salud residencial, excluyendo un hospital estatal, que se
encuentra fuera del distrito escolar en el que reside el
padre/tutor del alumno, ha cumplido con los requisitos de
residencia para la asistencia a la escuela en el distrito en
el que se encuentra el hospital. (CE § 48207) La
notificacion de incapacidad temporal/residencia del
estudiante es responsabilidad exclusiva del padre/tutor.
Tras la notificacion de que un estudiante esta
temporalmente discapacitado, dentro de la jurisdiccion del
SCOE, el SCOE determinara si el estudiante puede recibir
instruccion individualizada y cuando puede empezar. (CE
§ 48208)

Servicios de Salud Mental para Alumnos - Un
padre/tutor o alumno puede comunicarse con un
maestro o administrador de la escuela para obtener
ayuda para acceder a los servicios de salud mental
para un alumno en el campus de la escuela, en la
comunidad o en ambos.

DISCIPLINA ESTUDIANTIL

Procedimientos Disciplinarios - Los procedimientos
adoptados por la Junta de Educacion que rigen la
disciplina estudiantil se encuentran disponibles en la
oficina de la escuela de su hijo bajo solicitud. (Ver Anexo
H — BP 5720) Estas disposiciones incluyen, entre otros a:
conferencias de padres/tutores, suspensiones, eliminacién
de un programa del SCOE vy ofras alternativas educativas.
Pueden aplicarse procedimientos disciplinarios especiales
a los estudiantes con discapacidades. (CE § 35291)

SEGURIDAD

Reporte de Abuso Infantil - La informacién sobre cémo
reportar sospechas de abuso infantil se encuentra
disponible en la oficina del sitio escolar. El personal del
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SCOE esta obligado por ley a denunciar casos de abuso y
negligencia infantil siempre que exista una sospecha
razonable de abuso o negligencia.

Escuelas Libres de Tabaco - El uso de todos los productos
de tabaco y cigarros electrénicos esta prohibido en cualquier
momento en edificios y terrenos propiedad o arrendados del
SCOE, en propiedad del SCOE y en vehiculos del SCOE.
(Ver Anexo B, BP 3513.3, Instalaciones y Campus Libres de
Tabaco)

Drogadiccion y Prevencidn/intervencion

La posesion, el uso o la venta de narcéticos, alcohol u otras
sustancias controladas esta prohibida y regulada
estrictamente en todas las actividades escolares. Los sitios
del SCOE buscan establecer una atmésfera que promueva la
comprension del uso, abuso y mal uso de drogas, incluyendo
alcohol, productos de tabaco y cigarros electrénicos.

Registro Previo al Ingreso o Permanencia en la Propiedad de
la Escuela - Para proporcionar proteccion y salvaguardar a los
estudiantes, maestros, empleados y propiedad escolar, se
requiere que el publico (excepto aquellas personas exentas) se
registre en la oficina de la escuela antes de ingresar o permanecer
en las instalaciones de la escuela durante el horario escolar. El
horario escolar se ha definido como una hora antes de que
comiencen las clases hasta una hora después de que terminen las
clases. Se colocan letreros en cada entrada de la escuela que
indican la ubicacion de la oficina de la escuela (lugar de
inscripcion) y las sanciones por incumplimiento. Si tiene alguna
pregunta, le invitamos a ponerse en contacto con la oficina de su
escuela.

Mientras se encuentre en los terrenos de la escuela o en las
instalaciones de un centro de servicios de apoyo, se solicita al
publico que no cree ni participe en ninguna actividad que

interfiera con el programa o servicio educativo que se esta
realizando.

Vandalismo/Cooperacion - Se pide a todos los padres/tutores
que ayuden a prevenir el vandalismo al inculcar a sus hijos la
gravedad de destruir la propiedad de la escuela. Se solicita a los
ciudadanos que viven cerca de las escuelas que informen de
cualquier acto de presunto vandalismo al director de la escuela o
a la autoridad competente. POR FAVOR, AYUDEN

En Leo A. Palmiter Jr./Sr. High School, llame al: 916-228-

2020. En North Area Community School, llame al: 916-228-

2073.

En Nathaniel S. Colley, Sr. High School, llame al: 916-228-2446

En Elinor Lincoln Hickey Jr./Sr. High School, llame al: 916-228-2074.

Para otras escuelas de educacion especial, comuniquese al: 916-
228-2380.

Propiedad Personal - La Oficina de Educacién del Condado de
Sacramento no es responsable de la propiedad personal. Se
desalienta a los estudiantes de traer articulos no instructivos a la
escuela, como ipods, patinetas, etc. Consulte el Manual del
estudiante y las reglas escolares.

ALMUERZO, TRANSPORTE Y AMBIENTE DE
SALUD

Comidas Gratuitas o a Costo Reducido - Las comidas gratuitas o
a costo reducido se encuentran disponibles para los estudiantes.
(CE § 49500 y ss.) De acuerdo con la ley federal de derechos civiles
y las regulaciones y politicas de derechos civiles del Departamento
de Agricultura de los Estados Unidos (USDA), el USDA, sus
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agencias, oficinas y empleados, e instituciones que participan o
administran programas del USDA tienen prohibido discriminar
por raza, color, origen nacional, sexo, discapacidad, edad o
represalias para actividades previas de derechos civiles en
cualquier programa o actividad realizada o financiada por el
USDA. Las personas con discapacidades que requieren medios
alternativos de comunicacion para obtener informacion sobre el
programa (por ejemplo, Braille, letras grandes, cinta de audio,
Lenguaje de Sefias Americano, etc.), deben comunicarse con la
Agencia (estatal o local) donde solicitaron los beneficios. Las
personas sordas, con dificultades auditivas o con discapacidades
del habla pueden comunicarse con el USDA a través del Servicio
Federal de Retransmision en el: (800) 877-8339. Asi mismo, la
informacion del programa puede estar disponible en idiomas
distintos del inglés.

Para presentar una denuncia de discriminacidon del programa,
llene el Formulario de Denuncia de Discriminacion del Programa
del USDA, (AD-3027) que se encuentra en linea en: Cémo
Presentar una Denuncia , y presente en la carta toda la
informacion solicitada en el formulario. Para solicitar una copia del
formulario de denuncia, llame al: (866) 632-9992. Envie su
formulario o carta completa al USDA por:

(1) correo: Departamento de Agricultura de los Estados
Unidos

Oficina del Subsecretario de Derechos
Civiles 1400 Independence Avenue, SW
Washington, D.C. 20250-9410;

(2) fax: (202) 690-7442; o

(3) email:program.intake@usda.gov

El SCOE es un proveedor de igualdad de
oportunidades.

Manejo del Asbesto - El SCOE tiene un plan de manejo
actual para materiales que contienen asbesto para todos
los portatiles del SCOE. El plan esta disponible para
inspeccion en la oficina del superintendente durante el
horario comercial normal. (40 C.F.R. § 763.93(g)(4); CE
§§ 49410 y siguientes.)

Pesticidas - El nombre de todos los productos plaguicidas
que se espera que se apliquen en las instalaciones
escolares durante el proximo afio se puede encontrar en el
Anexo O, junto con el plan de manejo integrado de plagas
del SCOE. Las personas que deseen ser notificadas con
anticipacion de solicitudes individuales de plaguicidas
pueden registrarse en la Oficina de Educacion del
Condado para ese proposito. Comuniquese con los
Servicios de Apoyo al 916-228-2268. (CE §§ 17611.5,
17612, 48980.3)

MISCELANEO

Requisitos de Admision a la Universidad e Informacion
de Educacion Superior - Consulte el Anexo P para
obtener informacion relacionada con la educacion superior
y los requisitos de admision a la universidad (CE §§ 48980
(1); 51229)

Derecho a Abstenerse del Uso Daiiino de los
Animales: los estudiantes pueden optar por abstenerse
de participar en proyectos educativos que involucren el
uso dafiino o destructivo de los animales. (CE §§ 32255y
ss., 48980(a).)

54)

55)

56)

57)

58)

1"

Preparacion para Emergencias - La preparacion para
emergencias es abordada a través del plan integral de
seguridad escolar de la oficina del condado que incluye
procedimientos y planes de desastres, rutinas, medidas de
respuesta a emergencias, programas de capacitacion del
personal, procedimientos para el uso de edificios publicos y
procedimientos de notificacion. Se encuentra disponible una
copia del plan en las oficinas administrativas. (CE § 32282)

Aviso Electronico - Este folleto de aviso esta disponible
electrénicamente en el sitio web del SCOE. Puede optar

por recibir solo una version electrénica del aviso después

de firmar y devolver un acuse de recibo.

Equidad Sexual en la Planificaciéon de la Carrera
Profesional - Los padres/tutores deben ser notificados con
anticipacion de la orientacion profesional y la seleccion de
cursos que comienzan en el 7° grado, para promover la
equidad sexual y permitir que los padres/tutores participen

en sesiones y decisiones de asesoria. (CE §221.5(d))

Cuotas de los Alumnos — El SCOE no cobrara a los
alumnos, sus padres/tutores ninguna cuota, depésito u otros
cargos por actividades educativas, excepto segun lo
especificamente autorizado por la ley. Se puede presentar
una denuncia de incumplimiento de esta prohibicion de
acuerdo con los Procedimientos Uniformes de Denuncia. (CE
§49011.)

Plan Local de Control y Rendicién de Cuentas (LCAP)

Se requiere que la Junta de Educacion del Condado de
Sacramento (Junta) adopte un Plan de Control y
Responsabilidad Local (LCAP) de tres afos y actualice el LCAP
en o antes del 1 de julio de cada afio subsecuente. Se requiere
que el LCAP identifique metas anuales, acciones especificas
orientadas a implementar esas metas, y debe medir el progreso
de los subgrupos de estudiantes a través de multiples
indicadores de desempefio con base en ocho prioridades
establecidas por el Estado. Las prioridades deben alinearse al
plan de gastos del SCOE. Al adoptarse el LCAP, el
Superintendente Estatal de Instruccion Publica lo revisara para
garantizar la alineacién del gasto proyectado hacia las metas y
los servicios.

Las prioridades del Estado son las siguientes:

1. Proporcionar acceso a todos los estudiantes a maestros con
credenciales completas, materiales de instruccién que se alineen
con los estadndares estatales e instalaciones seguras;

2. Implementacion y acceso de los estudiantes al contenido
académico estatal y estandares de desempefio;

3. Involucramiento y participacion de los padres/tutores;

4. Mejorar el rendimiento y los resultados de los estudiantes a
través de multiples medidas;

5. Apoyar la participacion de los estudiantes;
6. Destacar el clima escolar y la conectividad;

7. Garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a clases que
los preparen para la universidad y las carreras; y

8. Medir otros resultados importantes de los estudiantes relacionados
con las areas de estudio requeridas.

9. Coordinar la instruccién de los estudiantes expulsados; y
10. Coordinar los servicios para los nifios de hogares temporales.

Se requiere que el SCOE establezca un comité asesor para impartir
asesoramiento a la Junta y al superintendente con respecto al LCAP.
El comité asesor incluira padres/tutores de estudiantes de bajos


http://www.ocio.usda.gov/sites/default/files/docs/2012/Complain_combined_6_8_12.pdf
mailto:program.intake@usda.gov.
mailto:program.intake@usda.gov.
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ingresos, estudiantes que aprenden inglés y jovenes de hogares
temporales.

Es requerido que el SCOE consulte con sus maestros,
directores, administradores, otro personal escolar, unidades
locales de negociacion, padres/tutores y alumnos para
desarrollar el LCAP.

El SCOE debe presentar los planes propuestos al comité asesor.
El comité asesor puede revisar y comentar el plan propuesto. El
SCOE debe responder por escrito a los comentarios del comité
asesor. El SCOE también debe notificar a los miembros del
publico que pueden presentar comentarios por escrito sobre las
acciones y gastos especificos propuestos en el LCAP.

La Junta debe llevar a cabo al menos una audiencia publica para
solicitar recomendaciones y comentarios del publico con respecto
a los gastos propuestos en el plan, y posteriormente adoptar (o
actualizar anualmente) el LCAP en una audiencia publica
posterior.

Cualquier denuncia de incumplimiento del proceso del
LCAP puede presentarse utilizando los Procedimientos
Uniformes de Denuncias del SCOE. (CE §§ 52060-
52077)

Lista de Sitios Web y Aplicaciones Utilizados en el

2022-23 que Recopilan Informacion Personal de los

Estudiantes Los programas del SCOE utilizan los

siguientes sitios web que pueden recopilar o divulgar datos

de estudiantes con fines educativos (por ejemplo, servicios

de pruebas basadas en la web, asistencia educativa

individualizada, preparacion de examenes):

1. Renaissance Leaming Lectura y Matematicas Acelerados

— Pruebas y examines para ayudar a los estudiantes
con la lectura y matematicas.

Renaissance Learning Star Lectura y Matematicas —

Utilizado en El Centro’s Intake Center para evaluar a

los estudiantes.

Bridges

Aztec Learning

PowerSchool

SEIS

California Assessment of Student Performance and

Progress (CASPP)/Evaluacién del Desempefio y

Progreso Estudiantil de California

McGraw Hill ConnectEd

Pearson Math

NOo ok

©
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Read 180

School Messenger

1000 Strong

Unique

Edgenuity

Google Workspace for Education/Espacio de Trabajo de Google
para la Educacién

Microsoft Office 365

American Culinary Federation/Federacién Culinaria Americana
Premier Food Safety eLearning Portal

Instructure Canvas/Canvas Instruccional

Safe Life Curriculum

CLEP — College-Level Examination Program/Programa de
Examinacion a Nivel Universitario

DriverEdToGo

PROcess online

Mock Trial Competition Management System
Mathseeds

PBIS Rewards

RACHEL (Remote Area Community Hotspot for
Education & Learning) /Punto de Acceso Remoto de
Area Comunitaria para la Educacién y el
Aprendizaje

Career Engage

Nepris

Virtual Job Shadow

Second Step

Academic Decathlon

Follett Destiny

Unite Us

Articulate Storyline 360

Uncharted Learning

CodeHS

Grackledocs, Slids, Sheets

Stemscopes

ToonBoom

Lumio

Adobe

Ley de Igualdad de Acceso de los Boy Scouts de América. La
Ley de Igualdad de Acceso de los Boy Scouts de América requiere
que las escuelas publicas proporcionen igualdad de acceso al uso
de la propiedad escolar a los Boy Scouts y otros grupos juveniles
designados. (Titulo 34 del Cédigo de Regulaciones Federales,
seccion 108.6)

**TOME EN CUENTA**

En el transcurso de un afo escolar, parte de la informacién en la presente Notificacién Anual puede cambiar. Por
favor, lea los avisos de su escuela o si tiene alguna pregunta, comuniquese con la oficina de su escuela.

12



DIVULGACION DEL AVISO DE INFORMACION DEL
DIRECTORIO PARA EL ESTUDIANTE/PADRE/TUTOR

La Ley de Derechos Educativos y Privacidad de la Familia (FERPA), una ley federal, requiere que la
Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE), con ciertas excepciones, obtenga un
consentimiento por escrito de los padres/tutores ... previo a la divulgacion de informacion de identificacion
personal de los registros educativos de su estudiante. Sin embargo, el SCOE puede divulgar "informacion
de directorio" apropiadamente designada sin consentimiento por escrito, a no ser que usted haya
informado al SCOE lo contrario de acuerdo con los procedimientos del SCOE. El propdsito principal de la
informacion del directorio es permitir que el SCOE incluya este tipo de informacion de los registros
educativos de su estudiante en ciertas publicaciones escolares y/o el SCOE. Algunos ejemplos incluyen:

» Un cartel de teatro, que muestra el papel de su estudiante en una produccion dramatica;

* El anuario;

» Cuadro de honor u otras listas de reconocimiento;

* Programas de graduacion; y

* Laminas de actividades deportivas, como para la lucha libre, que muestren el peso y
la altura de los miembros del equipo.

* Folletos o presentaciones de Power Point/informes

» Actas de la reunién de la Junta de Educacion del Condado de Sacramento (por ejemplo,
los nombres de los graduados)

La informacién del directorio, que es informacién que generalmente no es considerada dafiina o una
invasion de la privacidad si se divulga, también se puede divulgar a organizaciones externas sin el previo
consentimiento por escrito de un padre/tutor. Las organizaciones externas incluyen, entre otras,
companias que fabrican anillos de clase o publican anuarios. Asi mismo, dos leyes federales
requieren que las agencias locales de asistencia que reciben asistencia bajo la Ley de Educacion
Primaria y Secundaria de 1965 (ESEA), como el SCOE, proporcionen a los reclutadores militares,
bajo solicitud, tres categorias de informacion de directorio: nombres, direcciones y listas telefénicas,
a no ser que los padres/tutores hayan informado al distrito que no desean que se divulgue la
informacion de sus hijos sin su previo consentimiento por escrito.

Si no desea que el SCOE divulgue informacion del directorio de los registros educativos de su
estudiante sin su previo consentimiento por escrito, por favor notifique al director de la escuela por escrito
dentro de los 30 dias posteriores a la recepcion de este manual. Al final del presente documento se
incluye un formulario a tal efecto. EIl SCOE ha designado la siguiente informaciéon como informacion
de directorio:

Nombre

Fotografia

Direccién postal y Direccion de correo electronico

Numero telefénico

Fecha de Nacimiento

Principal campo de estudio

Participacion en actividades y deportes oficialmente reconocidos
Peso y altura de los miembros del equipo atlético

Fechas de asistencia

2 2 00 N ok o=

0. Titulos y premios recibidos
1. Escuela anterior a la que asisti6 mas recientemente
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Anexo A

3000 - NEGOCIOS

CUOTAS DE LOS ALUMNOS BP 3260
(Pagina 1 de 2)

Cuotas de los alumnos - La Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE) no
cobrara a los alumnos ni a sus padres/tutores ninguna cuota, depdsito u otros cargos por las
actividades educativas, excepto los autorizados especificamente por la ley. Las actividades
educativas incluyen cualquier actividad ofrecida por la SCOE que constituya una parte integral y
fundamental de la educacion primaria y secundaria, incluidas, entre otras, las actividades
curriculares y extracurriculares. Dichas cuotas de los alumnos estan prohibidas
independientemente de si la actividad educativa es optativa, obligatoria, con créditos, un privilegio
o por encima del estandar educativo minimo de la escuela. Esta prohibicién de las cuotas de los
alumnos debe interpretarse de conformidad con las partes pertinentes del Codigo de Educacion,
el Cédigo de Reglamentos de California (CCR) y las directrices del Departamento de Educacion
de California.

Se puede presentar una queja por incumplimiento de estos requisitos de acuerdo con los
Procedimientos Uniformes de Quejas (5 CCR § 4600 y siguientes). La SCOE incluira
informacion sobre las restricciones de las cuotas de los alumnos en la notificacion anual que se
distribuye en virtud de los Procedimientos Uniformes de Quejas.

Referencias legales:

CODIGO DE EDUCACION

8760-8773 Programas de ciencia y conservacion al aire libre
17551 Bienes fabricados por los alumnos

19910-19911 Delitos contra bibliotecas

32033 Dispositivos de proteccion para los ojos

32221 Seguro para miembros de equipos deportivos

32390 Programa de toma de huellas dactilares

35330-35332 Excursiones y viajes de campo

35335 Programas de campamentos escolares

38080-38085 Establecimiento y uso de la cafeteria

38119 Arrendamiento de bienes personales; gorras y batas
38120 Utilizacion del equipo de la banda escolar en excursiones al extranjero
39807.5 Pago de gastos de transporte

39837 Transporte de alumnos a lugares de trabajo de verano
48904 Responsabilidad de los padres o tutores

49010-49012 Cuotas de los alumnos

49091.14 Prospecto del plan de estudios escolar
51810-51815 Clases de servicio a la comunidad

52612 Matricula de clases para adultos

60410 Alumnos en clases para adultos

CONSTITUCION DE CALIFORNIA
Articulo 9, Seccion 5 Sistema de escuelas comunes

CODIGO DE REGLAMENTOS, TiTULO 5
350 Cuotas no permitidas
4600 Procedimientos Uniformes de Quejas
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3000 — NEGOCIOS

CUOTAS DE LOS ALUMNOS BP 3260
(Pagina 2 de 2)

FALLOS JUDICIALES

Driving Sch. Assn. of Cal. v. San Mateo Union High Sch. Dist. (1993) 11 Cal.App. 4th 1513
Arcadia Unified Sch. Dist. v. State Dept. of Ed. (1992) 2 Cal.4th 251

Hartzell v. Connell (1984) 35 Cal.3d 899

11/16/12 Redactado

12/11/12 Revisado por el Comité de Politicas
01/15/13 Primera lectura

02/05/13 Segunda lectura y adopcion
02/08/13 Distribucién

15



Apéndice B
3000 - NEGOCIOS

INSTALACIONES Y CAMPUS LIBRES DE TABACO BP 3513.3
(Pagina 1 de 2)

El Consejo de Educacién del Condado de Sacramento (Consejo) reconoce que los peligros para la
salud asociados con el tabaquismo y el uso de productos de tabaco, incluida la respiracién del humo
de segunda mano, son incompatibles con su objetivo de proporcionar un entorno saludable para los
estudiantes y el personal.

Se prohibe el uso de todos los productos de tabaco en cualquier momento en los edificios y terrenos
de la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE) que sean de su propiedad o estén
alquilados, en la propiedad de la SCOE vy los vehiculos de la SCOE.

Esta prohibicion se aplica a todos los empleados, los estudiantes y los visitantes en cualquier
programa de ensefianza, actividad o evento patrocinado por la escuela dentro o fuera de la propiedad
de la SCOE. Cualquier acuerdo por escrito de uso conjunto que rija el uso comunitario de las
instalaciones o los terrenos de la SCOE incluira un aviso de la politica de escuelas libres de tabaco
de la SCOE y las consecuencias de las violaciones de la politica.

Los productos prohibidos incluyen aquellos que contengan tabaco y/o nicotina, incluidos, entre otros,
el tabaco sin humo, el rapé, el tabaco de mascar, los cigarrillos de clavo de olor y los dispositivos de
suministro de nicotina, como los cigarrillos electronicos. Sin embargo, esta seccién no prohibe el uso
o la posesion de productos recetados, u otras ayudas para dejar de fumar como parches de nicotina
o0 goma de mascar de nicotina. El uso o la posesion de tales productos por parte de los estudiantes
debe ajustarse a las leyes que rigen el uso y la posesidn de medicamentos por parte de los
estudiantes en la propiedad escolar. Asimismo, estan prohibidos otros dispositivos electrénicos que
emiten vapor, como el narguile electronico, con o sin contenido de nicotina, que imiten el uso de
productos de tabaco.

Se prohibe fumar o utilizar cualquier producto relacionado con el tabaco y eliminar cualquier residuo
relacionado con el tabaco dentro de los 25 pies de distancia de cualquier patio de recreo, excepto en
una acera publica situada a 25 pies del patio de recreo.

La informacion sobre esta politica y los procedimientos de aplicacion se comunicaran claramente al
personal de la SCOE, a los padres y tutores, a los alumnos y a la comunidad en general. En todas las
entradas a las instalaciones de la SCOE se colocaran carteles que indiquen que "el consumo de
tabaco esta prohibido". La informacion sobre los programas para dejar de fumar se pondra a
disposicion de los estudiantes y el personal y se fomentara.

Referencias legales:

CODIGO DE EDUCACION
48900 Motivos de suspensién/expulsion
48901 Prohibicién contra el uso de tabaco por parte de los estudiantes

CODIGO DE SALUD Y SEGURIDAD
104350-104495 Prevencion de uso de tabaco, en especial:
104420 Funcion del Departamento de Educacion de California en programas locales
104495 Prohibicion de arrojar desechos de cigarrillo y tabaco en los patios de recreo
119405 llegalidad de la venta o entrega de cigarrillos electronicos a menores
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3000 — NEGOCIOS

INSTALACIONES Y CAMPUS LIBRES DE TABACO

BP 3513.3

CODIGO DE TRABAJO
6404.5 Prohibicién de fumar en el lugar de trabajo

TiTULO 20, CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS
6083 Politica de no fumar en los servicios infantiles
7101-7117 Ley de escuelas y comunidades seguras y sin drogas

05/16/95 Borrador

06/06/95 Primera lectura

06/20/95 Segunda lectura y adopcion

01/14/14 Revisado por el Comité de Politicas

03/04/14 Revisado por el Comité de Politicas

04/04/14 Primera lectura

05/06/14 Segunda lectura y adopcion (anteriormente BP 4132.1)
05/30/14 Distribucién
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Apéndice C
5000 —- ESTUDIANTES

PROHIBICION DEL BULLYING BP 5131.2
(Pagina 1 de 3)

El Consejo de Educacién del Condado de Sacramento (Consejo) reconoce los efectos
perjudiciales del bullying en el aprendizaje de los alumnos y la asistencia a la escuela, y desea
proporcionar entornos escolares seguros que protejan a los alumnos de dafios fisicos y
emocionales. La Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE) establecera la
seguridad de los alumnos como una alta prioridad y no tolerara el bullying de ningun alumno. La
presente politica se aplica a todos los actos relacionados con la actividad escolar o la asistencia a
la escuela, que se produzcan dentro de una escuela dirigida por la SCOE o sus programas.

Ningun alumno o grupo de alumnos debera -por medios fisicos, escritos, verbales o de otro tipo-
acosar; acosar sexualmente; amenazar; intimidar; acosar cibernéticamente (ciberbullying); causar
lesiones o cometer violencia por odio contra cualquier otro alumno o personal escolar.

El ciberbullying incluye la transmision de comunicaciones de acoso, amenazas directas u otros
textos, sonidos o imagenes perjudiciales en Internet, redes sociales u otras tecnologias utilizando
un teléfono, una computadora o cualquier dispositivo de comunicacion electrénico o inalambrico. El
ciberbullying también incluye la creacién de un perfil falso, o la irrupcion en la cuenta electrénica de
otra persona y la asuncion de su identidad para acosarla.

Las estrategias para la prevencion y la intervencion del bullying se desarrollaran de acuerdo con
la ley, la politica del Consejo y los reglamentos administrativos y se incorporaran a los planes de
seguridad integrales. En la medida en que el bullying sea discriminatorio y se base en
caracteristicas protegidas por la ley, también se aborda en BP/ARR 5145.3 (Prohibicion de la
discriminacion/acoso/acoso sexual; Participacién de alumnos transgénero en programas y
actividades académicos y educativos).

En la medida de lo posible, las estrategias de la SCOE se centraran en la prevencién del bullying
mediante el establecimiento de normas claras para la conducta de los alumnos, con el fin de
establecer un clima positivo en las escuelas y las actividades escolares de la SCOE. Se informara
a los alumnos, a través de los manuales de los alumnos y otros medios apropiados, sobre las
normas de la SCOE relacionadas con el bullying, los mecanismos disponibles para denunciar
incidentes o amenazas y las consecuencias para los autores del bullying.

La SCOE puede brindar a los alumnos una ensefianza, en el aula o en otros entornos educativos,
que promueva la comunicacion efectiva y las habilidades de resolucion de conflictos, las
habilidades sociales, la educacion del caracter/valores, el respeto por las diferencias culturales e
individuales, el desarrollo de la autoestima, habilidades de asertividad y el comportamiento
adecuado en linea, incluida, entre otras cosas, la concientizacion y la respuesta al ciberbullying y
coémo interactuar con otros en redes sociales y salas de chat.

Sobre la base de una evaluacion de los incidentes de bullying en la escuela o las actividades
escolares, el Superintendente de las Escuelas del Condado de Sacramento (Superintendente) o
la persona designada puede aumentar la supervision y seguridad en las areas donde el bullying
es mas frecuente, como las aulas, los patios de recreo, los pasillos, los bafios y las cafeterias.

Se recomienda encarecidamente a los alumnos que notifiquen al personal de la SCOE cuando
sean victimas de bullying o sospechen que otro alumno esta siendo victima. Ademas, el
Superintendente o la persona designada desarrollaran medios para que los alumnos informen
sobre amenazas o incidentes de forma confidencial.
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PROHIBICION DEL BULLYING BP 5131.2
(Pagina 2 de 3)

El personal de la SCOE que sea testigo de bullying intervendra inmediatamente para detener el
incidente cuando sea seguro hacerlo y tomara las medidas adecuadas para responder.

Las denuncias de bullying se presentaran y resolveran de acuerdo con los Procedimientos Uniformes
de Quejas de la SCOE.

Cuando se denuncie que un alumno esta participando en el bullying de un alumno de la SCOE
fuera del campus, el Superintendente o la persona designada podran investigar la actividad para
determinar el impacto o el posible impacto en la actividad escolar o el programa, la asistencia a la
escuela o al programa, o el desempeio educativo del alumno en cuestion.

Cualquier alumno que participe en incidentes de bullying en las instalaciones de la escuela o el
programa de la SCOE, o fuera del campus, de manera que cause o pueda causar una interrupcion
sustancial de una actividad de la escuela o el programa y/o de la asistencia a la escuela o el
programa, estara sujeto a una medida o disciplina apropiada de acuerdo con las politicas y los
reglamentos de la SCOE.

El Superintendente, el director o la persona designada por el director pueden derivar a una
victima, un testigo, un autor u otro alumno afectado por un acto de bullying a un consejero escolar,
psicologo escolar, trabajador social, personal de asistencia de bienestar infantil, enfermera escolar
u otro personal de servicios de apoyo escolar para la gestién de casos, el asesoramiento y/o la
participacion en un programa de justicia restaurativa, segun corresponda. Ademas, los alumnos
afectados pueden ser derivados a los trabajadores de salud mental de la comunidad, a otros
profesionales de la salud y las autoridades del orden publico, cuando corresponda.

Si cualquier alumno involucrado en bullying muestra sefales de advertencia de pensamientos
suicidas, el Superintendente o la persona designada debera, segun corresponda, seguir el Plan
de prevencion de suicidios de la SCOE, que se puede encontrar en el plan de seguridad integral
de la SCOE (Ver BP/ARR 5141.52 Prevencion de suicidios).

Referencias legales:

CODIGO DE EDUCACION
200-262.4 Prohibiciéon de discriminacion
234.4 Adopcion de procedimientos de prevencion del bullying
32280-32289 Plan integral de seguridad
32283.5 Bullying; formacion en linea
35181 Autoridad del consejo directivo para establecer la politica sobre las responsabilidades de los
alumnos
35291-35291.5 Normas y procedimientos sobre la disciplina escolar
44807 Deberes relativos a la conducta de los alumnos
48205 Ausencias justificadas
48900-48927 Suspension y expulsion
48900.9 Derivacion de alumnos afectados por bullying
51512 Prohibicién de dispositivos electrénicos de escucha o grabacion en el aula
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PROHIBICION DEL BULLYING

BP 5131.2

CODIGO PENAL

288.2 Situacion perjudicial con intencion de seducir
417.25-417.27 Delitos por apuntar con un puntero laser

653.2 Dispositivos de comunicacioén electronica, amenazas a la seguridad

TITULO 47, CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS
254 Servicio universal (descuentos de tarifa electrénica)

TiTULO 5, CODIGO DE REGULACIONES DE CALIFORNIA

4600-4671 Procedimientos Uniformes de Quejas

07/17/12

07/02/12

08/14/12
10/02/12

12/11/12
01/15/12
02/04/13
05/07/13
06/04/13
06/18/13
07/01/13
06/11/19
07/09/19
08/13/19
08/30/19

Redactado

Revision por el Comité de Politicas
Primera lectura

Revisado por el Comité de Politicas
Primera lectura

Segunda lectura y adopcion
Distribucién

Revisado por el Comité de Politicas
Primera lectura

Segunda lectura y adopcion
Distribucién

Revisado por el Comité de Politicas
Primera lectura

Segunda lectura y adopcion
Distribucién
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Anexo D
5000 — ESTUDIANTES

AUTORIZACION PARA ADMINISTRAR MEDICAMENTOS Y PARA LA
ADMINISTRACION DE CANNABIS MEDICINAL POR PARTE DE LOS PADRES
BP 5142

(Pagina 1 de 2)

La Junta de Educaciéon del Condado de Sacramento (Junta) comprende que durante el dia escolar algunos
alumnos pueden necesitar tomar medicamentos recetados u ordenados por un proveedor de atencion
médica autorizado de manera oportuna para poder participar totalmente en el programa educativo.

El Superintendente o su designado pondra a disposicién auto inyectores de epinefrina en cada escuela para
proporcionar ayuda médica de emergencia a cualquier persona que sufra, o se crea razonablemente que
esta sufriendo, de una reaccion anafilactica.

El Superintendente o su designado debera poner el clorhidrato de naloxona u otro antagonista opioide a la
disposicién de cualquier persona que sufra, o se crea razonablemente que esta sufriendo, de una
sobredosis de opioides.

El Superintendente o su designado desarrollara protocolos que incluiran opciones para permitir que los
padres o tutores administren medicamentos a su hijo en la escuela, designaran a otras personas para que lo
hagan en su nombre y, con la aprobacion del proveedor de atencion médica autorizado del alumno,
solicitaran permiso para que el alumno se autoadministre un medicamento o se autocontrole y/o autoevalue
una afeccion médica.

Cuando sea permitido por la ley, los medicamentos recetados a un alumno por un proveedor de atencion
médica autorizado pueden ser administrados por una enfermera escolar o, cuando una enfermera escolar u
otra persona con licencia médica no se encuentra disponible y el médico ha autorizado la administracion de
medicamentos por personal sin licencia para un alumno en especifico, por otro personal escolar designado
con la capacitacion adecuada. Las enfermeras de la escuela y otro personal escolar designado
administraran medicamentos a los alumnos de acuerdo con la ley, la Politica de la Junta, los protocolos
establecidos por el Superintendente y, segun corresponda, la declaracion escrita proporcionada por el
padre/tutor del alumno y el proveedor de atenciéon médica autorizado. Dicho personal contara con una
proteccion adecuada en materia de responsabilidad.

El Superintendente o su designado se asegurara de que el personal de la escuela designado para
administrar cualquier medicamento reciba la capacitacion adecuada de acuerdo con los requisitos legales.
La documentacion de dicha capacitacion se mantendra segun lo exija la ley.

Un padre o tutor puede administrar cannabis medicinal a un alumno que sea un paciente calificado con la
recomendacion de un médico para su uso (de conformidad con la seccién 11362.7 y ss., del Cédigo de
Salud y Seguridad de California). El cannabis medicinal excluye el cannabis o los productos de cannabis en
forma fumable o vaporizable.

Previo a la administracion de cannabis medicinal en una escuela, el padre o tutor proporcionara al

director o a la persona designada una recomendacion médica valida por escrito para que el alumno reciba
cannabis medicinal, que se mantendra archivada en la escuela. El padre o tutor debera registrarse en el sitio
escolar antes de administrar el medicamento, y no administrara el medicamento de una manera que
interrumpa el entorno educativo o exponga a otros alumnos. El padre o tutor debera eliminar
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AUTORIZACION PARA ADMINISTRAR MEDICAMENTOS Y PARA LA

ADMINISTRACION DE CANNABIS MEDICINAL POR LOS PADRES BP 5142
(Pagina 2 de 2)

cualquier resto de cannabis medicinal del sitio escolar después de administrar el medicamento. Los
registros relacionados con la administracion del cannabis medicinal se trataran como expedientes
médicos. El personal de la escuela no esta autorizado para administrar cannabis medicinal a un
alumno.

Referencias Legales:

NEGOCIOS Y PROFESIONES
CODIGO 2727 Excepciones de la Ley
de Practica de Enfermeria

CODIGO DE EDUCACION

49407 Responsabilidad por tratamiento

49414 Auto inyectores de epinefrina de emergencia

49414 .1 Politica de cannabis medicinal

49414.3 Antagonista opioide

49414.5 Proporcionar al personal escolar capacitacién voluntaria en casos de emergencia
49414.7 Asistencia médica de emergencia: administracion de medicamentos para la epilepsia
49423 Administracion de medicamentos prescritos para el alumno

49423.1 Medicamentos inhalados para el asma

49480 Programa de medicacion continua: aviso

CODIGO DE SALUD Y SEGURIDAD
11362.7-11362.85 Programa de marihuana medicinal

TITULO 20, CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS
1400-1482 Ley de Educacion para Individuos con Discapacidades

TiTULO 29, CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS
794 Ley de Rehabilitacion de 1973, articulo 504

TITULO 5, CODIGO DE REGULACIONES DE CALIFORNIA
600-611 Administracion de medicamentos a los alumnos

DECISIONES JUDICIALES
Asociacion Americana de Enfermeras v. Torlakson, 57 Cal.4th 570 (2013)
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Anexo E
6000 — INSTRUCCION

INSCRIPCION SIMULTANEA EN INSTITUCIONES POSTSECUNDARIAS ARR 6172.1

Como se encuentra establecido en la Politica 6172.1 de la Junta de Educacion del Condado de
Sacramento, los estudiantes de la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE)
pueden obtener créditos de escuela secundaria por terminar con éxito los cursos postsecundarios
y, al mismo tiempo, obtener créditos de una institucién postsecundaria.

Un director tiene la autoridad para denegar una solicitud de doble crédito por cualquier motivo,
incluyendo el contenido del curso y/o la instituciéon que lo ofrece.

Previamente a inscribirse en un curso postsecundario para doble crédito, el estudiante, el padre/ tutor
(para un estudiante que es menor de edad), el director y el representante de la institucion
postsecundaria firmaran un acuerdo por escrito reconociendo que el estudiante se inscribira en el
curso (s) en la institucién postsecundaria para obtener doble crédito y cuenta con las aprobaciones
necesarias. El director informara al estudiante si los créditos que se obtendran seran considerados
créditos académicos u optativos en el SCOE.

Para recibir crédito de escuela secundaria por cursos terminados en una institucién postsecundaria, el
estudiante o padre/tutor debera presentar un expediente que muestre la finalizacién del curso con una
calificacion aprobatoria. EI SCOE otorgara al estudiante el equivalente a cinco (5) créditos de escuela
secundaria por completar con éxito tres (3) unidades de curso postsecundario (por ejemplo, uno y dos
tercios de créditos de escuela secundaria por unidad postsecundaria).

Los estudiantes que se inscriban en una institucion postsecundaria deberan realizar cursos de
instruccion de un alcance y duracion suficientes para cumplir con los requisitos de la ley. (Secciones
del Cédigo de Educacion (CE) 48800.5, 48801.) El dia minimo de asistencia a las escuelas del
SCOE sera de 180 minutos para un estudiante inscrito a medio tiempo en clases para obtener crédito
en una institucion postsecundaria, con excepcion de que el Superintendente o su designado pueden
aprobar menos minutos caso por caso. El dia minimo de asistencia para un estudiante insrito 0 a
tiempo completo en una institucion postsecundaria se establecera caso por caso por el
Superintendente o su designado.

23/08/13 Redactado

28/08/13 Revisado por el Gabinete

17/09/13 Revisado por el Comité de Politicas
12/11/13 Revisado por la Junta de Educacion
07/02/14 Distribucién

23


http://gamutonline.net/displayPolicy/132217/index.html
http://gamutonline.net/displayPolicy/132218/index.html
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5000 — ESTUDIANTES

PROHIBICION DE LA DISCRIMINACION Y EL ACOSO BP 5145.3
(Pagina 1 de 4)

La Junta de Educacién del Condado de Sacramento (Junta) se compromete a proporcionar un
entorno escolar seguro que permita a todos los alumnos igualdad de acceso y oportunidades en los
programas, servicios y actividades académicas y de apoyo educativo de la Oficina de Educacién
del Condado de Sacramento (SCOE). Todas las personas seran tratadas equitativamente en la
recepcion de los servicios del SCOE. Esta politica es aplicada a todos los actos relacionados con la
actividad escolar o la asistencia a la escuela que tengan lugar dentro de las escuelas o programas
educativos del SCOE y a aquellos actos que tengan lugar fuera de las actividades escolares pero
que puedan crear un ambiente hostil en la escuela.

La Junta prohibe, en cualquier escuela, o actividad patrocinada por la escuela o relacionada con la
escuela, la discriminacion ilegal, el acoso, la intimidacién y el bullying de cualquier alumno con base
en la raza, color, ascendencia, nacionalidad, origen nacional, estado migratorio, identificacién de
grupo étnico, etnia, informacion genética, edad, religion, estado civil o parental, discapacidad fisica
o mental, sexo, orientacion sexual, género, identidad de género o expresion de género; la
percepcion de una o mas de dichas caracteristicas; o0 asociacion con una persona o grupo con una
0 mas de estas caracteristicas reales o percibidas, y todas las otras circunstancias especificadas en
la ley, segun corresponda. El término "estatus migratorio" comprende el estatus de ciudadania e
incluye una prohibicion contra la discriminacion ilegal al no proporcionar informacién sobre el
estatus migratorio, el estado de ciudadania o el origen nacional de un alumno. El acoso sexual es
abordado especificamente en la Politica 5145.7 de la Junta: Prohibicion del Acoso Sexual.

Los alumnos transgénero y variantes de género podran acceder a los programas e instalaciones del
SCOE de acuerdo con su identidad de género, sin importar el género que figure en sus registros de
alumnos en la medida en que sea consistente con las leyes federales y estatales, las politicas de
libertad condicional, cualquier orden judicial y acuerdos legales.

La discriminacion, el acoso, la intimidacion o el bullying prohibidos incluyen la conducta fisica,
verbal, no verbal o escrita con base en una de las categorias previamente enlistadas que afecta la
capacidad de un alumno para participar o beneficiarse de un programa o actividad educativa; crea
un ambiente educativo intimidante, amenazante, hostil u ofensivo; tiene el efecto de interferir
sustancial o injustificadamente con el rendimiento académico de un alumno; o de otra forma afectar
negativamente a las oportunidades educativas de un alumno.

Asi mismo, la Junta prohibe cualquier forma de represalia contra cualquier alumno que presente
una denuncia o informe, testifique o participe de otra manera en el proceso de denuncia de una
denuncia relacionada con un incidente de discriminacién, acoso, intimidacién o intimidacion.

El personal del SCOE proporcionara a los alumnos las adaptaciones adecuadas cuando sea
necesario para su proteccion contra comportamientos de amenaza, potencialmente de acoso o
discriminatorios.

El Superintendente de Escuelas del Condado de Sacramento (Superintendente) o su designado
proporcionara capacitacion y/o informacion apropiada para la edad a los alumnos, padres/tutores y
empleados con respecto a la discriminacién, el acoso, la intimidacién y el bullying, incluyendo, entre
otras, la politica de no discriminacion de la Junta, lo cual constituye un comportamiento prohibido, como
informar incidentes y a quién.
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Los alumnos que participen en discriminacion, acoso, intimidacién, bullying o represalias en violacion de
la ley, la politica de la Junta o la regulacién administrativa estaran sujetos a la disciplina apropiada.

Cuando los empleados y voluntarios impartan instruccién, orientacion, supervision u otros servicios a los
alumnos y padres/tutores del SCOE, deberan protegerse cuidadosamente contra los estereotipos o la
segregacion inapropiada de los alumnos.

Los programas e instalaciones del SCOE, vistos en su totalidad, deberan cumplir con la Ley de
Estadounidenses con Discapacidades.

Las personas con discapacidades y/o los padres/tutores notificaran al Superintendente o director si cuentan
con una discapacidad que requiera una adaptacion razonable. Se debe dar una notificacion razonable de
forma previa a la funcion, programa o reunion patrocinada por la escuela.

Procedimientos de Reclamo

El SCOE investigara y resolvera las denuncias de discriminacion, acoso, intimidacion, represalias o
bullying relacionadas con la actividad escolar o la asistencia a las escuelas del SCOE de acuerdo con
los Procedimientos Uniformes de Denuncias (UCP) del SCOE. Para las denuncias que no cumplan con
los requisitos formales de presentacion del UCP, el SCOE cuenta con discrecién para investigar las
acusaciones Yy resolverlas de manera apropiada.

Aviso

El Superintendente o su designado notificara a los alumnos, padres/tutores y solicitantes de admision
sobre la politica de no discriminacion del SCOE. Los padres y tutores seran informados del derecho de sus
hijos a la educacién publica gratuita, sin importar su estatus migratorio, creencias religiosas o asociacion
con cualquier otra clase protegida. Esto incluira la difusién de informacién sobre derechos educativos
emitida por el fiscal general de California u otra informacion comparable.

Las publicaciones futuras del manual del alumno y los avisos anuales para padres describiran claramente la
politica de no discriminacién del SCOE, los procedimientos para presentar una denuncia referente a la
discriminacion, el acoso, la intimidacion, las represalias o el bullying; y los recursos que se encuentran
disponibles para los alumnos que creen que han sido victimas de dicho comportamiento. La politica del
SCOE también sera publicada en el sitio web del SCOE o en otros lugares que sean de facil acceso para los
alumnos.

La politica de no discriminacion y los materiales informativos relacionados seran publicados, cuando lo
exija la ley, en un idioma que no sea el inglés.

Referencias Legales:

CODIGO CIVIL
51.9 Responsabilidad por acoso sexual; comercio, servicio y relaciones profesionales 1714.1
Responsabilidad de los padres/tutores por mala conducta dolosa de menores
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CODIGO DE EDUCACION
200-262.4 Prohibicidn de la discriminacion
48900-48927 Suspension y expulsion
48980 Aviso al inicio del término
48950 Libertad de expresion
48985 Traduccion de avisos
49020-49023 Programas

deportivos
51007 Intencion legislativa: politica estatal
51500 Instruccion o actividad prohibida
51501 Medios de instruccién prohibidos
60044 Materiales de instruccién prohibidos

CODIGO DE GOBIERNO

11000 Definiciones

11135 No discriminacién en programas o actividades financiados por el estado

11138 Reglas y regulaciones

54953.2 Cumplimiento de la Ley Brown con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades

CODIGO PENAL
422.55 Definicion de delito de odio
422.6 Injerencia en el derecho o privilegio constitucional

TITULO 20, CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS

1400-1482 Ley de Individuos con Discapacidades en la Educacién
1681-1688 Discriminacion basada en el sexo o la ceguera, Titulo IX
2301-2415 Carl D. Perkins Ley de Tecnologia Vocacional y Aplicada
6311 Planes estatales

6312 Planes de agencias educativas locales

TiTULO 29, CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS
794 Articulo 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973

TiTULO 42, CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS
1983 Accion civil por privacién de derechos
2000d-2000d-7 Titulo VI, Ley de Derechos Civiles
de 1964

12101-12213 Ley de Estadounidenses con
Discapacidades

TiTULO 5, CODIGO DE REGULACIONES DE CALIFORNIA

4600-4671 Procedimientos uniformes de denuncias

4900-4965 No discriminacién en programas de educacién primaria y secundaria TITULO 28, CODIGO DE
REGULACIONES FEDERALES

35.101-35.190 Ley de Estadounidenses con Discapacidades

36.303 Ayudas y servicios auxiliares

TITULO 34, CODIGO DE REGULACIONES FEDERALES
100.1-100.13 No discriminacion en programas federales, efectuando el Titulo VI
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104.1-104.39 Seccidon 504 de la Ley de Rehabilitacién de 1973
106.1-106.71 No discriminacion por motivos de sexo, en los programas educativos

02/07/12
17/07/12

14/08/12
04/09/12
24/09/12
07/05/13

04/06/13
18/06/13
01/07/13
17/11/15

15/12/15

02/02/16
16/02/16
24/02/16
04/10/16

15/11/16
13/12/16
14/12/16
17/04/18

12/06/18

26/06/18
10/07/18
13/07/18
08/12/20

12/01/21
02/02/21
12/02/21

Redactado

Revisado por el Comité de
Politicas

Primera Lectura

Segunda Lectura y Adopcion
Distribucién

Revisado por el Comité de
Politicas

Primera Lectura

Segunda Lectura y Adopcion
Distribucién

Revisado por el Comité de
Politicas

Revisado por el Comité de
Politicas

Primera Lectura

Segunda Lectura y Adopcion
Distribucién

Revisado por el Comité de
Politicas

Primera Lectura

Segunda Lectura y Adopcion
Distribucién

Revisado por el Comité de
Politicas

Revisado por el Comité de
Politicas

Primera Lectura

Segunda Lectura y Adopcion
Distribucién

Revisado por el Comité de
Politicas

Primera Lectura

Segunda Lectura y Adopcion
Distribucién
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(Pagina 1 de 3)

La Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE) prohibe, en cualquier programa o
actividad académica o educativa del SCOE, la discriminacion ilegal, el acoso, la intimidacion o el
bullying de cualquier alumno como es establecido en la Politica de la Junta 5145.3.

Proceso de Denuncias/Procedimiento de Reclamo

Cualquier empleado de la escuela que observe un incidente de discriminacion, acoso,
intimidacion, represalias o bullying en cualquier escuela, o actividad patrocinada por la
escuela o relacionada con la escuela, debera intervenir inmediatamente cuando sea seguro
hacerlo o tomar otras medidas apropiadas.

Cualquier alumno que crea que ha sido objeto de discriminacién, acoso, intimidacion, represalias o
intimidacion debe ponerse en contacto de manera inmediata con el director o cualquier otro miembro
del personal. Asi mismo, cualquier persona que observe cualquier incidente de este tipo debe informar
el incidente al director. Un empleado que reciba una denuncia de este tipo debera informarla al
director o al Superintendente Asistente del programa designado.

El director o el Superintendente Asistente reportara todas las denuncias al Coordinador/Oficial de
Cumplimiento del Titulo IX del SCOE. (Ver ARR 1312.3.) El Oficial de Cumplimiento es responsable
de garantizar el cumplimiento del SCOE con las leyes estatales y federales contra la discriminacion,
incluido el Titulo IX de las Enmiendas de Educacion de 1972, la Seccioén 504 de la Ley de
Rehabilitacion y el Titulo Il de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades.

Las denuncias de discriminacion, acoso, intimidacion, represalias o bullying relacionadas con la
actividad escolar o la asistencia a las escuelas de SCOE se informaran, presentaran y resolveran
de acuerdo con los Procedimientos Uniformes de Denuncias del SCOE (ARR 1312.3).

El SCOE prohibe cualquier forma de represalia contra cualquier alumno que presente una denuncia
o informe, testifique o participe de otra manera en el proceso de denuncia de una denuncia
relacionada con un incidente de discriminacion, acoso, intimidacion o bullying.

Alumnos Transgénero vy Variantes de Género

Para garantizar que los alumnos transgénero y variantes de género reciban los mismos derechos,
beneficios y protecciones proporcionados a todos los alumnos, el SCOE abordara cada situacion
caso por caso, de acuerdo con los siguientes lineamientos:

1. Derecho a la Privacidad

El personal del SCOE solo revelara el estado transgénero o variante de género de un alumno con
el consentimiento previo del alumno, a excepcion de cuando la divulgacidn sea requerida por la ley
o esté justificada para preservar el bienestar fisico o mental del alumno. Los alumnos transgénero
y variantes de género tienen derecho a discutir y expresar abiertamente su identidad de género y a
decidir cuando, con quién y cuanta informacion compartir.
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2. Determinar la Identidad de Género de un Alumno
El personal del SCOE aceptara la afirmacion de identidad de género del alumno, a no ser que
el personal cuente con una base creible para creer que la afirmacion del alumno tiene un
proposito inapropiado. En dicho caso, el Superintendente o su designado documentara el
propésito indebido y, dentro de los siete dias escolares siguientes a la recepcién de la
notificacion de la afirmacién del alumno, proporcionara una respuesta por escrito al alumno vy,
si corresponde, a los padres o tutores del alumno.

3. Accesibilidad a Instalaciones, Programas y Actividades Segregados por Sexo
Un alumno tendra derecho a acceder a las instalaciones del SCOE, incluyendo banos y
vestuarios, y participar en programas y actividades del SCOE consistentes con la identidad de
género del alumno en la medida permitida por las leyes estatales y federales. Las actividades
que pueden implicar la necesidad de adaptaciones para abordar las preocupaciones de
privacidad de los alumnos se abordaran caso por caso. El derecho de un alumno a participar en
una actividad segregada por sexo de acuerdo con la identidad de género del alumno sera
coherente con las normas y leyes de elegibilidad aplicables, establecidas para participar en la
actividad.

4. Nombres/Registros de Alumnos
El nombre legal o el género de un alumno tal como es ingresado en el registro obligatorio del
alumno requerido de conformidad con el Titulo 5, Cédigo de Regulaciones de California 432
solo se cambiara de conformidad con una orden judicial. No obstante, bajo solicitud por escrito
de un alumno o, si corresponde, de un padre o tutor, el SCOE utilizara el nombre y los
pronombres preferidos del alumno consistentes con la identidad de género del alumno para
dirigirse al alumno y en todos los demas documentos relacionados con el SCOE vy dirigirse
verbalmente al alumno.

5. Cddigo de Vestimenta
Un alumno tiene derecho a vestirse de manera coherente con la identidad de género del
alumno sujeto a cualquier cédigo de vestimenta adoptado en un sitio escolar del SCOE.

Educacion y Capacitacion

En la medida de lo posible, las escuelas del SCOE se enfocaran en la prevencion de la discriminacion, el
acoso, la intimidacion y el bullying al establecer reglas claras para la conducta de los alumnos vy la
implementacién de estrategias para promover un clima escolar positivo y colaborativo.

El SCOE educara a los alumnos sobre el impacto negativo del bullying, la discriminacion, la intimidacién y el
acoso con base en el estatus migratorio real o percibido, las creencias y costumbres religiosas, o cualquier otro
sesgo o prejuicio individual. (Cédigo Ed., § 234.7.)

El SCOE proporcionara capacitacién a los maestros y otro personal escolar apropiado para aumentar su
conciencia sobre su deber legal de tomar medidas razonables para eliminar un ambiente hostil y prevenir
la discriminacion, el acoso, la intimidacién y el bullying de los alumnos del SCOE. Esta capacitacion estara
destinada para proporcionar al personal las competencias necesarias para:
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1. Discutir la diversidad del cuerpo estudiantil y la comunidad escolar,
incluyendo sus diversas experiencias de inmigracion;

2. Discultir las estrategias de prevencion de la intimidacion con los alumnos, y
ensenar a los alumnos a reconocer el comportamiento y las caracteristicas de
los perpetradores y victimas del bullying;

3. ldentificar los signos de intimidaciéon o comportamiento de acoso;
4. Tomar medidas correctivas inmediatas cuando se observe intimidacién; y

5. Reportar incidentes a las autoridades apropiadas, incluyendo la policia en
casos de comportamiento criminal. (Codigo Ed., § 234.7.)

21/05/13 Redactado

11/06/13 Revisado por el Gabinete

18/06/13 Revisado por la Junta de
Educacion

01/07/13 Distribucién

31/08/15 Revisado por el

Gabinete

24/11/15 Revisado por el
Gabinete

16/02/16 Revisado por la Junta de
Educacion

24/02/16 Distribucién
17/04/18 Revisado por el

Gabinete

29/05/18 Revisado por el
Gabinete

10/07/18 Revisado por la Junta de
Educacion

13/07/18 Distribucién

12/01/21 Revisado por el Gabinete

02/02/21 Revisado por la Junta de
Educacion

12/02/21 Distribucién
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PROHIBICION DE LA DISCRIMINACION Y EL ACOSO
En la Oficina de Educacion, Programas Académicos y Educativos del
Condado de Sacramento

Todos los alumnos tienen derecho a un entorno escolar seguro y libre de
discriminacién, acoso, intimidacion y bullying.

Las Politicas de la Junta de la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE)
que prohiben la discriminacion, el acoso, la intimidacion y el bullying en los programas
académicos y educativos del SCOE se encuentran disponibles bajo solicitud, en el manual
de Notificaciones Anuales: Derechos y Responsabilidades de los Padres y Estandares
Conductuales del Alumno, y en el sitio web del SCOE.

1.

El SCOE prohibe, en cualquier escuela, o actividad patrocinada o relacionada con la
escuela, la discriminacion ilegal, el acoso, la intimidacion y el bullying de cualquier
alumno con base en la raza, color, ascendencia, nacionalidad, origen nacional,
estado migratorio, identificacion de grupo étnico, etnia, informacién genética, edad,
religion, estado civil o parental, discapacidad fisica 0 mental, sexo, orientacion
sexual, género, identidad de género o expresion de género del alumno; la percepcién
de una o mas de esas caracteristicas; o asociacion con una persona o grupo con una
0 mas de estas caracteristicas reales o percibidas, y todas las demas circunstancias
especificadas en la ley, segun corresponda. Esta prohibicién es aplicable a todos los
actos relacionados con la actividad escolar o la asistencia a la escuela que tengan
lugar dentro de una escuela bajo la jurisdiccion del SCOE.

El personal de la escuela debe intervenir inmediatamente si es testigo de un acto de
discriminacién, acoso, intimidacion o bullying, siempre y cuando sea seguro hacerlo
o tomar otras medidas apropiadas.

Los actos de discriminacion, acoso, intimidacion y bullying deben ser llevados a la
atencion del director.

Los alumnos que violen las politicas del SCOE que prohiben la discriminacion,
el acoso, la intimidacion o el bullying estaran sujetos a medidas disciplinarias
que pueden incluir la suspension o la expulsion.

Puede presentarse una denuncia formal de discriminacion, acoso, intimidacién o
bullying llenando el formulario adjunto de Procedimientos Uniformes de Denuncias y
devolviéndolo al Coordinador/Oficial de Cumplimiento del Titulo IX del SCOE, cuya
informacion de contacto se encuentra en el formulario de denuncia. La identidad del
denunciante se mantendra confidencial segun corresponda.

Si una persona desea apelar la resolucién de una denuncia, puede presentar una
apelacion ante el Departamento de Educacion de California dentro de los 30 dias
posteriores a la recepcion de la decision final del SCOE sobre la denuncia. Asi
mismo, se puede presentar una apelacion si el SCOE no toma una decision sobre la
denuncia dentro de los 60 dias.

El SCOE prohibe las represalias contra las personas que presenten denuncias de
discriminacién, acoso, intimidacién o bullying; o que proporcionen informacién
relacionada con dichas denuncias.

ARR 5145.3 - Anexo 1
revisado 02/21
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El Consejo de Educacién del Condado de Sacramento (Consejo) prohibe el acoso sexual dirigido a
cualquier persona en cualquier escuela de la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento
(SCOE) o actividad patrocinada por la escuela, o relacionada con esta. La presente politica también
se aplica a los actos que ocurren fuera de las actividades escolares, pero que pueden crear un
entorno hostil en la escuela.

El acoso sexual prohibido incluye, a titulo enunciativo, insinuaciones sexuales no deseadas,
solicitudes no deseadas de favores sexuales u otra conducta verbal, visual o fisica no deseada de
naturaleza sexual contra otra persona del mismo sexo o del sexo opuesto en el entorno educativo, en
virtud de cualquiera de las siguientes condiciones:

1. El sometimiento a la conducta se convierte, explicita o implicitamente, en un
término o condicion para la situacion o el progreso académico del alumno.

2. El sometimiento a la conducta o su rechazo por parte de un alumno se
utiliza como base para las decisiones académicas que lo afectan.

3. La conducta tiene el propdsito o el efecto de tener un impacto negativo en el
desempefio académico del alumno o crear un entorno educativo intimidatorio,
hostil u ofensivo.

4. El sometimiento a la conducta o su rechazo por parte del alumno se utiliza como
base para cualquier decisién que lo afecte en relacion con beneficios y servicios,
honores, programas o actividades disponibles en cualquier programa o actividad
de la SCOE, o a través de estos.

Ademas, el Consejo prohibe cualquier forma de represalia contra una persona que presente una
denuncia o informe, testifique o participe de otra forma en el proceso de una denuncia por acoso sexual.

El Superintendente o la persona designada nombrara a una persona para que coordine las medidas
de la SCOE a fin de cumplir con el Titulo IX de las Enmiendas Educativas de 1972, asi como
investigar y resolver las denuncias de acoso sexual (Coordinador del Titulo IX). La informacién de
contacto del Coordinador del Titulo 1X, asi como las normas y los procedimientos para resolver las
denuncias de acoso sexual se establecen en el reglamento adjunto, ARR 5145.7.

Procedimientos de reclamacion

A los alumnos que sientan que estan siendo o han sido acosados sexualmente por otro alumno o por
un adulto en un entorno de la SCOE, o que hayan experimentado un acoso sexual fuera del campus
que tenga un efecto continuo en el campus, se les recomienda encarecidamente que se contacten
de inmediato con su docente, el director o el administrador del programa, el Coordinador del Titulo IX
o cualquier otro empleado escolar disponible. Cualquier empleado que reciba una denuncia u
observe un incidente de acoso sexual debera notificar al Coordinador del Titulo IX.

El Coordinador del Titulo IX se asegurara de que todas las denuncias de acoso sexual relacionadas
con las escuelas o los programas de la SCOE se investiguen y resuelvan de acuerdo con ARR
5145.7 y la ley aplicable. Segun las circunstancias de la denuncia, el Coordinador del Titulo
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IX seguira el Reglamento del Titulo IX o los Procedimientos Uniformes de Quejas de la SCOE
para abordar cada denuncia. El Coordinador del Titulo IX proporcionara medidas de apoyo a los
alumnos que participen en el proceso de denuncia, como se establece en el ARR 5145.7.

Las personas que se encuentren involucradas en acoso sexual o represalias en violacion de la
ley, la politica del Consejo o el reglamento administrativo estaran sujetas a la disciplina
apropiada.

Prevencion, educacion y formacion

En la medida de lo posible, las escuelas de la SCOE se centraran en la prevencion del acoso
sexual estableciendo reglas claras para la conducta de los alumnos y la implementacion de
estrategias para promover un clima escolar positivo y colaborativo.

El Superintendente o la persona designada se aseguraran de que todos los alumnos de la
SCOE reciban informacion adecuada a su edad sobre el acoso sexual y que todo el personal de
la SCOE reciba formacion sobre la politica de la SCOE.

Cuando los empleados y voluntarios brinden ensefianza, orientacion, supervision u otros
servicios a los alumnos de la SCOE y a los padres/tutores, deberan evitar cuidadosamente los
estereotipos o la segregacion inapropiada de los alumnos.

Aviso

El Superintendente o la persona designada notificara a los alumnos, los padres/tutores y los
solicitantes de admision sobre la politica de acoso sexual de la SCOE en los avisos anuales
para padres de la SCOE. La politica también se publicara en un lugar destacado en el sitio web
de la SCOE y se exhibira en un lugar destacado en el edificio administrativo principal o en otra
area donde se publiquen avisos de las reglas, los reglamentos, los procedimientos y las normas
de conducta de la SCOE.

Referencias legales:

CODIGO CIVIL
51.9 Responsabilidad por acoso sexual; relaciones comerciales, de servicio y profesionales
1714.1 Responsabilidad de los padres/tutores por conducta indebida deliberada del menor

CODIGO DE EDUCACION

200-262.4 Prohibicion de discriminacion
48900-48927 Suspension y expulsion
48980 Aviso al inicio del periodo escolar
48950 Libertad de expresion

48985 Traduccién de avisos
49020-49023 Programas deportivos
51007 Intencién legislativa: politica estatal
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51501 Medios de ensefanza prohibidos
60044 Materiales de ensenanza prohibidos

CODIGO DE GOBIERNO

11000 Definiciones

11135 No discriminacion en programas o actividades financiadas por el estado

11138 Normas y reglamentos

54953.2 Cumplimiento de la Ley Brown con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades

CODIGO PENAL
422.55 Definicion de crimen de odio
422.6 Interferencia con el derecho o privilegio constitucional

TiTULO 20, CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS
1681-1688 Discriminacion por razon de sexo o ceguera, Titulo IX

TiTULO 42, CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS
1983 Acciodn civil por privacién de derechos
2000d-2000d-7 Titulo VI, Ley de Derechos Civiles de 1964

TiTULO 5, CODIGO DE REGULACIONES DE CALIFORNIA

4600-4671 Procedimientos Uniformes de Quejas

4900-4965 No discriminacién en programas de educacion primaria y secundaria
4916 Definiciones de acoso sexual

TiTULO 34, CODIGO DE REGULACIONES FEDERALES

100.1-100.13 No discriminacion en los programas federales, en aplicacioén del Titulo VI 104.1-
104.39 Seccién 504 de la Ley de Rehabilitacién de 1973

106.1-106.71 No discriminacion por razon de sexo en los programas de educacion

12/08/20 Revisado por el Comité de Politicas
01/12/21 Primera lectura
02/02/21 Segunda lectura y adopcién

02/12/21 Distribucion

34



PROHIBICION DEL ACOSO SEXUAL
En los programas académicos y educativos de la Oficina de Educacién del
Condado de Sacramento

Todos los alumnos tienen derecho a un entorno escolar seguro, libre de acoso sexual.

Las Politicas del Consejo de la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento
(SCOE) que prohiben el acoso sexual en los programas académicos y educativos de la
SCOE estan disponibles a solicitud, en las Notificaciones anuales: Derechos y
responsabilidades de los padres y normas de conducta de los estudiantes, y en el sitio
web de la SCOE.

1.

La SCOE prohibe el acoso sexual en cualquier escuela o actividad
patrocinada por la escuela o relacionada con esta. Esta prohibicion se
aplica a todos los actos relacionados con la actividad escolar o la
asistencia a la escuela que se produzcan dentro de una escuela bajo la
jurisdiccion de la SCOE.

El personal de la escuela debe intervenir inmediatamente si es testigo de un
acto de acoso sexual, siempre que sea seguro hacerlo, o tomar otras
medidas apropiadas.

Los actos de acoso sexual deben ponerse en conocimiento del director.

Los alumnos que infrinjan las politicas de la SCOE que prohiben el
acoso sexual estaran sujetos a medidas disciplinarias, que incluyen la
suspension o la expulsion.

Se puede presentar una denuncia formal de acoso sexual completando el
formulario adjunto de Procedimientos uniformes de quejas (UCP) y
devolviéndolo al Coordinador del Titulo IX/Director de Cumplimiento de la
SCOE, cuya informacién de contacto esta en el formulario de denuncias. La
identidad del denunciante se mantendra confidencial, segun corresponda.

Si una persona desea apelar la resolucion de una denuncia, puede presentar
una apelacion ante la autoridad pertinente indicada en la decision definitiva de
la SCOE. Las apelaciones de las decisiones regidas por los procedimientos
UCP pueden presentarse ante el Departamento de Educacién de California en
un plazo de 30 dias a partir de la recepcidn de dicha decisién. Las apelaciones
de las decisiones regidas por los reglamentos del Titulo IX se pueden
presentar ante el Coordinador del Titulo IX de la SCOE dentro de los 30 dias
siguientes a la recepcion de dicha decision.

La SCOE prohibe las represalias contra las personas que presenten
denuncias de acoso sexual o que proporcionen informacién relacionada con
dichas denuncias.

ARR 5145.7 - Adjunto 1
Actualizado al 02/21
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La Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE) prohibe el acoso sexual de
cualquier alumno en cualquier programa o actividad académico o educativo de la SCOE, como se
establece en la Politica del Consejo 5145.7.

Proceso de denuncia/procedimiento de reclamacion

El Superintendente designa a la siguiente persona como empleado responsable de investigar y
resolver las denuncias de acoso sexual segun el Titulo IX de las Enmiendas Educativas de
1972 o los Procedimientos Uniformes de Quejas (UCP) de la SCOE:

Coordinador del Titulo IX/Director de Cumplimiento
10474 Mather Boulevard, Mather CA 95655

(916) 228-2226

mailto:complianceoficer@scoe.net

La SCOE notificara a los estudiantes, padres/tutores, empleados, unidades de negociacion y
solicitantes de empleo el nombre o el cargo, la direccion de la oficina, la direccidon de correo
electronico y el numero de teléfono del Coordinador del Titulo IX de la SCOE. (Titulo 34 del
Cddigo de Reglamentos Federales (C.F.R.) § 106.8.)

Todo alumno que crea que ha sido objeto de acoso sexual debe comunicarse inmediatamente con
el director u otro miembro del personal. Ademas, toda persona que observe un incidente de este
tipo debe informar al director. La SCOE prohibe cualquier forma de represalia contra un alumno
que presente una denuncia o informe, testifique o participe de otra manera en el proceso de
denuncia de un incidente de acoso sexual.

Cualquier empleado escolar que observe un incidente o una acusacion de acoso sexual en una
escuela, o actividad patrocinada por la escuela, o relacionada con esta, intervendra segun
corresponda, y luego notificara directamente y sin demora al Coordinador del Titulo IX. El director
o el Superintendente adjunto informaran todas las denuncias de acoso sexual al Coordinador del
Titulo 1X.

El Coordinador del Titulo IX determinara si el proceso de denuncia se regira por los
procedimientos del Titulo IX o los UCP.

A. Los reglamentos del Titulo IX regiran las denuncias que se relacionen con alguna de las
siguientes situaciones:

1. Un empleado de la SCOE que condicione la prestacién de una ayuda, beneficio o servicio
de la SCOE a la participacion del estudiante en una conducta sexual no deseada.

2. Una conducta no deseada que una persona razonable determine que es tan grave,
dominante y objetivamente ofensiva que, en efecto, niegue a un estudiante la igualdad de
acceso a los programas o actividades educativos de la SCOE.

3. Agresion sexual, violencia en citas o acoso, como se define en el Titulo 20 del Cédigo de
los Estados Unidos (USC), seccion 1092 o el Titulo 34 del USC, seccion 12291.
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B. Los procedimientos UCP regiran todas las demas denuncias que no lleguen al nivel de una
denuncia del Titulo IX. Las Normas y los Reglamentos Administrativos 1312.3 establecen
los procedimientos que se deben seguir para tratar dichas denuncias bajo los UCP.

Procedimientos del Titulo IX

Al recibir una denuncia de conducta que cumpla con uno de estos criterios, el Coordinador
del Titulo IX o la persona designada llevara a cabo una reunién inicial con el denunciante y
le informara sobre el proceso para presentar una denuncia. Si el denunciante decide no
presentar una denuncia, el Coordinador del Titulo IX hablara sobre la posible resolucion
informal y las posibles medidas de apoyo, segun se establece a continuacion.

Si el denunciante decide no presentar una denuncia, pero la conducta denunciada
representa una amenaza para la seguridad, el Coordinador del Titulo IX presentara una
denuncia. El Coordinador del Titulo IX puede presentar una denuncia en otras situaciones,
segun lo permitido por los reglamentos del Titulo IX. En estos casos, la presunta victima no
es parte de la denuncia, pero recibira avisos, segun los reglamentos del Titulo IX.

La denuncia puede ser firmada fisica o digitalmente y presentada al Coordinador del Titulo
IX en persona, por correo regular, por correo electrénico o por cualquier otro método
autorizado por la SCOE.

El Coordinador del Titulo IX, el investigador, el responsable de la toma de decisiones o el
facilitador de un proceso de resolucién informal no deberan tener conflictos de intereses ni
sesgo a favor o en contra de los denunciantes o los denunciados ni en general ni a titulo
individual. Dichas personas recibiran formacion de acuerdo con el Titulo 34 del Codigo de
Reglamentos Federales, parte 106.45.

Medidas de apoyo

Al recibir un informe de acoso sexual, incluso si no se presenta una denuncia, el Coordinador
del Titulo IX se pondra en contacto con el denunciante de inmediato para evaluar la
posibilidad de medidas de apoyo que no sean disciplinarias, no punitivas y que no supongan
una carga excesiva para la otra parte. Las medidas mencionadas incluyen, a titulo
enunciativo: asesoramiento, ajustes relacionados con el curso, modificaciones de los horarios
de clase, restricciones mutuas de contacto, aumento de la seguridad y vigilancia de ciertas
areas del campus en la medida de lo posible. ElI Coordinador del Titulo IX considerara los
deseos del denunciante y otros requisitos legales con respecto a las medidas de apoyo.

Expulsién de emergencia

En casos de emergencia, la SCOE puede expulsar a un estudiante de un programa o
actividad educativo, siempre que:

e lleve a cabo un analisis individualizado de la seguridad y los riesgos;

e determine que la expulsion esta justificada debido a una amenaza inmediata para la
salud fisica o la seguridad de cualquier estudiante u otra persona, que surja de las
acusaciones; y
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e le brinde al estudiante un aviso y la oportunidad para objetar la decision
inmediatamente después de la expulsion.

Esta facultad para expulsar a un estudiante no modifica los derechos del estudiante en virtud
de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades o la Seccidén 504 de la Ley de
Rehabilitacion de 1973. Si un empleado de la SCOE es el denunciado, se lo puede colocar
en licencia administrativa durante el tiempo que dure el proceso de denuncia.

Desestimacion de una denuncia

El Coordinador del Titulo IX desestimara una denuncia formal si:

e la supuesta conducta no constituiria acoso sexual segun se define en el Titulo 34 del
Cddigo de Reglamentos Federales, parte 106.30 (ver mas arriba), incluso si se la
demuestra

e la conducta no ocurrié en un programa o actividad educativo de la SCOE
¢ la conducta no ocurrié contra una persona en los Estados Unidos.
El Coordinador del Titulo IX podra desestimar una denuncia si:
¢ ¢l denunciante notifica a la SCOE por escrito que desea retirar la denuncia o las
acusaciones incluidas en ella
e el denunciado ya no esta inscrito o empleado en la SCOE
e las circunstancias suficientes impiden que la SCOE reuna pruebas suficientes para

llegar a una determinacion con respecto a la denuncia.

Tras la desestimacion, el Coordinador del Titulo IX debera enviar de inmediato una notificacion
por escrito de la desestimacion y las razones de esta a ambas partes simultaneamente.

Si se desestima una denuncia por considerar que la supuesta conducta no constituye acoso
sexual segun el Titulo 1X, la conducta se abordara de acuerdo con los procedimientos UCP
establecidos en BP 1312.3 y ARR 1312.3. Cualquiera de las partes tiene derecho a apelar
una desestimacion, segun los procedimientos de apelacion que se tratan a continuacion.

Proceso de resolucién informal

Cuando se presenta una denuncia de acoso sexual, la SCOE puede ofrecer un proceso de
resolucién informal,

como la mediacion, en cualquier momento antes de llegar a una determinacion de
responsabilidad. La SCOE puede facilitar la resolucion informal de la siguiente forma:

1. Obteniendo el consentimiento voluntario y por escrito de las partes para el proceso de
resolucién informal y

2. Otorgando a las partes una notificacion por escrito en la que se divulguen las
acusaciones, los requisitos del proceso de resolucion informal, el derecho a retirarse
del
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proceso informal y reanudar el proceso de denuncia, y cualquier consecuencia
resultante de la participacioén en el proceso de resolucion informal, o que incluye que se
mantendran o podran compartirse los registros.

La SCOE no podra ofrecer ni facilitar un proceso de resolucion informal para resolver las
acusaciones de que un empleado ha acosado sexualmente a un estudiante.

La SCOE no podra exigirle a ninguna parte que participe en el proceso de resolucion informal
ni que renuncie al derecho a una investigacion y adjudicacion de una denuncia.

Proceso de investigacién

Si se presenta una denuncia, el Coordinador del Titulo IX proporcionara a las partes conocidas
una notificacién por escrito de lo siguiente:

1.

El Proceso de queja de la SCOE, incluida la resolucion informal (establecida en ARR
5145.7).

Las acusaciones potencialmente constitutivas de acoso sexual con suficientes detalles
conocidos en ese momento, incluida la identidad de las partes involucradas en el incidente,
si se la conoce, la conducta supuestamente constitutiva de acoso sexual y la fecha y el
lugar del supuesto incidente, si se conocen. Dicha notificacion se debera otorgar con
tiempo suficiente para que las partes puedan preparar una respuesta antes de cualquier
entrevista inicial.

Si durante el curso de la investigacion, la SCOE investiga acusaciones sobre el denunciante
o el denunciado que no estan incluidas en la notificacion inicial, el Coordinador del Titulo IX
proporcionara una notificacién de las acusaciones adicionales a las partes.

Una declaracion de que no se presume que el denunciado sea responsable de la supuesta
conducta y que la determinacion de la responsabilidad se hace al concluir el proceso de
denuncia.

La oportunidad para las partes de contar con un asesor de su eleccién que puede ser,
aunqgue no es obligatorio, un abogado, y la posibilidad de inspeccionar y revisar las
pruebas.

La prohibicién de hacer declaraciones falsas o presentar informacién falsa a sabiendas
durante el proceso de denuncia.

El Coordinador del Titulo IX proporcionara a las partes el nombre del investigador, del
facilitador de un proceso de resolucion informal (si lo hay) y del responsable de la toma de
decisiones. El Coordinador del Titulo IX les dara a cualquiera de las partes un plazo no
inferior a tres dias calendario para plantear inquietudes sobre conflictos de intereses o
parcialidad en relacion con cualquiera de estas personas.

La SCOE debera hacer lo siguiente:

1. Proporcionar a las partes la misma oportunidad de presentar testigos, incluidos testigos
de hecho y peritos, y otras pruebas inculpatorias y exculpatorias.
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2. No restringir la capacidad de ninguna de las partes para hablar sobre las acusaciones
que se estan investigando o para reunir y presentar pruebas relevantes.

3. Proporcionar a las partes las mismas oportunidades de contar con la presencia de otras
personas durante cualquier procedimiento de reclamacion, incluida la oportunidad de ir
acompanadas a cualquier reunidn o procedimiento relacionado por el asesor de su
eleccion, que puede ser un abogado, aunque no es obligatorio que lo sea.

4. No limitar la eleccion o la presencia de un asesor para el denunciante o el denunciado en
cualquier reunioén o procedimiento de reclamacion. La SCOE podra establecer restricciones
en cuanto al grado de participacion del asesor en el procedimiento, siempre que las
restricciones se apliquen por igual a todas las partes.

5. Proporcionar, a la parte cuya participacion se solicita o se espera, una notificacion por
escrito de la fecha, la hora, el lugar, los participantes y el propésito de todas las
entrevistas de investigacion u otras reuniones, con tiempo suficiente para que la parte se
prepare para participar.

6. Enviar en formato electrénico o en copia impresa a ambas partes y a sus asesores, si los
hubiera, las pruebas que estén directamente relacionadas con las acusaciones
planteadas en la denuncia, y dar a las partes al menos 10 dias para presentar una
respuesta por escrito para que el investigador la tenga en cuenta antes de completar el
informe de investigacion.

7. Evaluar objetivamente todas las pruebas pertinentes, tanto las inculpatorias como las
exculpatorias, y determinar la credibilidad de una manera que no se base en la condicion
de denunciante, denunciado o testigo de una persona.

8. Elaborar un informe que resuma de manera justa las pruebas pertinentes y, al menos 10
dias antes de la determinacion de la responsabilidad, enviar a las partes y a sus
asesores, si los hay, el informe en formato electronico o una copia impresa, para que lo
revisen.

9. Después de enviar el informe a las partes, y antes de llegar a la determinacion de la
responsabilidad, dar a cada parte la oportunidad de presentar por escrito las preguntas
pertinentes que desee hacer a cualquier parte o testigo, proporcionar a cada parte las
respuestas y permitir preguntas adicionales y limitadas de seguimiento de cada parte.

Pruebas prohibidas

Las preguntas y las pruebas sobre la predisposicion sexual o la conducta sexual anterior del
denunciante no son relevantes, a menos que dichas preguntas y pruebas se ofrezcan:

a) para demostrar que otra persona que no es el denunciado cometié la conducta alegada
por el denunciante, o

b) si las preguntas y pruebas se refieren a incidentes especificos de la conducta sexual
anterior del denunciante con respecto al denunciado y se ofrecen para probar el
consentimiento.
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Derechos de privacidad

Los derechos de privacidad de todas las partes de la denuncia se mantendran de acuerdo con
las leyes estatales y federales aplicables.

Decisidon por escrito

Se designara a un empleado de la SCOE como responsable de tomar decisiones para determinar
la responsabilidad de la presunta conducta. Dicho empleado no debera actuar también como
Coordinador del Titulo IX, ni como persona involucrada en la investigacion del asunto.

En un plazo de 60 dias calendario a partir de la recepcién de la denuncia, la persona responsable
de la toma de decisiones emitird y comunicara simultaneamente a ambas partes una decision por
escrito sobre si el denunciado es responsable de la presunta conducta. El plazo de 60 dias podra
prorrogarse temporalmente por motivos justificados, mediante notificacion por escrito al
denunciante y al denunciado sobre la prérroga y sus motivos. (Titulo 34 del Codigo de
Reglamentos Federales (C.F.R.) § 106.45.) Si las partes acuerdan participar en el proceso de
resolucion informal, el plazo puede extenderse por acuerdo mutuo de las partes.

Al tomar esta decisién, la SCOE utilizara el criterio de "preponderancia de la prueba" para todas
las denuncias de acoso sexual. Se utilizara el mismo criterio de prueba para las denuncias
contra estudiantes que para las denuncias contra empleados.

La decision escrita incluira lo siguiente:

1. ldentificacion de las acusaciones potencialmente constitutivas de acoso sexual, como se
definen en la parte 106.30 del Titulo 34 del Coédigo de Regulaciones Federales.

2. Una descripcién de los pasos procesales seguidos desde la recepcion de la denuncia
hasta la decisidn por escrito, incluidas las notificaciones a las partes, entrevistas con las
partes y los testigos, visitas al lugar y los métodos utilizados para recolectar pruebas.

3. Las determinaciones de hecho que respaldan la decision.
4. Cualquier conclusion relativa a la aplicacion de las politicas de la SCOE.

5. Una declaracion y una justificacion del resultado en cuanto a cada acusacion, incluida
una decision sobre la responsabilidad, si se han tomado medidas correctivas, y si la
SCOE proporcionara recursos disefiados para restaurar o preservar la igualdad de
acceso a los programas y actividades educativos de la SCOE para el denunciante.

6. Los procedimientos de apelacion y los fundamentos permitidos para que cualquiera de

las partes apele.

Apelaciones
Cualquiera de las partes puede apelar la decision escrita o la desestimacion de la
denuncia o cualquier acusacién en la denuncia, si la parte considera que una
irregularidad de procedimiento, nuevas pruebas o un conflicto de intereses o
parcialidad por parte de cualquier personal del Titulo IX involucrado
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en el proceso de denuncia afectd o podria haber afectado al resultado del proceso mencionado.

Al recibir una apelacion, la SCOE debera:

1. Notificar a la otra parte por escrito y aplicar los procedimientos de apelacién
por igual para ambas partes.

2. Asegurarse de que la persona que evalue la apelacion esté capacitada de
acuerdo con los reglamentos del Titulo IX y no sea la misma persona que el
investigador, el Coordinador del Titulo IX ni el responsable de la decisién que
se esta apelando.

3. Dar a ambas partes una oportunidad razonable y equitativa de presentar una
declaracion por escrito para apoyar o impugnar el resultado.

4. Emitir una decisién por escrito en la que se describa el resultado de la apelacion
y la justificacion de este.

5. Proporcionar la decision por escrito simultaneamente a ambas partes.

Plazos de apelacion

La apelacién debe presentarse por escrito en un plazo de 10 dias calendario a partir
de la recepcion de la resolucion, donde se deben indicar los motivos de esta e incluir
toda la documentacion pertinente que respalde la apelacion. Las apelaciones
presentadas después de este plazo no son oportunas y no seran consideradas.
Cualquiera de las partes tiene derecho a presentar una reclamacién ante la

Oficina de Derechos Civiles del Departamento de Educacion de los Estados Unidos.

Se proporcionara a las partes una decision de apelacion por escrito en un plazo de
20 dias calendario a partir de la recepcion de la apelacion.

Recursos

Cuando se haya determinado la responsabilidad por acoso sexual contra el
denunciado, la SCOE proporcionara recursos al denunciante. Dichos recursos
pueden incluir los mismos servicios individualizados descritos y proporcionados como
"Medidas de apoyo".

Una vez que se haya determinado la responsabilidad después de completar el
procedimiento de denuncia, se permiten sanciones disciplinarias u otras acciones
adversas contra el denunciado como recurso. Para los alumnos de los grados 4 a 12,
las medidas disciplinarias por acoso sexual pueden incluir la suspension y/o la
expulsion. (Codigo de Educacion, §§ 48900.2, 48915).

Otras acciones que se pueden tomar con un estudiante responsable de acoso
sexual, segun se determine, incluyen, a titulo enunciativo:
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Traslado de una clase o escuela, segun lo permita la ley
Reunidn con los padres/tutores
Educacion del estudiante sobre el impacto de la conducta en los demas
Apoyo a la conducta positiva
Derivacion del alumno a un equipo de éxito estudiantil

Denegacion de la participacion en actividades extracurriculares o
cocurriculares u otros privilegios, segun lo permita la ley.

Conservacion de reqistros

La SCOE mantendra durante un periodo de siete afios un registro de todos los casos
denunciados y las investigaciones de acoso sexual en virtud del Titulo IX, cualquier
determinacién de responsabilidad, grabacion de audio o audiovisual y transcripcion, si
corresponde, sancion disciplinaria impuesta, recurso brindado al denunciante,
apelacion o resolucién informal y los resultados de esta y las respuestas dadas de
conformidad con los reglamentos del Titulo IX.

Asimismo, la SCOE conservara durante un periodo de siete afios todo el material
utilizado para capacitar al Coordinador del Titulo IX, los investigadores, los
responsables de la toma de decisiones y a cualquier persona que facilite un proceso
de resolucion informal.

Educacion y formacion

En la medida de lo posible, las escuelas de la SCOE se centraran en la prevencion del
acoso sexual estableciendo reglas claras para la conducta de los alumnos y la
implementacion de estrategias para promover un clima escolar positivo y colaborativo.

El Superintendente o la persona designada se aseguraran de que todos los
alumnos de la SCOE reciban ensenanza e informacion adecuada a su edad sobre
el acoso sexual. Dicha ensenanza e informacion deberan incluir:

1.

Qué actos y conductas constituyen acoso sexual, lo que incluye el hecho de
que el acoso sexual puede producirse entre personas del mismo sexo.

Un mensaje claro de que los estudiantes no tienen por qué soportar el acoso sexual.

Una recomendacion de denunciar los casos de acoso sexual observados,
incluso cuando la victima del acoso no se haya quejado.

Informacion sobre el procedimiento de la SCOE para investigar las
denuncias y las personas a las que se debe denunciar el acoso sexual.

Entrega de una copia de la Politica 5145.7 del Consejo para los alumnos nuevos y los que
continuan.
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6. Publicacion de la informacion sobre la Politica 5145.7 del Consejo en un lugar
destacado de las instalaciones de la SCOE donde se coloquen los avisos de las
normas, los reglamentos, los procedimientos y los estandares de conducta de la
SCOE.

7. Publicacion de la Politica del Consejo 5145.7 en el sitio web de la SCOE en un
lugar destacado, que sea facilmente accesible para los estudiantes, los padres y
los tutores.

El Superintendente o la persona designada se asegurara de que, en la medida en que
lo exija la ley, el personal de la SCOE reciba formacion y capacitacion para reconocer
incidentes de acoso sexual y sus obligaciones en virtud de los reglamentos y la ley
estatal y federal.

01/12/21 Revisado por el Gabinete
02/02/21 Revisado por el Consejo de Educacion
02/12/21 Distribucién
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Se espera que todos los adultos mantengan relaciones profesionales, morales y éticas con los
estudiantes, que conduzcan a un entorno de aprendizaje efectivo y seguro. El propdsito de esta
politica es apoyar las interacciones positivas y sanas con los estudiantes, y al mismo tiempo
evitar las conductas inapropiadas de desviacién de los limites y acoso sexual a menores
(grooming) que desvirtuan la relacion profesional adulto/estudiante y pueden conducir a una
mala conducta o a la apariencia de incorreccion.

La presente politica se aplica a todos los empleados de la Oficina de Educacion del Condado de
Sacramento (SCOE), voluntarios, estudiantes practicantes y contratistas independientes y sus
empleados que interactuen con los alumnos o estén presentes en las instalaciones de la escuela.
A los efectos de esta politica, dichas personas se denominan, en forma conjunta, adultos. Como
se utiliza en esta politica, el término "adultos" no incluye a los estudiantes de la SCOE que sean
menores de edad y presten servicios para la SCOE de forma voluntaria o remunerada.

A los efectos de esta politica, el término "motivos educativos legitimos" incluye asuntos o
comunicaciones relacionados con la ensefianza, el asesoramiento, el deporte, las actividades
extracurriculares, el tratamiento de una lesion fisica u otras necesidades médicas de un
estudiante, la administracion escolar u otros fines dentro del ambito de las obligaciones laborales
o de voluntariado del adulto.

I. Apoyo a las relaciones profesionales con los alumnos

Para garantizar que las interacciones con los estudiantes sean apropiadas y saludables para el
crecimiento y el desarrollo de los menores, las interacciones y las conductas profesionales deben
apoyar lo siguiente:

1. Demostrar una alta integridad, lo que incluye valorar a cada estudiante como ser humano, y
el respeto, la paciencia, la honestidad, la amabilidad y la equidad.

2. Demostrar cuidado, apoyo y seguridad en respuesta a las necesidades de cada estudiante que
sea adecuada a nivel cultural y para la edad.

3. Comprender que algunos estudiantes pueden haber vivido experiencias infantiles adversas y
expresar sus sentimientos de muchas maneras. Ensefiar a los estudiantes a utilizar las palabras y
las imagenes para expresar sus sentimientos de forma constructiva, a negociar los conflictos y a
encontrar formas de demostrar interacciones y comunicaciones adecuadas.

4. Crear oportunidades para desarrollar relaciones positivas y seguras mediante la inclusién de

actividades culturalmente receptivas dentro del aula y la escuela, demostrar una mentalidad de
crecimiento y considerar los atributos que cada estudiante aporta al aula y a la comunidad escolar.

II. Conducta prohibida

Al interactuar con los estudiantes, los adultos estableceran y mantendran limites personales
apropiados y no se involucraran en ninguna conducta que esté prohibida por esta politica o que
cree la apariencia de una conducta prohibida.
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A. Conducta sexual o romantica
Los adultos tienen prohibido tener citas, cortejar, entablar o intentar formar una relacion
romantica o sexual con cualquier estudiante, sin importar la edad del estudiante. Las

interacciones romanticas o sexuales prohibidas que involucran a los estudiantes incluyen,
entre otras, las siguientes:

1.  Contacto sexual fisico.
2. Coqueteo romantico, proposiciones o comentarios sexuales.
3. Difamaciones sexuales, miradas lascivas, epitetos, comentarios sexuales o despectivos.

4. Hablar explicitamente sobre temas o conductas sexuales sin un
propésito educativo legitimo.

5.  Comentarios personales sobre el cuerpo de un estudiante.

6. Chistes, musica, bromas, insinuaciones, observaciones, historias, dibujos,
gestos 0 imagenes sexuales.

7. Esparcir rumores sexuales o romanticos.

8. Tocar el cuerpo o la ropa de un estudiante de una forma sexual o con la
intencion de excitarlo.

9. Aceptar masajes, u ofrecer hacer masajes que no sean en el transcurso de la
atencion de lesiones administrados por un entrenador deportivo, entrenador o
proveedor de atencion médica.

10. Restringir la libertad de movimiento de un estudiante de una manera
sexualmente intimidante o provocativa.

11. Mostrar o enviar objetos, imagenes o representaciones sexuales.

12. Cualquier tipo de conducta que se considere acoso bajo las politicas de la
SCOE que prohiben el acoso sexual o por la ley estatal o federal.

B. Interacciones personales y otras

Con el objetivo de conservar limites profesionales, los adultos deben asegurarse de
que sus interacciones con los estudiantes sean apropiadas. Las conductas prohibidas
que violan los limites profesionales o que pueden crear la aparicion de irregularidades
incluyen, entre otras, las siguientes:

Falta de juicio con respecto a un estudiante en particular

1. Estar solo con un estudiante o aislarlo intencionalmente sin un motivo educativo legitimo.
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Dar regalos o dinero a un estudiante sin la autorizacion por escrito del director de la
escuela.

Tocar estudiantes o iniciar el contacto fisico sin motivo educativo legitimo. (Los
motivos legitimos pueden incluir la necesidad de asistencia cuando hay una lesion,
un estudiante con necesidades especiales que necesita ir al bafio o asistencia

fisica, ensefanza de entrenamiento apropiada, ensefianza de musica apropiada, o el
reconocimiento de una tarea bien hecha [p.€j., un apretéon de manos, chocar los
cinco, o chocar los pufos]).

Llevar de paseo a un estudiante solo en un vehiculo en una situacion que no es de
emergencia sin notificar y recibir previamente la autorizacion tanto de los
padres/tutores como del director de la escuela.

Proporcionar alcohol, drogas, medicamentos no autorizados, tabaco o parafernalia a
un estudiante, o estar presente cuando un estudiante esta consumiendo estas
sustancias.

Involucramiento en la vida privada del estudiante

1.

Divulgar inapropiadamente asuntos personales, sexuales, familiares, laborales u
otros asuntos privados a uno o mas estudiantes.

Compartir secretos personales con un estudiante.

Hablar con un estudiante sobre los problemas personales de un estudiante hasta el

punto en que el adulto se convierta en un confidente para el estudiante, o no dirigir a
un estudiante a los servicios apropiados de ayuda o apoyo con el fin de mantener el
papel de confidente con el estudiante, cuando no le corresponde al adulto hacerlo.

Iniciar o extender el contacto con un estudiante mas alla del dia escolar o por fuera
del horario de clases sin un motivo educativo legitimo y la autorizacion del director.

Enviar o acompanar a un estudiante en sus recados personales.

Intercambiar notas, correos electrénicos, mensajes de texto y otras comunicaciones
con un estudiante que no sean para el beneficio del estudiante.

Llevar a un estudiante a salidas sin notificar y recibir previamente la autorizacion tanto
de los padres/tutores como del director de la escuela.

No respetar los limites profesionales normales

1.

Compartir informacion personal sobre un estudiante con un tercero, excepto cuando
lo exija la ley 0, segun sea necesario, con personas legalmente autorizadas a
conocerla.
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Invadir innecesariamente la privacidad de un estudiante.
3. Invitar u hospedar a un estudiante en la casa de un adulto.

4.  Visitar el hogar de un estudiante sin un motivo educativo legitimo y sin la
autorizacion del director de la escuela.

5. Pedirle al estudiante que oculte secretos a sus padres u otro miembro del personal escolar.

6. Jugar o interactuar con los estudiantes en juegos en linea o portatiles sin un
motivo educativo legitimo.

Interesarse de forma indebida en un estudiante en particular

1.  Seleccionar a un estudiante o estudiantes en particular para prestarles
atencion personal o amistad mas alla de la relacion profesional ordinaria
ENTRE ADULTOS/ESTUDIANTES.

2. Socializar, participar en una conducta similar a la de los companieros, o pasar tiempo
con los estudiantes fuera de los eventos patrocinados por la escuela.

3. Dirigirse a un estudiante o permitir que un estudiante se dirija al adulto con
términos personalizados de carifio, sobrenombres o de una manera demasiado
familiar.

4. Favorecer a ciertos estudiantes al darles inapropiadamente privilegios especiales.

5. Invitar o pasar tiempo a solas con un/os estudiante/s fuera del horario de clases
sin un motivo educativo legitimo.

6. Sacar a un estudiante de clases sin un motivo educativo legitimo.

C. Comunicaciones

A efectos de esta politica, se entendera por comunicacién electronica una comunicacion
transmitida por medio de un dispositivo electronico, incluidos, entre otros, un teléfono,
teléfono celular, computadora, red informatica, sistema de juegos, asistente de datos
personales, buscapersonas u otros dispositivos. Las comunicaciones electronicas
incluyen, entre otras, correos electronicos, mensajes instantaneos, mensajes de texto,
fotos, imagenes y comunicaciones que se realizan mediante un sitio de internet, una sala
de chat, una red social y otros servicios de redes.

Al igual que con otras formas de comunicacién, al comunicarse electronicamente, los
adultos deben mantener limites profesionales con los estudiantes. Todas las
comunicaciones electronicas y de otro tipo seran solo por motivos educativos legitimos o
actividades autorizadas por la escuela. Los adultos no mantendran el contacto personal

con un estudiante fuera de la escuela mediante la comunicacion por teléfono, por carta o
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electronica u otros medios (mas alla de los motivos educativos legitimos).

El correo electronico de la SCOE vy los dispositivos de comunicacion de la SCOE vy las
herramientas de comunicacion designadas o las aplicaciones de texto se utilizaran al
comunicarse de forma electrénica con los estudiantes. El uso del correo electronico de la
SCOE u otros dispositivos de comunicaciéon de la SCOE se ajustara a las politicas y
procedimientos de la SCOE.

Los adultos no deben seguir o aceptar solicitudes de estudiantes actuales, adultos subordinados o
ex estudiantes no adultos para ser amigos o conexiones en sitios relacionados con juegos o sitios
de redes sociales personales (incluyendo, entre otros, a Snapchat, Instagram, Facebook, Twitter,
LinkedIn, Spotify, y los inventados en el futuro) y no deben crear o participar en ningun sitio de red
para comunicarse con los estudiantes que no sean los proporcionados por la SCOE para este
propdsito. Esto incluye la publicaciéon de imagenes de los estudiantes u otra informacién de
identificacion personal en el sitio de redes sociales personales de un adulto.

D. Excepciones

Una situacién de emergencia o un motivo educativo legitimo podria justificar el incumplimiento de
los limites profesionales propuestos en esta politica. El adulto debera estar preparado para explicar
el motivo de cualquier incumplimiento de los requisitos de esta politica y debe demostrar que él/ella
ha mantenido una relacién apropiada con el estudiante.

Bajo ninguna circunstancia un motivo educativo u otro motivo justificara el
incumplimiento de la seccion "Conducta sexual o romantica" de esta politica.

Puede haber circunstancias en las que haya una relacion personal preexistente apropiada entre
un adulto y la familia de un estudiante que existe independientemente de la escuela, p. €j.,
cuando sus hijos son amigos. Esta politica no pretende interferir con tales relaciones o limitar
actividades que son normalmente consistentes en tales relaciones. Los adultos deben mantener
limites profesionales adecuados a la naturaleza de la actividad.

Se entiende que los adultos pueden estar involucrados en otros roles en la comunidad a través
de organizaciones y programas civicos, religiosos, atléticos, exploradores u otros, cuyos
participantes pueden incluir a estudiantes de la SCOE. Esta politica no pretende interferir o
restringir la capacidad de un adulto de participar en estos roles; sin embargo, se espera que los
adultos mantengan limites profesionales adecuados a la naturaleza de la actividad con respecto
a todos los jovenes con los que interactuan en el transcurso de su participacion en la comunidad.

lll. Denuncia de conductas inapropiadas o sospechosas

Cualquier persona, incluyendo a un estudiante o padre, a la que le preocupe que un adulto pueda
estar involucrandose en una conducta que viola esta politica, o que esté incomoda con una
relacion o interaccion entre un adulto y un estudiante, debera notificar de inmediato al director,
supervisor u otro administrador.
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Todos los empleados de la SCOE y los denunciantes oficiales que tengan motivo razonable para
sospechar que un nifio es victima de abuso infantil, abuso o explotacién sexual, o conducta
sexual inapropiada, deberan denunciar de inmediato el presunto abuso a Servicios de Proteccion
Infantil o las autoridades del orden publico, en conformidad con la ley vigente y la politica del
distrito. (Consulte, p. ej., Cédigo Penal seccién 11166, y siguientes;
http://www.dcfas.saccounty.net/ CPS/Pages/Emergency-Response/Gl-Suspected-Child-Abuse-
Report.aspx) Denunciar un presunto abuso al director o supervisor de la escuela no libera a la
persona de sus responsabilidades y plazos como denunciante.

Los adultos denunciantes no estan autorizados ni son responsables de investigar si la conducta fue
apropiada. Ademas, los adultos denunciantes deben mantener la confidencialidad. La
confidencialidad protege tanto al estudiante y al adulto que es objeto de la denuncia. No mantener la
confidencialidad puede obstruir la investigacion y fomentar rumores falsos y potencialmente
dafinos. Esta politica no pretende impedir que ningun empleado representado consulte con el
representante exclusivo del empleado.

El administrador a quien se le presenta una denuncia de invasion de limites debe documentar, por
escrito, el problema y proporcionar una copia de la documentacion al director a cargo de recursos
humanos y al administrador del programa.

Siempre que se planteen problemas de invasion de limites, el director de recursos humanos
examinara el historial completo de los problemas relacionados con la persona a la que se haya
denunciado y adoptara las medidas apropiadas.

Tomar represalias contra cualquier persona por denunciar alguna accién en conformidad con esta
politica o por participar como testigo en alguna investigacion o audiencia relacionada es una
violacién a esta politica.

IV. Investigacion

Las acusaciones de conducta inapropiada se investigaran con prontitud en conformidad con los
procedimientos utilizados para las denuncias de acoso.

Se entiende que algunas denuncias realizadas en conformidad con esta politica se basan en
rumores o malentendidos. El solo hecho de que el adulto denunciado sea absuelto de cualquier
delito no resultara en una accién disciplinaria contra el denunciante o cualquier testigo.

Si, como resultado de una investigacion, se determina que una persona, lo que incluye al adulto
denunciado, al denunciante o un testigo, proporcioné intencionalmente informacién falsa al hacer la
denuncia o durante la investigacion o las audiencias relacionadas con la denuncia, o si cualquier
persona obstruyese intencionalmente la investigacion o las audiencias, esto puede considerarse
como una violacién a esta politica y otras leyes, reglamentos y politicas de empleo vigentes.
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La obstruccién incluye, entre otras cosas, la violacion de las érdenes de "no contacto” que
recibe el adulto denunciado, el intento de alterar o influir en el testimonio de los testigos y la
destruccion u ocultacion de pruebas.

V. Medidas disciplinarias

Un empleado que viola esta politica puede estar sujeto a medidas disciplinarias, que pueden
llegar incluso al despido, en conformidad con todas las politicas y procedimientos disciplinarios
vigentes. Si la violacién involucra a un empleado certificado, la violacion también puede
denunciarse a la Comisién de Acreditacion de Maestros de California.

Puede prohibirse trabajar o participar en las escuelas y programas de la SCOE por un periodo
apropiado de tiempo o de forma permanente a un voluntario, practicante, o contratista
independiente o un empleado de un contratista independiente que viole esta politica, segun lo
determine el Superintendente o la persona designada.

VI. Difusion de politicas y protocolos de presentacién de denuncias

El Superintendente o persona designada debera informar anualmente a los estudiantes,
padres/tutores, y a todos los adultos sobre esta politica mediante los manuales para empleados y
estudiantes y otros métodos apropiados. Los directores de las escuelas o personas designadas
estaran disponibles para contestar preguntas sobre conductas o actividades que puedan violar los
limites profesionales definidos en esta politica.

Los contratistas que hagan negocios con la SCOE cuyo personal tenga interaccion con los
estudiantes recibiran una copia de esta politica y se aseguraran de que su personal esté informado
de las disposiciones de esta politica.

Referencia legal:

CODIGO PENAL
11164, y siguientes. Abuso y negligencia infantil

02/18/20 Revisado por el Gabinete
02/18/20 Aprobado por el Superintendente
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La Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE) se compromete a brindar un
entorno escolar seguro, de apoyo y positivo que propicie el aprendizaje de los alumnos y los
prepare para ser ciudadanos responsables, al fomentar la autodisciplina, la conciencia social y la
responsabilidad personal. El Consejo de Educacion del Condado de Sacramento (Consejo) cree
que las altas expectativas, que envuelven las practicas de ensefianza, las relaciones afectivas, el
uso de estrategias eficaces de gestion de la escuela y el aula, la provisidon de intervenciones y
ayudas proactivas apropiadas, y la participacion de los padres puede prevenir la mala conducta y
minimizar la necesidad de medidas disciplinarias que excluyan a los alumnos de la ensefanza
como un medio para corregir la mala conducta.

El Superintendente o persona designada desarrollara estrategias eficaces y apropiadas para la
edad para conservar un clima escolar positivo y corregir la mala conducta de los alumnos en las
escuelas de la SCOE. Las estrategias se enfocaran en brindar a los alumnos las habilidades y
ayudas necesarias, comunicar expectativas claras, apropiadas y consistentes y las consecuencias
de la conducta de los alumnos. Las estrategias tendran como objetivo ayudar a los alumnos a
desarrollar una conducta positiva, reducir la mala conducta y ayudarlos a corregir y reparar el
dafo causado por su mala conducta, segun corresponda.

Ademas, las estrategias del Superintendente o persona designada para promover la conducta
positiva o corregir la mala conducta de los alumnos reflejara la preferencia del Consejo por el uso
de la prevencion, las intervenciones positivas y medidas disciplinarias alternativas a las medidas
disciplinarias excluyentes.

Las medidas disciplinarias que puedan resultar en la pérdida de tiempo de ensefanza u ocasionar
que los alumnos se desvinculen de la escuela, como la suspension, se implementaran solo cuando
la ley lo requiera o autorice o cuando se haya documentado que otras medidas de correccion fallaron.

El personal de la SCOE hara cumplir las reglas disciplinarias de acuerdo con las politicas de no
discriminacion de la SCOE y se esforzara por evitar un prejuicio implicito que pueda conducir a
suspensiones desproporcionadas.

El personal de la SCOE analizara e informara periédicamente al Consejo sobre la implementacién de esta
politica.

Referencias legales:

CODIGO DE EDUCACION

1981-1981.5 Matriculacion de los alumnos en escuelas comunitarias
48900-48927 Suspension y expulsion

52060-52077 Plan Local de Control y Rendicion de Cuentas

TiTULO 20, CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS
1415 Ley de Educacion para Personas con Discapacidad: garantias procesales

TiTULO 34, CODIGO DE REGLAMENTOS FEDERALES
300.530-300.537 Procedimientos disciplinarios
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BP 5720

10/10/90
05/17/93
11/17/99
12/01/99
12/01/99
02/21/03
03/20/03
04/15/03
05/06/03
05/20/03
05/20/03
05/22/03
10/16/18
11/13/18
12/11/18
02/05/19
03/19/19
04/16/19
04/19/19

Proyecto

Revision

Primera lectura

Segunda lectura

Aprobacién

Revisiones del proyecto

Revisado por el Asesor Legal
Comité de Politicas

Primera lectura

Segunda lectura

Aprobacién

Difusion

Revisado por el Comité de Politicas
Primera lectura

Segunda lectura

Revisado por el Comité de Politicas
Primera lectura

Segunda lectura y adopcion
Distribucién
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Oficina de Educacion del Condado de Sacramento

Notificacidn anual de Procedimientos uniformes de quejas (UCP)
2022-2023

La Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE) notifica anualmente a
los estudiantes, empleados, padres o tutores de los estudiantes de la SCOE, comités
asesores de la oficina del condado y escolares, funcionarios escolares privados
apropiados y otras partes interesadas del proceso de los Procedimientos uniformes de
quejas (UCP, por sus siglas en inglés) de la SCOE.

Somos los principales responsables del cumplimiento de las leyes y reglamentos
federales y estatales, incluidos los relacionados con la discriminacion ilegal, el acoso, la
intimidacion o el bullying contra cualquier grupo protegido, y todos los programas y
actividades que estan sujetos a los UCP.

Programas y actividades sujetos a los UCP

e Adaptaciones para alumnas embarazadas y alumnos o alumnas con hijos
e Educacion para adultos

e Seguridad y educacion después de la escuela

e Carrera de educacion técnica agricola

e Educacion Técnica y Técnica Profesional y Programas de Formacion Técnica y
Técnica Profesional

e Programas de Desarrollo y Cuidado Infantil

e Educacion Compensatoria

e Programas de Asistencia Consolidados Categoricos
e Curso sin Contenido Educativo

e La discriminacion, el acoso, la intimidacion o el bullying contra cualquier grupo protegido,
segun se indica en las secciones 200 y 220 y en la seccién 11135 del Cédigo de
Gobierno, que incluyan las caracteristicas reales o percibidas que figuran en la seccién
422.55 del Cédigo Penal; o con motivo de la asociacion de una persona con una persona
0 grupo con una o mas de estas caracteristicas reales o percibidas, en cualquier
programa o actividad realizada por una institucion educativa, segun se define en la
seccidon 210.3, que se financie directamente por, o0 que reciba o se beneficie de cualquier
ayuda financiera estatal

e Requisitos de educacién y graduacion para los alumnos en hogares de transito, los
alumnos sin hogar, los alumnos de familias militares y los alumnos que antes estaban en
un tribunal de menores ahora matriculados en un distrito escolar

e Ley Cada Estudiante Triunfa
e Planes Local de Control y Rendicion de Cuentas (LCAP)
e Educacion para Migrantes

54



e Acta de Ensefianza de Educacién Fisica

e Cuotas de Alumnos

e Adaptaciones Razonables para Alumnas Lactantes

e Programas y Centros Ocupacionales Regionales

e Planes Escolares para el Desempefio del Estudiante

e Planes de Seguridad Escolar

e Consejo del Plantel Escolar

e Preescolar Estatal

e Asuntos de Salud y Seguridad del Preescolar Estatal en LEA Exentos de Licencia

Presentacion de una denuncia bajo los UCP

Una denuncia con los UCP se debe presentar a mas tardar un afio después de la fecha
en que se produjo la presunta violacion.

Para las denuncias relacionadas con los Planes Locales de Control y Rendicién de
Cuentas (LCAP), la fecha de la presunta violacion es la fecha en que la autoridad
supervisora aprueba el LCAP o la actualizacion anual que adopté la SCOE.

Los alumnos matriculados en una escuela publica de la SCOE no tienen que pagar
cuotas de alumno para participar en actividades educativas.

Se puede presentar una denuncia por las cuotas de alumnos al director de una
escuela, al Superintendente o al Director de Cumplimiento de la SCOE.

Se puede presentar una denuncia por las cuotas de alumnos o por un LCAP de forma
anodnima, es decir, sin una firma de identificacion, si el denunciante proporciona
pruebas o informacidén que derive a la prueba para respaldar una acusacion de
incumplimiento.

Responsabilidades de la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento

La SCOE incluye en su Manual de Notificaciones Anuales, Derechos y
Responsabilidades de los Padres, su politica para los requisitos de graduacién, que
incluye las exenciones para los alumnos en hogares de transito, los alumnos sin hogar,
los alumnos de familias militares y los alumnos que antes estaban en un tribunal de
menores ahora matriculados en una escuela de la SCOE. El Manual se distribuye y
publica en el sitio web de la SCOE.

La SCOE informa a los denunciantes de la oportunidad de apelar las decisiones de la
SCOE con respecto a los programas dentro del alcance de los UCP ante el
Departamento de Educacion de California (CDE).

La SCOE informa a los denunciantes de los recursos de derecho civil, incluidos
ordenes judiciales, érdenes de restriccion u otros recursos u ordenes que pueden
estar disponibles en virtud de las leyes estatales o federales de discriminacion,
acoso, intimidacion o bullying, si corresponde.

Las copias de los procedimientos UCP de la SCOE estan disponibles de forma gratuita.
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Informacion de contacto

Las denuncias dentro del alcance de los UCP deben ser presentadas ante
el Coordinador del Titulo IX/Director de Cumplimiento de la SCOE.

El siguiente contacto tiene conocimiento de las leyes y programas que se les
asignan para investigar en la SCOE.

Coordinador del Titulo IX/Director de Cumplimiento
Oficina de Educacion del Condado de Sacramento
mailto:complianceofficer@scoe.net

Direcciéon postal: P.O. Box 269003, Sacramento, CA 95826-9003
Direccién fisica: 10474 Mather Boulevard, Mather, CA 95655
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Apéndice L
1000 — RELACIONES CON LA COMUNIDAD

PROCEDIMIENTOS UNIFORMES DE QUEJAS BP 1312.3

(Pagina 1 de 4)

La Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE) es la principal responsable de
asegurar que cumpla con las leyes y regulaciones estatales y federales que rigen los programas
educativos. La SCOE investigara y tratara de resolver cualquier queja que alegue el
incumplimiento de tales leyes y/o una acusacion de discriminacioén ilegal, acoso, intimidacion,
represalia o bullying en los programas educativos de la SCOE de acuerdo con los Procedimientos
uniformes de quejas de la SCOE.

Los Procedimientos uniformes de quejas se utilizaran para abordar las quejas que aleguen que la
SCOE ha violado leyes estatales o federales o regulaciones que rigen los programas académicos
o educativos, incluyendo los siguientes:

adaptaciones para alumnas embarazadas y alumnos o alumnas con hijos;
programas de seguridad y educacion después de la escuela;

carrera de educacioén técnica agricola;

la prohibicion de cobrar cuotas de alumnos para participar en actividades educativas;
los requisitos para el desarrollo y la implementacién de un plan de seguridad escolar;
los requisitos de los Planes de Control Local y Rendicién de Cuentas;

educacioén para adultos;

educacion técnica profesional y programas de formacion (Educaciéon Técnica y Técnica
Profesional, Técnica profesional, Formacion técnica [estatal] y Educacién Técnica
Profesional [federal];

educacion para migrantes;

programas de desarrollo y cuidado infantil;

educacién compensatoria;

programas consolidados de ayuda categoérica;

curso sin contenido educativo;

educacion de alumnos bajo tutela;

requisitos de créditos y graduacion para los alumnos sin hogar, exalumnos y alumnos de
la escuela del tribunal de menores, hijos de familias militares, alumnos que son nifios
migrantes y alumnos que participan en un programa para recién llegados;

Ley Cada Estudiante Triunfa;

minutos de ensefanza de educacion fisica;

adaptaciones razonables para alumnas lactantes;

programas y centros ocupacionales regionales;

planes escolares para el desempefio del alumno;

consejo del plantel escolar;

preescolar estatal; y

asuntos de salud y seguridad del preescolar estatal.

El Superintendente o persona designada puede utilizar los Procedimientos uniformes
de quejas segun corresponda para abordar otras preocupaciones o quejas recibidas
con respecto al funcionamiento de la SCOE que de otra manera no se encontrarian
dentro de los parametros de esta politica.
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Las quejas deben presentarse por escrito e investigarse de acuerdo con los Procedimientos uniformes
de quejas establecidos en ARR 1312.3.

El Consejo prohibe cualquier forma de represalia por presentar una queja, denunciar casos de
discriminacion o participar en procedimientos de denuncia. Dicha participacion no afectara en
modo alguno a la condicién, calificacion o asignacion de trabajo del denunciante. En la mayor
medida posible, el personal de la SCOE velara por que los denunciantes estén protegidos contra
las represalias.

El Consejo alienta a que, siempre que sea posible, se resuelvan las quejas de manera temprana y
oficiosa. Ademas, el Consejo reconoce que un mediador neutral a menudo puede sugerir un
acuerdo temprano que sea aceptable para todas las partes en un conflicto. De acuerdo con los
Procedimientos uniformes de quejas, siempre que todas las partes de una queja estén de
acuerdo en tratar de resolver sus problemas a través de la mediacién, el Superintendente de
Escuelas del Condado de Sacramento (Superintendente) o persona designada iniciara una
mediacioén. El Superintendente o persona designada se asegurara de que los resultados de la
mediacion sean consistentes con las leyes y regulaciones estatales y federales.

De forma anual, los Procedimientos uniformes de quejas se difundiran a todos los alumnos,
empleados, padres y tutores, consejos escolares, consejos asesores y otras partes interesadas e
incluiran informacion con respecto a las acusaciones de discriminacion, acoso, intimidacion y
bullying.

Los Procedimientos uniformes de quejas de Williams, ARR 1312.4, se utilizaran para investigar y
resolver cualquier queja relacionada con los siguientes asuntos:

e Suficiencia de libros de texto o material de ensefianza;

e Condiciones de las instalaciones que supongan una amenaza para la salud o la seguridad
de los alumnos o el personal;

e Vacantes y asignaciones erréneas de personal docente.

Referencias legales:

CODIGO DE EDUCACION

200-262.4 |gualdad educativa

222 Adaptaciones razonables; alumnas lactantes

8200-8498 Ley de Servicios de Desarrollo y Cuidado Infantil

8482-8484.65 Seguridad y educacion después de la escuela

8500-8538 Educacion para adultos

32280-32289 Plan de seguridad escolar

35186 Quejas relativas a carencias relacionadas con el material de ensefanza, las
condiciones de las instalaciones de emergencia o de urgencia, las vacantes o asignaciones
erroneas de personal docente

46015 Alumnas embarazadas y alumnos o alumnas con hijos; derechos a adaptaciones
48645.7 Alumnos de escuelas del tribunal de menores, diploma y opciones de educacion
continua

48853-48853.5 Jovenes en crianza temporal

48985 Avisos a los padres en un idioma dif5esrente al inglés



49010-49011 Cuotas de los alumnos

49060-49079 Registros de los alumnos

49069.5 Preparacion y transferencia oportuna de registros de alumnos

51210 Curso de las calificaciones 1-6; quejas de incumplimiento

51223 Educacion fisica, escuelas de educacion primaria

51225.1-51225.2 Jovenes en hogar de crianza, nifios sin hogar, exalumnos de escuelas del tribunal
de menores, hijos de familias militares, alumnos que son nifilos migrantes, y alumnos que participan
en programas para recién llegados

51226-51226.1 Educacion Técnica Profesional (federal)

51228.1-51228.3 Cursos sin contenido educativo

52075 Falta de cumplimiento de los planes de control local y rendicién de cuentas

52300-52490 Educacion Técnica Profesional (estatal)
52460-52462 Carrera de Educacién Técnica Agricola
52500-52616.24 Escuelas para adultos

54400-54425 Programas de Educacion Compensatoria
54440-54445 Educacion para migrantes

64001 Planes escolares para el desempefio del alumno

CODIGO DE SALUD Y SEGURIDAD
1596.7925 Regulaciones para programas de preescolar estatal

CODIGO DE GOBIERNO
11135 Discriminacion
12900-12996 Ley de Equidad en el Empleo y la Vivienda

CODIGO PENAL
422.55 Definicién de delito de odio
422.6 Interferencia con el derecho o privilegio constitucional

TiTULO 20, CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS

1681-1688 Titulo IX de las Enmiendas de Educacién de 1972

6301-6576 Mejorar el desempeio académico de los desfavorecidos

6801-7014 Ensefianza del idioma para alumnos con dominio limitado del inglés o inmigrantes

CODIGO DE REGLAMENTOS DE CALIFORNIA, TiTULO 5
3080 Disposiciones generales de garantias procesales
4600-4687 Procedimientos uniformes de quejas

4900-4965 No discriminacién y equidad educativa

03/09/95 Proyecto

05/02/95 Primera lectura

05/23/95 Segunda lectura y aprobacion
03/04/03 Revisiones de los proyectos
03/12/03 Revisado por el asesor legal
03/18/03 Revisado por el Comité de Politicas
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04/01/03 Primera lectura

04/15/03 Segunda lectura y aprobacion
04/16/03 Difusion

02/23/05 Primera lectura

03/23/05 Segunda lectura y aprobacion
04/18/07 Comité de Politicas

04/25/07 Primera lectura

05/09/07 Segunda lectura y aprobacion
02/03/09 Revisado por el Comité de Politicas
03/17/09 Revisado por el Comité de Politicas
04/07/09 Primera lectura

04/21/09 Segunda lectura e Implementacion (anteriormente BP 1322)
04/24/09 Difusion

05/07/13 Revisado por el Comité de Politicas
06/04/13 Primera lectura

06/18/13 Segunda lectura y adopcién
07/01/13 Distribucién

06/10/14 Revisado por el Comité de Politicas
06/24/14 Primera lectura

07/15/14 Segunda lectura y adopcion
07/16/14 Distribucién

10/04/16 Revisado por el Comité de Politicas
11/15/16 Primera lectura

12/13/16 Segunda lectura y adopcion
12/14/16 Distribucién

04/17/18 Revisado por el Comité de Politicas
06/12/18 Primera lectura

06/26/18 Segunda lectura y adopcion
06/29/18 Distribucién

12/10/19 Revisado por el Comité de Politicas
01/14/20 Primera lectura

02/04/20 Segunda lectura y adopcion
02/27/20 Distribucién

12/08/20 Revisado por el Comité de Politicas
01/12/21 Primera lectura

02/02/21 Segunda lectura y adopcion
02/11/21 Distribucién
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ANEXO M
1000 - RELACIONES COMUNITARIAS

PROCEDIMIENTOS UNIFORMES DE DENUNCIA ARR 1312.3

(Pagina 1 de 9)

Estos Procedimientos Uniformes de Denuncias seran utilizados para investigar y resolver denuncias
que aleguen violaciones de las leyes federales o estatales como es especificado en el BP 1312.3 y es
discutido en el presente documento.

Oficial de Cumplimiento o Designado

La Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE) ha designado a su
Coordinador del Titulo IX como su Oficial de Cumplimiento para recibir e investigar
denuncias y garantizar el cumplimiento de la ley por parte del SCOE:
complianceofficer@scoe.net, 10474 Mather Boulevard, Mather, CA 95655, P.O. Box
269003, Sacramento, CA 95826-9003; (916) 228-2201.

El Oficial de Cumplimiento o la persona designada debera mantener un registro de
cada denuncia y acciones relacionadas posteriores, segun lo exija la ley, incluyendo
toda la informacion requerida para el cumplimiento del Codigo de Regulaciones de
California, titulo 5, secciones 4631 y 4633. (Vea el Cddigo de Ed., § 234.1.) Todas
las denuncias y respuestas son registros publicos, a no ser que la ley indique lo
contrario.

El Superintendente o la persona designada se asegurara de que los empleados
designados para investigar las denuncias conozcan las leyes y los programas de los
que son responsables. Los empleados designados pueden tener acceso a asesoria
legal segun lo determine el Superintendente o su designado. (Cédigo de Regs. De
California., tit. 5, § 4621.)

. Notificaciones

El Superintendente o su designado difundira anualmente un aviso por escrito de los
Procedimientos Uniformes de Denuncias del SCOE (Aviso Anual) a todos los alumnos,
empleados, padres o tutores de sus alumnos, miembros de la escuela y del comité
asesor del SCOE, funcionarios o representantes apropiados de escuelas privadas y
otras partes interesadas, segun corresponda. El aviso puede estar disponible en el sitio
web del SCOE.

El Aviso Anual incluira la lista de todos los programas federales y estatales dentro del
alcance de la UCP e informacién sobre acusaciones de discriminacién, acoso,
intimidacion o intimidacion. Asi mismo, incluira el titulo del puesto cuyo ocupante es
responsable de procesar las denuncias, y la(s) identidad(es) de la(s) persona(s) que
actualmente ocupa(n) ese puesto, si se conoce y una declaracién de que el ocupante
responsable de procesar las denuncias conoce las leyes y programas que se le asignan
investigar.

El Aviso Anual del SCOE estara en inglés y, cuando sea necesario, en el idioma
principal de los alumnos (si el 15 por ciento 0 mas de los alumnos matriculados en
una escuela en particular hablan un solo idioma principal que no sea inglés) o el
modo de comunicacion del destinatario del aviso. (Cod. Ed., § 48985; Cod. de Regs.
de Cal., tit. 5, § 4622.)
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1000 - RELACIONES COMUNITARIAS

PROCEDIMIENTOS UNIFORMES DE DENUNCIA ARR 1312.3

(Pagina 2 de 9)

I1l. Alcance de los Procedimientos Uniformes de Denuncia

o

© ® N ©

10.
11.

12.
13.
14.

A.

El SCOE tiene la responsabilidad principal de garantizar el cumplimiento de las
leyes y regulaciones estatales y federales aplicables que rigen los programas
educativos. Los Procedimientos Uniformes de Denuncias seran utilizados para
cualquier reclamo que alegue incumplimiento de las leyes relacionadas con
todos los programas y actividades implementados por el SCOE que estan
sujetos a los Procedimientos Uniformes de Denuncias. Todos los denunciantes
estan protegidos contra represalias.

Los Procedimientos Uniformes de Denuncias seran utilizados para abordar
denuncias que aleguen que el SCOE ha violado leyes o regulaciones
federales o estatales que rigen los programas académicos y educativos,
incluyendo:

1. Adaptaciones para alumnas embarazadas y con hijos (Codigo Ed., §
46015.)

2. Educacion para adultos (Codigo Ed., §§ 8500-8538, 52334.7, 52500-52616.4.)
Educacion y seguridad después de la escuela (Cédigo Ed., §§ 8482-8484.65.)
Educacion técnica profesional agricola (Codigo Ed., §§ 52460-52462.)

Educacion técnica y técnica profesional; técnica de carrera; capacitacion técnica
(estado) (Codigo Ed., §§ 52300-52462.)

Educacion técnica profesional (federal) (Codigo Ed., §§ 51226-51226.1.)
Cuidado y desarrollo infantil (Codigo Ed., §§ 8200-8493.)

Educacion compensatoria (Cédigo Ed., § 54400.)

Programas consolidados de ayuda categdrica (Cédigo Ed., § 33315.)
Periodos de curso sin contenido educativo (Cddigo Ed., §§ 51228.1- 51228.3.)

Requisitos educativos y de graduacién para alumnos en hogares temporales,
alumnos sin hogar, alumnos actuales de escuelas de tribunales juveniles, ex
alumnos de tribunales juveniles ahora matriculados en una escuela del SCOE,
alumnos de familias militares, alumnos que son nifios migrantes y alumnos que
participan en un programa para recién llegados (Cédigo Ed., §§ 48645.7, 48853,
48853.5, 49069.5, 51225.1, 51225.2.)

Ley “Todo Estudiante Triunfa” (20 U.S.C. § 6301 y ss.)
Planes locales de control y rendiciéon de cuentas (LCAP) (Cédigo Ed., § 52075.)

Educacion para migrantes (Cédigo Ed., §§ 54440-54445.)
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15. Actas de instruccion de educacion fisica (Codigo Ed., §§ 51210,
51223.)

16. Cuotas de alumno (Cédigo Ed., §§ 49010-49011.)
17. Adaptaciones razonables para un alumno lactante (Codigo Ed., § 222.)

18. Centros y programas ocupacionales regionales (Caodigo Ed., §§ 52300-
52334.7.)

19. Planes escolares para el rendimiento estudiantil (Codigo Ed., § 64001.)
20. Planes de seguridad escolar (Cédigo Ed., §§ 32280-32289.)

21. Consejos escolares (Codigo Ed., § 65000.)

22. Preescolar estatal (Cédigo Ed., § 8235-8239.1.)

23. Cuestiones estatales de salud y seguridad preescolar en LEA
exentas de licencia (Codigo Ed., §§ 8235.5, 33315; Cédigo de Salud
y Seguridad, § 1596.7925.)

24. Cualquier otro programa educativo estatal o federal que el
Superintendente Estatal de Instruccién Publica (SSPI) o su
designado considere apropiado (Cadigo Ed., § 33315).

25. Otras denuncias o inquietudes recibidas con respecto al
funcionamiento del SCOE, a discrecion del Superintendente o su
designado.’

C. El SCOE también utilizara sus Procedimientos Uniformes de Denuncias
cuando se aborden las denuncias de:

1. Discriminacion, intimidacién, represalia o bullying ilegal contra cualquier
grupo protegido con base en cualquier caracteristica real o percibida en
las secciones 200 y 220 del Cédigo de Educacion, la seccion 11135 del
Cddigo de Gobierno o la seccién 422.55 del Coédigo Penal, incluyendo:
edad, sexo, orientacion sexual, género, identidad de género, expresion
de género, informacion genética, etnia, raza, ascendencia, origen
nacional, estado migratorio, identificacion de grupo étnico, nacionalidad,
religion, color o discapacidad mental o fisica; o con base en la
asociacion de una persona con una persona o grupo con una o mas de
estas caracteristicas reales o percibidas en cualquier programa o
actividad realizada por una instituciéon educativa como es definido en la
seccion 210.3 del Cddigo de Educacion que sea financiada por, o reciba
o}

1 El SCOE no ofrece todos estos programas, pero el CDE requiere que se incluya la lista
completa. El Superintendente también puede optar por utilizar el Procedimiento Uniforme de
Denuncias para otras denuncias que no caen dentro de las categorias especificas enumeradas
dentro de este ARR.
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se beneficia de cualquier asistencia financiera estatal. (Codigo de Regs. de California.,
tit. 5, § 4610.)
Violaciones de las politicas de la Junta del SCOE que prohiben la

discriminacion, el acoso, la intimidacion o el bullying en los programas
educativos del SCOE.

D. Estos Procedimientos Uniformes de Denuncias también pueden usarse para
presentar denuncias ante el SCOE o para apelar decisiones del SCOE que se
relacionan con la discriminacion ilegal en los programas educativos del SCOE
bajo la ley federal, incluyendo:

1.

Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973 o Titulo Il de la
Ley de Estadounidenses con Discapacidades de 1990 (ADA) para
cargos de discriminacién con base en discapacidad fisica o
mental.

Titulo IX de las Enmiendas de Educacién de 1972 para cargos de
discriminacién con base en el sexo, incluyendo los cargos de acoso sexual.

E. Las siguientes denuncias no estan sujetas a los Procedimientos Uniformes
de Denuncias del SCOE:

1.

Las acusaciones de abuso infantil se remitiran al Departamento de
Servicios de Proteccion Infantil del Condado correspondiente o a la
agencia de aplicacion de la ley correspondiente.

Las denuncias de salud y seguridad con respecto a un Programa de
Desarrollo Infantil seran remitidos al Departamento de Salud y Servicios
Humanos del Condado de Sacramento para las instalaciones con
licencia y al administrador regional de Desarrollo Infantil correspondiente
para las instalaciones exentas de licencias.

Las denuncias de discriminacion ilegal en el empleo se resolveran de
acuerdo con los procedimientos de resolucion de denuncias de los
empleados del SCOE en SP 1006 y SP 1006.1 y pueden presentarse
ante el Departamento de Empleo y Vivienda Justos del Estado (DFEH).

Las denuncias de fraude seran remitidas a la Subdivision de
Asuntos Juridicos, Auditorias y Cumplimiento del CDE. (Codigo de
California Regs., tit. 5, § 4611.)

IV. Procedimientos

A. Paso 1: Presentacion de la Denuncia

1.

Cualquier individuo, agencia publica u organizacién puede
presentar una denuncia por escrito de presunto incumplimiento de
las leyes o regulaciones federales o estatales que rigen los
programas educativos, como es establecido previamente.
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Excepto como se indica a continuacion, la denuncia sera presentada al
Oficial de Cumplimiento del SCOE o a su designado a mas tardar un afo a
partir de la fecha en que tuvo lugar la presunta violacion, a no ser que la
ley disponga lo contrario. El Oficial de Cumplimiento mantendra un registro
de las denuncias recibidas, incluyendo la fecha de recepcion.

Si un denunciante no puede presentar una denuncia por escrito debido a
condiciones como discapacidad o analfabetismo, el personal del SCOE
ayudara al denunciante a presentar la denuncia. (Cddigo de Regs. de Cal.,
tit. 5, § 4600.)

2. Discriminacion llegal, Acoso, Intimidacién, Represalias y Bullying. Una
denuncia con respecto a la discriminacién ilegal, acoso, intimidacion,
represalias o bullying solo puede ser presentada por una persona que
alegue que él/ella personalmente sufrié discriminacién, acoso,
intimidacion, represalias o bullying ilegal; o por una persona que crea que
un individuo o una clase especifica de individuos ha sido sometida a ella; o
por un representante debidamente autorizado que alegue que un
estudiante individual ha sido objeto de discriminacién, acoso, intimidacion
o bullying. (Cdédigo de Regs. de Cal., tit. 5, § 4630.)

Cuando el denunciante o la presunta victima soliciten confidencialidad, el
Oficial de Cumplimiento informara al solicitante que la solicitud puede
limitar la capacidad del SCOE para investigar o tomar otras medidas
necesarias. No obstante, el SCOE tomara todas las medidas razonables
para investigar y responder a la denuncia en medida de lo posible.

Se iniciara una denuncia a mas tardar seis meses a partir de la fecha en
que ocurrié la presunta discriminacién, acoso, intimidacion, represalia o
intimidacion, o seis meses a partir de la fecha en que el demandante tuvo
conocimiento por primera vez de los hechos de la presunta discriminacion,
acoso, intimidacion, represalia o bullying. Sin embargo, bajo previa
solicitud por escrito del demandante, el Superintendente o su designado
puede, por una buena causa, extender por escrito el periodo de
presentacion por hasta 90 dias calendario. (Cddigo Regs. de Cal., tit. 5, §
4630.)

3. Cuotas de los Alumnos. Una denuncia alegando el incumplimiento de la ley
que prohibe a los alumnos pagar las cuotas de los alumnos debe presentarse
dentro de un ano de la presunta violacion. (Cédigo Regs. de Cal., tit. 5, §
4630.) Las denuncia s relacionadas con el cobro ilegal de las tarifas de los
alumnos pueden presentarse ante el director de la escuela, el
superintendente o el oficial de cumplimiento.
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Las denuncia s sobre las cuotas de los alumnos pueden presentarse de
manera andnima, es decir, sin una firma de identificacion, si la denuncia
proporciona pruebas o informacién que conduzca a pruebas que
respalden una alegacién de incumplimiento. (Céd. Ed., §§ 49013, Cédigo
Regs. de Cal., tit. 5, § 4630.)

4. EI|LCAP. Para las denuncia s relacionadas con el LCAP, la fecha de la
presunta violacion es la fecha en que la autoridad revisora aprueba el LCAP
o la actualizacién anual que adopté el SCOE. Una denuncia de LCAP puede
ser presentada de manera anénima, es decir, sin una firma de identificacion,
si la denuncia proporciona evidencia o informacién que conduzca a evidencia
para respaldar una alegacién de incumplimiento. (Cdd. Ed, § 52075; Codigo
Regs. de Cal., tit. 5, § 4630.)

B. Paso 2: Investigacién de la Denuncia

1. El Oficial de Cumplimiento o su designado proporcionara al demandante
y/o al representante del reclamante la oportunidad de presentar cualquier
evidencia, o informacién que conduzca a la evidencia, para respaldar las
alegaciones en la denuncia. El Oficial de Cumplimiento o su designado
también recopilara documentos y entrevistara a los testigos con informacion
pertinente a la denuncia. El Oficial de Cumplimiento puede implementar
medidas provisionales, segun corresponda, en espera del resultado de la
investigacion.

2. La negacion de un demandante a proporcionar al Oficial de Cumplimiento
del SCOE o a su designado, los documentos u otras pruebas relacionadas
con las alegaciones de la denuncia, la falta o negativa a cooperar en la
investigacion, o la participacion en cualquier otra obstruccion de la
investigacion puede resultar en la desestimacion de la denuncia por falta de
evidencia para respaldar la acusacion. (Cédigo Regs. de Cal., tit. 5, § 4631.)

3. De conformidad con la ley, el SCOE proporcionara al Oficial de
Cumplimiento o a su designado acceso a los registros y otra informacion
relacionada con la alegacion en la denuncia, cooperara en la investigacion y
no obstruira la investigacién de ninguna manera. El incumplimiento o la
negacion para cumplir con este requisito puede resultar en una conclusién
con base en la evidencia recopilada de que se ha producido una violaciéon y
en la imposicién de un recurso a favor del demandante. (Codigo Regs. de
Cal., tit. 5, § 4631.)

4 L as investigaciones de discriminacién, acoso, intimidacion, represalias

y denuncias de bullying tendran lugar de una manera que proteja la
confidencialidad de las partes en la medida permitida por la ley y la integridad
del proceso. (Codigo Regs. de Cal., tit.5, § 4630.)
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Paso 3: Respuesta por Escrito

A no ser que se extienda por un acuerdo escrito con el demandante, el Oficial de
Cumplimiento del SCOE o su designado preparara y enviara al reclamante un
informe escrito de la decisién del SCOE dentro de los 60 dias posteriores a la
recepciéon de la denuncia, a no ser que se indique lo contrario en este documento
o lo exija la ley. Si las partes deciden participar en la mediacion, la mediacién no
extendera el plazo de 60 dias para responder a no ser que el demandante acepte
la extensién por escrito.

Un informe de Procedimientos Uniformes de Denuncias se realizara por escrito y
sera enviado al reclamante. La decisidon serd escrita en inglés y en el idioma del
demandante siempre que sea posible o requerido por la ley.

Para todas las reclamaciones, el informe incluira:

1. Las conclusiones de hecho basadas en las pruebas reunidas,

2. Una conclusion que proporcione una determinacion clara para cada
alegacion si el SCOE cumple con la ley pertinente,

3. Acciones correctivas si el SCOE encuentra mérito en una denuncia,

4. Notificacion del derecho del demandante a apelar la decisién del SCOE ante el CDE,

o

Procedimientos a seguir para iniciar una apelacién ante el CDE. (Codigo
Regs. de Cal., tit. 5, § 4631.)

Asi mismo, cualquier decision relacionada con una denuncia de discriminacién
con base en la ley estatal incluira un aviso de que el demandante debe esperar
hasta que hayan transcurrido 60 dias desde la presentacién de una apelacion
ante el CDE antes de buscar recursos de derecho civil. (Cod. Ed § 262.3.)

Paso 4: Remedio

Si se determina que una denuncia que alega el incumplimiento de las leyes

con respecto a los requisitos de LCAP, las actas de instruccion de educacion

fisica (grados primero a octavo), los periodos de curso sin contenido educativo

y/o las tarifas de los alumnos tiene mérito, el SCOE proporcionara un recurso a

todos los alumnos afectados y padres/tutores. (Codigo Ed., §§ 49013, 51222, 51223,
52075.) Con respecto a una denuncia de cuotas de alumnos, las acciones correctivas
incluiran un remedio cuando, de buena fe, a través de esfuerzos razonables, el SCOE
intentara identificar y reembolsar completamente a todos los alumnos, padres y
tutores que pagaron una cuota de alumno dentro del afio anterior a la

presentacion de la denuncia. (Cod. Ed, § 49013; Cédigo Regs. de Cal., tit. 5, §
4600.)
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Para todas las demas denuncias dentro del ambito de la UCP, el remedio
sera dirigido al alumno afectado.

E. Paso 5: Apelaciones al Departamento de Educacién de California

Si no esta satisfecho con la decision del SCOE, el demandante puede
apelar por escrito al CDE dentro de los 30 dias posteriores a la recepcion
del informe escrito del SCOE. (Cddigo Regs. de Cal., tit. 5, § 4632.)

Al apelar ante el CDE, el demandante debe especificar la(s) razén(es)
para apelar la decisién del SCOE, incluyendo al menos uno de los
siguientes:

6. EISCOE no sigui6 sus procedimientos de denuncia, y/o

7. el informe del SCOE carece de las conclusiones materiales del
hecho, necesarias para llegar a una conclusion de ley, y/o

8. las conclusiones materiales de hecho en el informe del SCOE no
estan respaldadas por pruebas sustanciales, y/o

9. la conclusion juridica del informe es incompatible con la ley, y/o

10. enun caso en el que el SCOE encontré incumplimiento, las
acciones correctivas no proporcionan un remedio adecuado.

La apelacién debe incluir una copia de la denuncia presentada localmente y
el informe del SCOE. (Cddigo Regs. de Cal., tit. 5, § 4632.)

Siguiente a la notificacion del CDE de que el demandante ha apelado la
decision del SCOE, el Superintendente o su designado debera enviar los
siguientes documentos al CDE dentro de los 10 dias:

1. Una copia de la denuncia original;

2. Una copia del informe;

Una copia del archivo de investigacion que incluye, entre otros, todas
las notas, entrevistas y documentos presentados por las partes y
compilados por el Oficial de Cumplimiento de SCOE o su designado;

Un informe de cualquier accion tomada para resolver la denuncia;
Una copia de los Procedimientos Uniformes de Denuncias del SCOE;

Otra informacién relevante solicitada por el CDE. (Codigo Regs. de
Cal., tit. 5, § 4633.)
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Remedios de Derecho Civil

Un demandante puede buscar remedios de derecho civil disponibles fuera
de los procedimientos de denuncia del SCOE bajo las leyes estatales o
federales de discriminacién, acoso, intimidacién o bullying. Los recursos de
derecho civil que pueden ser impuestos por un tribunal incluyen, entre
otros, mandamientos judiciales y érdenes de restriccién.
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FORMULARIO DE PROCEDIMIENTOS DE DENUNCIA UNIFORME (NO WILLIAMS)*

Apellido Nombre/MI

Nombre del Alumno (si aplica)

Direccion/Apto. #

Ciudad Estado CP

Teléfono de Casa Mensaje/Teléfono del trabajo

Escuela/Oficina de Presunta Violacion

Usted esta presentando esta denuncia en nombre de:
[] Usted
] Su hijo
[] Otro estudiante Un
] grupo
[] Otro (Especificar)

*Hay un formulario por separado disponible para denuncias relacionadas con materiales de
instruccién, condiciones de las instalaciones y asighaturas de maestros. Una denuncia por escrito no
sera rechazada porque el formulario no es utilizado.
Seccion 1
Por favor, marque la casilla que se refiere de manera apropiada a su denuncia. Para denuncias
relacionadas con la discriminacién, acoso, intimidacion y bullying, llene la Seccién 2.
] Adaptaciones para Alumnas Embarazadas y con Hijos
[] Educacién de Adultos
[[] Educacioén y Seguridad después de la
Escuela
[C] Educacion Técnica de Carrera Agricola
[] Programa Consolidado de Ayuda Categorica
rogramas de Educacion y Capacitacion Técnica Profesiona
e de Educacion y Capacitacion Técnica Profesional
(Estatal/Federal)
[] Cuidado y Desarrollo Infantil
[ Garantias de Derechos
Civiles
[] Educacion Compensatoria

|:| Periodos de Curso sin Contenido Educativo

D Ley “Todo estudiante Triunfa” 70
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Educacion en la Escuela de la Corte Juvenil Previa/Actual

|:| Educacién Juvenil de Hogar Temporal
[] Educacion de Alumnos sin Hogar

|:| Planes Locales de Control y Rendicién de

Cuentas
D Educaciéon de Alumnos de Familiares Militares

[[] Educacion de Alumnos Migrantes
|:| Programa para Recién Llegados

|:| Minutos de Instruccion de Educacion Fisica

[[] Cuotas de Alumnos
[[] Adaptacion Razonable para Alumnas Lactantes
|:| Centros y Programas Ocupacionales Regionales
|:| Planes Escolares para el Rendimiento de los Alumnos
[] Planes de Seguridad
Escolar
D Consejos del Sitio Escolar
[[] Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacién de 1973 Preescolar
|:| Estatal (archivo con el administrador del programa)

[Jotro

Seccion 2

Marque si su denuncia es referente a:
|:| Discriminacién
|:| Acoso Intimidacion

[] Bullying
Marque a continuacioén las casillas que reflejan la base de su denuncia.

[]Edad

|:| Sexo

|:| Acoso Sexual

|:| Orientacion Sexual
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[[] Género
|:| Identidad de Género

] Expresion de Género

[ Informacion Genética

[ Etnia
[] Raza

] Ascendecia
[]Nacion
de Origen
[[] Estatus Migratorio
] Identificacion del Grupo Etnico
[ Nacionalidad
[] Color
[] Discapacidad Mental o Fisica
[] Asociacion con Persona/Grupo con caracteristicas protegidas
[ otro

Por favor, explique la naturaleza de su denuncia. Por favor, imprima o escriba. Proporcione
informacion detallada como fecha, hora, lugares, tipos de denuncias, personas involucradas y si
hubo testigos. Utilice el reverso de este formulario u hojas adicionales, en caso de ser necesario.
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Presente o envie por correo el formulario llenado a:

Coordinador/Oficial de Cumplimiento del
Titulo IX

Oficina de Educacion del Condado de
Sacramento

enviar a:complianceofficer@scoe.net
Direccion Postal: P.O. Box 269003, Sacramento, CA 95826-9003
Direccion Fisica: 10474 Mather Boulevard, Mather, CA 95655
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La Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE) utilizara los siguientes procedimientos
para investigar y resolver las quejas cuando el denunciante alegue que ha ocurrido alguno de los
siguientes hechos en una escuela operada por la SCOE:

1.

Libros de texto y materiales de ensefanza:

. Un estudiante de la SCOE, incluido un estudiante de inglés, no tiene libros de texto

o0 materiales de ensefianza alineados con los estandares o libros de texto
adoptados por el estado o la SCOE u otros materiales de ensefianza requeridos
para usar en clase.

. Un estudiante de la SCOE no tiene acceso a los libros de texto o materiales de

ensefianza para usar en casa o después de la escuela.

. Los libros de texto o el material de ensefanza de la SCOE estan en mal estado o

no se pueden utilizar, les faltan paginas o son ilegibles por estar danados

. A un estudiante de la SCOE se le proporcionaron hojas fotocopiadas de tan solo

una parte de un libro de texto o material de ensefanza para solucionar la escasez
de libros de texto o material de ensefianza. (Seccion 35186 del Cddigo de
Educacién (EC); Titulo 5, Seccién 4681 del Codigo de Reglamentos de California
(5 CCR))

Vacante de docente o asignacion erronea:

. Comienza un semestre y existe una vacante de docente de la SCOE.

(1) Vacante de docente significa un puesto al que no se ha asignado un unico
empleado certificado designado al principio del afio durante todo un ano o, si el
puesto es para un curso de un semestre, un puesto al que no se ha asignado
un unico empleado certificado designado al principio de un semestre durante
todo el semestre. (EC 35186;

5 CCR 4600)

(2) Comienzo del afno o del semestre significa el primer dia en que se establecen
las clases necesarias para atender a todos los estudiantes inscritos con un solo
empleado certificado designado para la duracion de la clase, pero no después
de 20 dias habiles después del primer dia en que los estudiantes asisten a
clases para ese semestre. (5 CCR 4600)

. Se asigna a un docente de la SCOE que carece de credenciales o formacion para

ensefar a estudiantes de inglés a ensefiar una clase con mas de un 20% de
estudiantes de inglés en la clase.

. Un docente de la SCOE es asignado para ensefar una clase para la cual carece

de competencia en la materia.
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Asignacion errénea significa la colocacion de un empleado certificado en un puesto
de ensenanza o servicios para el cual el empleado no tiene un certificado ni una
credencial legalmente reconocidos o la colocacion de un empleado certificado en
un puesto de enseflanza o servicios que el empleado no esta autorizado a ocupar
por estatuto. (EC 35186; 5 CCR 4600, 4682)

Instalaciones de la SCOE:

. Existe una condicion que representa una emergencia o0 una amenaza
urgente para la salud o la seguridad de los alumnos o el personal. Una
emergencia o una amenaza urgente significa que las estructuras o los
sistemas de la SCOE que estan en una condicion que supone una amenaza
para la salud y la seguridad de los estudiantes o del personal mientras estan
en la escuela, lo que incluye, entre otros, fugas de gas; malfuncionamiento
de los sistemas de calefaccion, ventilacién, rociadores contra incendios o
aire acondicionado; fallo de la energia eléctrica; obstruccion importante de la
linea de cloacas; infestacion importante de plagas o bichos; ventanas rotas o
puertas o portones exteriores que no se cierran y que suponen un riesgo
para la seguridad; eliminacién de materiales peligrosos no descubiertos
previamente que suponen una amenaza inmediata para los estudiantes o el
personal; dafos estructurales que crean una condicion peligrosa o
inhabitable; o cualquier otra condicion que se considere apropiada. (EC
17592.72)

. Un bano de la escuela de la SCOE no se ha limpiado, mantenido o dejado
abierto de acuerdo con EC 35292.5.

1) Un bafo de la escuela mantenido o limpio significa que un bafio de la escuela
ha sido limpiado y mantenido con regularidad, esta totalmente operativo y se
ha abastecido en todo momento con papel higiénico, jabon y toallas de papel o
secadores de manos funcionales. (EC 35292.5)

2) Bano abierto significa que, excepto cuando sea necesario para la seguridad de
los estudiantes o para hacer reparaciones, la escuela ha mantenido todos los
bafios abiertos durante el horario escolar cuando los estudiantes no estan en
clases y ha mantenido un numero suficiente de bafos abiertos durante el horario
escolar cuando los estudiantes estan en clases. (EC 35292.5,

5 CCR 4683) PRESENTACION DE DENUNCIAS

Una denuncia que alegue alguna de las condiciones especificadas anteriormente se
presentara al director de la SCOE o a la persona designada en la escuela de la SCOE
en la que surja la denuncia. El director o la persona designada enviaran una copia de
la denuncia al superintendente adjunto de la SCOE de manera oportuna, pero sin
exceder los 10 dias habiles. (5 CCR 4680)

Las denuncias pueden presentarse de forma anénima.

INVESTIGACION Y RESPUESTA
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4) El director de la SCOE o la persona designada hara todos los esfuerzos razonables para
investigar cualquier problema en el marco de su autoridad. Debera remediar una denuncia valida
en un plazo razonable que no exceda los 30 dias habiles a partir de la fecha en que se recibio la
denuncia. (5 CCR 4685)

Si el denunciante ha indicado en el formulario de denuncia que desea una respuesta a la misma,
el director o la persona designada le informara de la resolucién de la denuncia en un plazo de 45
dias habiles a partir de la presentacion inicial de la misma. Si se solicita una respuesta, esta se
enviara a la direccion postal del denunciante indicada en el formulario de denuncia. Al mismo
tiempo, el director o la persona designada comunicaran la misma informacion al Superintendente
de Escuelas del Condado de Sacramento (Superintendente) o a la persona designada. (5 CCR
4680, 4685)

Cuando el 15 por ciento o mas de los estudiantes inscritos en una escuela en particular hablen
un solo idioma principal que no sea el inglés y el denunciante haya solicitado una respuesta, la
misma debera estar escrita en inglés y en el idioma principal en el que se presento la denuncia.

Si un denunciante no esta satisfecho con la resolucién de una denuncia, tiene derecho a describir
la denuncia a el Consejo de Educacion del Condado de Sacramento (Consejo) en una reunién
programada con regularidad. (5 CCR 4686)

Para cualquier denuncia relacionada con una condiciéon de las instalaciones de la SCOE que
represente una emergencia o una amenaza urgente para la salud o la seguridad de los
estudiantes o el personal, como se describe en el punto 3.a anterior, el denunciante que no
esté satisfecho con la resolucidn proporcionada por el director o el Superintendente o su
designado puede presentar una apelacion ante el Superintendente de Ensefianza Publica del
Estado en un plazo de 15 dias calendario después de recibir la respuesta. El denunciante
debera cumplir con los requisitos de apelacién especificados en el 5 CCR 4632. (5 CCR 4687)

Todas las denuncias y respuestas escritas seran registros publicos. (5 CCR 4686)

La SCOE informara a el Consejo sobre los datos resumidos de la naturaleza y la resolucion de
todas las denuncias, incluido el numero de denuncias por area tematica general y el numero de
denuncias resueltas y no resueltas. Los resumenes se informaran publicamente cada trimestre
en una reunion regular de el Consejo.

FORMULARIOS Y AVISOS

El Superintendente o la persona designada debera asegurarse de que haya un formulario de
denuncia de Williams disponible en cada escuela. Sin embargo, los denunciantes no necesitan
utilizar el formulario de denuncia de la SCOE para presentar una denuncia. (5 CCR 4680)

El Superintendente o la persona designada se aseguraran de que el formulario de denuncia
de la SCOE contenga un espacio para indicar si el denunciante desea una respuesta a su
denuncia y especificar el lugar para presentarla. El denunciante puede anadir todo el texto
que desee para explicar la denuncia. (5 CCR 4680)
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El Superintendente o la persona designada se asegurara de que se coloque un aviso en cada
aula de cada escuela que contenga los componentes especificados en EC 35186.

04/15/13 Proyecto

06/11/13 Revisado por el Gabinete

06/18/13 Revisado por el Consejo de Educacion
07/01/13 Distribucién
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PROCEDIMIENTOS UNIFORMES DE QUEJAS DE WILLIAMS
AVISO A LOS PADRES/TUTORES, ALUMNOS Y DOCENTES DE LA SCOE:
DERECHOS DE DENUNCIA

Padres/tutores, alumnos y docentes:

De acuerdo con la seccion 35186 del Codigo de Educacion, por la presente se les notifica

que:

1.

Debe haber suficientes libros de texto y materiales de ensefianza en el aula de su
alumno. Para que haya suficientes libros de texto y materiales de instruccién, cada
estudiante, incluyendo los estudiantes de inglés, debe tener un libro de texto o material
de instruccidon, o ambos, para usar en clase y para llevar a casa.

Las instalaciones escolares deben estar limpias, ser seguras y mantenerse en buen
estado.

En la escuela de su alumno no debe haber vacantes de docentes ni asignaciones
erréneas. Debe haber un docente asignado a cada clase y no una serie de sustitutos u
otros docentes temporales. El docente debe tener la credencial apropiada para
ensefar la clase, incluida la certificacion requerida para ensenar a los estudiantes de
inglés, sila hay.

Vacante de docente significa un puesto al que no se ha asignado un unico
empleado certificado designado al principio del afio durante todo un afo o, si
el puesto es para un curso de un semestre, un puesto al que no se ha
asignado un unico empleado certificado designado al principio de un semestre
durante todo un semestre.

Asignacion erronea significa la colocacion de un empleado certificado en un
puesto de ensefanza o servicios para el cual el empleado no tiene un
certificado ni una credencial legalmente reconocidos o la colocacion de un
empleado certificado en un puesto de ensefanza o servicios que el empleado
no esta autorizado a ocupar por estatuto.

Puede obtener un formulario de denuncia en la oficina de la escuela, o en la
Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE), o descargarlo del
sitio web: www.scoe.net. También puede descargar una copia del formulario de
denuncia del Departamento de Educacion de California en el siguiente sitio
web: www.cde.ca.gov/re/cp/uc/.

ARR 1312.4 - Archivo adjunto 1 77
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FORMULARIO DE PROCEDIMIENTOS UNIFORMES DE QUEJAS DE WILLIAMS*

La seccidon 35186 del Cédigo de Educacién crea un procedimiento para la presentacion de
denuncias relacionadas con deficiencias de los materiales de ensefianza, condiciones de
instalaciones que no se mantienen limpias, seguras ni en buen estado, y la vacante o
asignacion errénea de docentes. La denuncia y la respuesta son documentos publicos segun
lo dispuesto por la ley. Las denuncias pueden presentarse de forma anonima. Sin embargo,
si desea recibir una respuesta a su denuncia, debe proporcionar la informacion de contacto a
continuacion. No es necesario utilizar este formulario para presentar una denuncia, siempre y
cuando la denuncia se presente por escrito.

¢ Solicita una respuesta?__ S __NO

Apellido Nombre/Segundo nombre

Nombre del alumno (si corresponde)

Direccidon/N.° de departamento

Ciudad Estado Cddigo postal

Teléfono de casa Mensaje/Teléfono de trabajo

Escuela/Direccion

Ubicacion de la supuesta infraccion

Titulo del curso/Nivel del grado/Nombre del docente

Fecha en que se observo el problema

Solo los siguientes problemas pueden ser objeto de este proceso de denuncia de Williams. Si
desea presentar una denuncia sobre un asunto no indicado a continuacioén, use el
procedimiento de denuncia correspondiente de la Oficina de Educacion del Condado de
Sacramento.

Marque lo(s) asunto(s) especifico(s) de la denuncia a continuacion. Marque todas las que
correspondan. Una denuncia puede contener mas de una alegacion.
Libros de texto y materiales de ensenanza: (EC 35186; 5 CCR 4681)
Marque el casillero que se corresponda con su denuncia.
(1 un alumno, incluido un estudiante de inglés, no tiene libros de texto o materiales

de ensefianza alineados con los estandares o libros de texto adoptados por el
estado o la SCOE u otros materiales de ensefianza requeridos para usar en clase.

[J Un alumno no tiene acceso a libros de texto o materiales de ensefianza para usar
en casa o después de la escuela. (Esto no requiere dos conjuntos de libros de
texto o materiales de ensefianza para cada alumno).
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[ Los libros de texto o el material de ensefianza estan en mal estado o no se pueden
utilizar, les faltan paginas o son ilegibles por estar danados

L1 A un alumno se le proporcionaron hojas fotocopiadas de tan solo una parte de un
libro de texto o material de ensefianza para solucionar la escasez de libros de texto
o material de ensefanza.

Vacante de docente o asignacién erréonea: (EC 35186; 5 CCR 4681)

Marque el casillero que se corresponda con su denuncia.

[ vacante de docente: comienza un semestre y hay una vacante de docente. (Una
vacante de docente significa un puesto al que no se ha asignado un unico empleado
certificado designado al principio del afio durante todo un afo o, si el puesto es para un
curso de un semestre, un puesto al que no se ha asignado un unico empleado
certificado designado al principio de un semestre durante todo un semestre).

[ se asigna a un docente que carece de credenciales o formacion para ensefar a
estudiantes de inglés a ensefar una clase con mas de un 20% de estudiantes de
inglés en la clase.

[J Un docente es asignado para ensefiar una clase para la cual el docente carece de
competencia en la materia.

Condiciones de las instalaciones: (EC 17592.72, 35186; 5 CCR 4683)

Marque el casillero que se corresponda con su denuncia.

] Existe una condicion que representa una emergencia o una amenaza urgente para la salud
o la seguridad de los alumnos o el personal, lo que incluye: fugas de gas, calefaccion,
ventilacién, aspersores contra incendios o sistemas de aire acondicionado que no
funcionan, corte de energia eléctrica, obstrucciéon importante de la linea de desagle,
infestacion importante de plagas o bichos, ventanas rotas o puertas o portones exteriores
que no se cierran y que representan un riesgo para la seguridad, eliminacion de materiales
peligrosos no descubiertos previamente que representan una amenaza inmediata para los
alumnos o el personal, dafos estructurales que crean una condicion peligrosa o inhabitable,
y cualquier otra condicion de emergencia que el distrito escolar considere apropiada.

|:| Un bafio de la escuela no se ha mantenido o limpiado con regularidad, no esta totalmente
operativo y no se ha abastecido en todo momento con papel higiénico, jabdn y toallas de
papel o secadores de manos funcionales.

[ La escuela no ha mantenido todos los bafios abiertos durante el horario escolar cuando los
alumnos no estan en clase y no ha mantenido un numero suficiente de bafios abiertos
durante el horario escolar cuando los alumnos estan en clase. (Esto no se aplica cuando el
cierre temporal del bafno es necesario para la seguridad de los alumnos o para hacer
reparaciones).

[l otra

Explique la naturaleza de su denuncia. Use letra imprenta o tipee. Proporcione informacion
detallada como la fecha, las horas, los lugares, los tipos de denuncia, las personas implicadas y si
hubo testigos. Utilice el reverso de este formulario u hojas adicionales, si es necesario.
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Presente o envie por correo el formulario completo a:

Coordinador del Titulo IX/Director de Cumplimiento

Oficina de Educacion del Condado de Sacramento
mailto:complianceofficer@scoe.net

Direccién postal: P.O. Box 269003, Sacramento, CA 95826-9003
Direccion fisica: 10474 Mather Boulevard, Mather, CA 95655
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Anexo O

SCCE

Sacramento County Office of Education
Epucarron EMPOWERS

30 de junio del 2022

Asunto: Notificacion Anual del Uso de
Pesticidas

Estimados Padres/Tutores:

La Ley de Escuelas Saludables del 2000 requiere que todas las escuelas proporcionen a los padres
y tutores de los estudiantes un aviso anual por escrito de la aplicacidn esperada de pesticidas no
exentos en los sitios escolares, un medio para solicitar la notificacidn previa de las aplicaciones
individuales de pesticidas en el sitio escolar y la direccidn del sitio web donde se puede obtener
informacion acerca de pesticidas y reduccion del uso de pesticidas.

La Oficina de Educacién del Condado de Sacramento (SCOE) utiliza una estrategia de manejo de
plagas que se enfoca en la prevencidn y supresion a largo plazo de los problemas de plagas
mediante una combinacidn de técnicas: monitoreo de la presencia de plagas, saneamiento
adecuado y uso de controles mecanicos y fisicos. Los pesticidas que representan el menor
peligro posible para las personas, la propiedad y el medio ambiente son utilizados solo después
de que un monitoreo cuidadoso indigue que son necesarios. Los siguientes pesticidas pueden
utilizarse en las escuelas de la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento:

Dow AgroSciences Dimension 2EW (Dithiopyr) Preemergente
Dupont Advion Gel para Hormigas
Gowan Sedgehammer — Halosulfuron Methyl
Lesco Prosecutor (Glifosato)
2 MD Hierbas & Alimentos
Spectracide Eliminador para Hierba & Pasto con Concentrado de
Control Extendido

En caso de que surja la necesidad, cualquier aplicacion de estos u otros productos necesarios sera
publicada 24 horas antes y 72 horas después de la aplicacion. Los padres o tutores pueden
solicitar la previa notificacion de las aplicaciones individuales de pesticidas en el sitio escolar. Si
desea ser notificado 72 horas antes de que los pesticidas sean aplicados, por favor llene y
devuelva el formulario adjunto a su escuela.

La informacion con respecto a los pesticidas se puede obtener en:
http://www.cdpr.ca.gov.
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Oficina de Educacion del Condado de Sacramento
Plan de Gestion Integrada de Plagas

(IPM)
Oficina de Educaciéon del Condado de Sacramento
10474 Mather Blvd, Mather CA 95655
PO Box 269003 Sacramento CA 95826-9003
Sal Lorta (916) 628-7222 slorta@scoe.net
Oficina de Educacion del Condado de Numero de teléfono Correo
Sacramento electrénico

Coordinadora de IPM

El objetivo de la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE) es aplicar el IPM centrandose en la prevencion o
supresion a largo plazo de las plagas mediante la identificacion precisa de las mismas, el control frecuente de su presencia, la
aplicacion de niveles de accion adecuados y la reduccién del habitat propicio para las plagas mediante el saneamiento y los controles
mecanicos Y fisicos. Los plaguicidas que sean eficaces se utilizaran de manera que se minimicen los riesgos para las personas, la
propiedad y el ambiente, y solo después de que otras opciones hayan demostrado ser ineficaces. El Centro de Educacion Ambiental
de Sly Park esta bajo la supervision directa del Servicio Forestal de los Estados Unidos, USFS. Se requiere la aprobacion por escrito
del USFS antes de utilizar plaguicidas.

Nuestros objetivos de gestidn de plagas son los siguientes:

centrarse en la prevencion a largo plazo a través de medios no quimicos;

eliminar las amenazas a la salud y la seguridad de los estudiantes, el personal y el publico;

prevenir la pérdida o el dafio de las estructuras y otros bienes;

proteger la calidad del ambiente dentro de los edificios, en las instalaciones, los sistemas de drenaje de aguas pluviales, la
comunidad y el ecosistema.

Ademas del coordinador del IPM, otras personas que participan en la compra, la toma de decisiones sobre el IPM, la aplicacién de
plaguicidas y el cumplimiento de los requisitos de la Ley de Escuelas Saludables, incluyen:

Nombre y titulo Funcién en el programa IPM

Coordinador, servicios de apoyo Adquiere servicios para la aplicacion de productos aprobados por aplicadores
profesionales con licencia. Se asegura de que los aplicadores tengan la licencia
adecuada y que cumplan con todas las regulaciones del Departamento de
Plaguicidas y otros requisitos. Informa de todas las aplicaciones de plaguicidas al
coordinador del IPM.

Personal de mantenimiento y custodia Mantenimiento general y reparacién de fugas de agua, revestimiento del

edificio, mantenimiento de las instalaciones. Elimina plagas y restos de

plagas. Limpia y desinfecta.

Todo el personal Mantener el espacio de trabajo libre de comida, agua, basura y desorden.
Informar al primer avistamiento de plagas o evidencia de plagas.
Aplicador profesional Identificacion de plagas, aplicacion de plaguicidas.

Los servicios de gestion de plagas se contratan a las siguientes empresas de control de plagas habilitadas:
Pinnacle Pest Control
Koby Pest Control

Antes de celebrar un contrato, la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento ha confirmado que la empresa
de control de plagas comprende el requisito de formacion y otros requisitos de la Ley de Escuelas Saludables.

Identificacion, control e inspeccion de plagas

La identificacidon de plagas es realizada por empresas profesionales de control de plagas y por el personal de la Oficina de Educacion del
Condado de Sacramento.

Las tareas de control e inspeccion de plagas y condiciones que conducen a problemas de plagas son realizadas por el personal de
las instalaciones, mantenimiento, custodia y otros programas. Los resultados se comunican a los supervisores correspondientes.

Las técnicas de control e inspeccién incluyen:
e inspeccion visual para detectar la presencia de plagas y su habitat;
e inspeccion visual para detectar restos de plagas;
e inspeccion visual para detectar dafios causados por las plagas;
o tableros de control adhesivos para detectar la presencia y actividad de plagas.
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Practicas de gestion de plagas no quimicas
La Oficina de Educacion del Condado de Sacramento ha identificado las siguientes plagas y utiliza habitualmente las siguientes
practicas no quimicas para evitar que las plagas alcancen el nivel de accion:

imi imi i6 estionar el
Plaga EI.|m|nar Arreglar S.ellar Instalar Ellmrlrfacmn T G _
alimentos |  fygas grietas barreras fisica rampas riego

Hormigas X X X X X
Avispas y X X X

avispones

Otros insectos X X X X X
Roedores X X X X X X X

Practicas de gestion de plagas quimicas

Si los métodos no quimicos son ineficaces, la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento considerara la posibilidad
de utilizar plaguicidas solo después de que un control minucioso indique que son necesarios de acuerdo con los niveles de
accion preestablecidos y utilizara plaguicidas que supongan el menor peligro posible y sean eficaces de manera que se
minimicen los riesgos para las personas, la propiedad y el ambiente.

Los siguientes plaguicidas pueden aplicarse durante el afio.

Dow AgroSciences Dimension 2EW (Dithiopyr) Preemergent
Dupont Advion Ant Gel

Gowan Sedgehammer — Halosulfuron Methyl

Lesco Prosecutor (glifosato)

2 MD Weed & Feed

Spectracide Weed & Grass Killer with Extended Control Concentrate

Ley de Escuelas Saludables (HAS)

La Oficina de Educacion del Condado de Sacramento cumple con la notificacion, publicaciéon, mantenimiento de registros y todos los
demas requisitos de la Ley de Escuelas Saludables. (Secciones 17608 - 17613, 48980.3 del Cédigo de Educacion; Secciones 13180 -
13188 del Cddigo de Alimentos y Agricultura)

Formacion (comenzé el 1 de julio de 2016)
Cada afio los empleados de la escuela que hacen aplicaciones de plaguicidas reciben la siguiente formacién de su supervisor antes

de usar los plaguicidas: Formacion de seguridad especifico para plaguicidas (Titulo 3 del Cédigo de Reglamentos de California 6724).
Curso de formacion sobre el plan IPM escolar aprobado por el Departamento de Regulacion de Plaguicidas (Seccion 17614 del

Caédigo de Educacion; Seccion 13186.5 del Codigo de Alimentos y Agricultura).

Presentacion de informes sobre el uso de plaguicidas

Los informes de todos los plaguicidas aplicados por los empleados de la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento
durante el afio natural, excepto los plaguicidas exentos' del mantenimiento de registros de la HSA, se presentan al Departamento
de Regulacion de Plaguicidas al menos anualmente, antes del 30 de enero del afio siguiente. Los aplicadores con licencia
presentan los informes requeridos de acuerdo con la Seccién 13186 del Cadigo de Alimentos y Agricultura.

Notificacion
La Oficina de Educacién del Condado de Sacramento ha puesto este plan IPM a disposicion del publico mediante su publicacion en su sitio

web: Este plan de IPM se puede encontrar en linea en la siguiente direccion web: www.scoe.net

Revision
Este plan de IPM se revisara (y se modificara, si es necesario) al menos una vez al afio, para garantizar que la informacion
proporcionada siga siendo verdadera y correcta. Fecha de la proxima revision: Mayo de 2023

Reconozco que he revisado el plan IPM de este distrito escolar y que es verdadero y correcto.

Firma: Sal Lorta Fecha: 03/29/2022

1 Estos plaguicidas estan exentos de todos los requisitos de la Ley de Escuelas Saludables excepto el requisito de formacion: 1) productos utilizados en cebos o trampas
auténomas, 2) geles o pastas utilizados como tratamientos para grietas y hendiduras, 3) antimicrobianos (desinfectantes y sanitizantes) y 4) pesticidas exentos del
registro con la EPA de los Estados Unidos. (Seccién 17610.5 del Codigo de Educacion)
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Apéndice P

Asesoria de orientacion
[EC § 51229y § 48980(1)]

El estudiante puede reunirse con un consejero escolar al comunicarse con uno en su escuela para obtener
asistencia en la seleccidn de cursos que cumplan con los requisitos de admisiOn para ingresar a la universidad o
para inscribirse en la educacidn técnica y profesional, o a ambas.

Requisitos de admision a la universidad
La Universidad de California ofrece tres trayectorias para la elegibilidad de los estudiantes de primer afio:

Elegibilidad en el Contexto Estatal: los estudiantes deben completar cursos especificos y pruebas de admisidon
a la universidad y obtener el GPA y las puntuaciones de las pruebas requeridas.

Elegibilidad en el Contexto Local (ELC): los estudiantes deben clasificarse entre el cuatro por ciento mas alto de
su clase de graduacién en una escuela secundaria participante de California.

Elegibilidad solo por examen: los estudiantes deben alcanzar las puntuaciones altas especificadas en sus pruebas de
admisidn a la universidad.

Los siguientes enlaces del sitio web proporcionan mas informacion sobre los requisitos de admision
de la Universidad de California, incluidos los cursos de la escuela secundaria que satisfacen los
requisitos de admision:

e http://admission.universityofcalifornia.edu/
e http://admission.universityofcalifornia.edu/counselors/freshman/minimum-requirements/subject-

requirement/

El sistema de la Universidad Estatal de California tiene normas que deben cumplirse en cada una de las siguientes

areas:
e cursos especificos de la escuela secundaria;
e calificaciones en cursos especificos y resultados de examenes;
e graduacion de la escuela secundaria

El siguiente enlace del sitio web proporciona mas informacion sobre los requisitos de
admisidn de la Universidad Estatal de California:
http://www.csumentor.edu/planning/high school/ .

Educacidn Técnica y Profesional

La Educacion Técnica y Profesional es un programa de estudios que implica una secuencia de
varios afios de cursos que integran el conocimiento académico bdsico con el conocimiento técnico
y ocupacional para proporcionar a los estudiantes un camino hacia la educacién postsecundaria y
la profesidn. Para obtener mas informacion, visite el sitio web del Departamento de Educacién de
California en: http://www.cde.ca.gov/ci/ct/ .

85


http://admission.universityofcalifornia.edu/
http://admission.universityofcalifornia.edu/counselors/freshman/minimum-requirements/subject-requirement/
http://admission.universityofcalifornia.edu/counselors/freshman/minimum-requirements/subject-requirement/
http://www.csumentor.edu/planning/high_school/
http://www.cde.ca.gov/ci/ct/

Apéndice Q
6000 — ENSENANZA

PARTICIPACION DE LOS PADRES BP 6120

(Pagina 1 de 1)
El Consejo de Educacion del Condado de Sacramento reconoce que los padres/tutores son los
primeros y mas influyentes docentes de sus hijos y que la continua participacion de los padres en
la educacion de los nifios contribuye en gran medida al logro de los estudiantes y a un entorno
escolar positivo.

Se anima a todas las escuelas y programas operados por la Oficina del Condado a que se
comuniquen frecuentemente con los padres/tutores para desarrollar habilidades que apoyen el
aprendizaje en el aula. Los administradores y los docentes deben iniciar una comunicaciéon
efectiva de ida y vuelta entre el hogar y la escuela para que los padres/tutores se mantengan
bien informados sobre las expectativas de la escuela y les aconsejen acerca de cuando o cémo
pueden ayudar a sus hijos en apoyo del aprendizaje en el aula.

Referencias legales:

CODIGO DE EDUCACION
1150-11506

04/18/07 Comité de Politicas
04/25/07 Primera Lectura
05/09/07 Segunda lectura y aprobacion
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l. Requisitos del Diploma de Escuela Secundaria de la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento

(SCOE):

A. Para obtener un diploma de escuela secundaria, los alumnos del SCOE terminaran todos
los siguientes cursos en los grados 9-12 (a no ser que se encuentren sujetos a las
exoneraciones y exenciones del curso descritas en la seccion |.B. a continuacion):

Asunto; Numero de Afos; Semestres; Créditos

Inglés; 4 afos; 8 semestres; 40 créditos

Matematicas' (debe incluir Aigebra | o Matematicas Integradas Nivel 1); 2 afios; 4 semestres; 20
créditos

Educacion Fisica (A no ser que esté exenta por ley); 2 afios; 4 semestres; 20 créditos

Ciencias Biologicas; 1 afio; 2 semestres; 10 créditos
Ciencias Fisicas; 1 afio; 2 semestres; 10 créditos

Historia/Geografia de los Estados Unidos; 1 afio; 2 semestres; 10 créditos

Historia Mundial/Cultura/Geografia; 1 ano; 2 semestres; 10 créditos

Economia; 1 medio afio; 1 semestre; 5 créditos

Gobierno de los Estados Unidos/Educacion Civica; 1 medio afo; 1 semestre; 5 créditos

Artes Visuales o Escénicas o Lenguaje Mundial (incluyendo el Lenguaje de Senas
Americano); 1 afo; 2 semestres; 10 créditos

Educacion para la Salud/Preparacion para la Vida; 1 medio afo; 1 semestre;

5 créditos

Educacion Técnica Profesional (CTE); 1 medio afio; 1 semestre; 5 créditos

Tecnologia; 1 medio afo; 1 semestre; 5 créditos o aprobar la evaluacion de tecnologia del SCOE

Otras asignaturas optativas segun sea necesario para cumplir con los requisitos minimos de crédito.
Para cumplir con éxito los requisitos para la graduacion y para obtener un diploma de escuela
secundaria por medio del SCOE, un alumno debera tener un total de 220 créditos semestrales,

a no ser que se encuentre exento o se considere que ha cumplido el requisito de conformidad

con el Cddigo de Educacion.

" Al menos un curso o una combinacion de los dos cursos en matematicas debera cumplir o
exceder el rigor de los estandares de contenido para Algebra | o Matematicas I. La finalizacion

de dicho curso antes del 9° grado cumplira con el requisito de Algebra | o Matematicas |, pero

no eximira a un alumno del requisito de terminar dos cursos de matematicas en los grados 9°-12°,
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Todos los alumnos que se inscriban en el tribunal juvenil y las escuelas comunitarias del SCOE seran
colocados en el nivel de grado apropiado con base en la finalizacion del crédito del curso para
proporcionarles oportunidades de terminar la escuela secundaria de forma exitosa.

B. Exoneraciones y Exenciones del Curso

De acuerdo con la ley, el Superintendente o su designado exonerara o eximira los requisitos del curso
del SCOE que excedan los requisitos minimos de graduacion en todo el estado para los alumnos que
caen dentro de las categorias enumeradas a continuacion, de acuerdo con lo definido por la ley:

1. Un joven de hogar temporal, un joven sin hogar, un ex alumno de un tribunal de
menores, un hijo de un familiar militar o un nifio elegible para los servicios de educacién
para migrantes (es decir, un niflo migratorio) que se transfiere entre escuelas en
cualquier momento después de completar el segundo afno de escuela secundaria del
alumno; y

2. Un alumno que participa en un programa disefiado para cumplir las necesidades
académicas y de transicion de los alumnos inmigrantes recién llegados (es decir, un
programa para recién llegados) que se encuentra en el tercer o cuarto afio de la
escuela secundaria.

Un alumno calificado sera elegible para la exencion a no ser que el alumno sea razonablemente
capaz de cumplir los requisitos de graduacion al final del cuarto afio de escuela secundaria del
alumno. El titular de los derechos educativos o el alumno (si tiene 18 afios o mas) puede
rechazar la exencién, y se le permitira al alumno asistir a un quinto afo de escuela secundaria si
el SCOE determina que el alumno es razonablemente capaz de completar los requisitos de
graduacion del SCOE dentro de ese quinto afo.

El Superintendente o su designado también exonerara o eximira de los requisitos especificos
del curso del SCOE para:

3. Un alumno que cumple con los requisitos de graduacion en todo el estado mientras asiste
a una escuela de la corte juvenil. El titular de los derechos educativos o el alumno (si tiene
18 aflos o mas) puede aplazar o rechazar la emision de un diploma de escuela
secundaria para continuar tomando cursos, pero el SCOE emitira el diploma si es
solicitado posteriormente.

Il.  Créditos Alternativos

Ya que el curso de estudio prescrito puede no cumplir las necesidades de algunos alumnos, la
Junta reconoce los siguientes medios alternativos para llevar a cabo los cursos prescritos de
conformidad con la ley:
e Demostracion practica de habilidades y competencias,
Experiencia laboral supervisada u otra experiencia fuera de la escuela,
Clases de educacion técnica profesional ofrecidas en las escuelas secundarias,
Cursos ofrecidos por centros o programas ocupacionales regionales,
Estudio interdisciplinario,

88



6000 — INSTRUCCION

REQUISITOS DE GRADUACION BP 6146.1

(Pagina 3 de 5)

e Estudio independiente, y
e Crédito obtenido en una institucion educativa postsecundaria.

Certificado o Documento de Logro Educativo y Diplomas Honorificos

Si un alumno con una discapacidad no califica para un diploma de escuela secundaria regular,
se le puede otorgar un certificado o documento de logro o finalizacion educativa siempre y
cuando el alumno haya cumplido con uno de los requisitos del Cédigo de Educacion 56390.

La Junta puede conferir un diploma honorario de escuela secundaria a un alumno con una

enfermedad terminal. El diploma honorifico sera distinguido claramente del diploma de
graduacion regular del SCOE.

Diplomas Retroactivos

Cualquier alumno que terminé el 12° grado en los afios escolares 2003-04 a 2014-15 y
cumplié con todos los requisitos de graduacién aplicables que no sean la aprobacién del
examen de salida de la escuela secundaria es elegible para un diploma de escuela
secundaria.

La Junta puede otorgar retroactivamente un diploma de escuela secundaria a un ex alumno que
fue internado por orden del gobierno federal durante la Segunda Guerra Mundial o que es un
veterano dado de baja honorablemente de la Segunda Guerra Mundial, la Guerra de Corea o la
Guerra de Vietnam, siempre y cuando el ex alumno estuviera inscrito en un distrito escolar
inmediatamente previo al internamiento o servicio militar y no recibié un diploma, ya que la
educacion de la persona fue interrumpida a causa del internamiento o del servicio militar.

La Junta puede otorgar retroactivamente un diploma de escuela secundaria a una persona que
se fue involuntariamente de California segun lo establecido en la ley mientras estaba inscrita en
el grado 12 si la persona estaba en buena posicion académica y no recibié un diploma escolar
porque la partida interrumpid la educacién de la persona. EI SCOE puede considerar cualquier
curso que el alumno haya terminado fuera de los Estados Unidos o a través de cursos en linea o
virtuales.

Asi mismo, la Junta puede otorgar retroactivamente un diploma a un exalumno fallecido que
cumpla con las condiciones anteriores. El diploma puede ser recibido por los familiares mas
cercanos del alumno fallecido u otra persona apropiada.

Aparte de las personas previamente mencionadas, la Junta puede otorgar un diploma a un
veterano que ingreso al servicio militar de los Estados Unidos mientras era alumno del SCOE en el
12° grado y que habia terminado la primera mitad del trabajo requerido para el 12° grado.

Referencia Leqgal:

CODIGO DE EDUCACION

35160, 35160.2 Autoridad de las juntas directivas

48070-48070.5 Promocion y retencién de alumnos

48645.5 Cumplimiento de los requisitos estatales en la escuela de la corte
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48645.7 Diploma de escuela de tribunales de menores

49701 Disposiciones del Pacto Interestatal sobre Oportunidades Educativas para Nifios Militares 51220 Cursos
de estudio, grados 7 a 12

51224 .5 Matematicas y algebra en los grados 7 a 12

51225.1 Exencién de los requisitos locales de graduacién

51225.3 Requisitos para la graduacion

51225.5 Diplomas honorificos

51241 Exencion de educacion fisica 51413 Diplomas

51430 y ss. Diplomas retroactivos de escuela secundaria 51880 et seq. Educacién integral para la salud

56390 Personas con necesidades excepcionales; Certificado o documento de logro o finalizacién de la
educacion

TITULO 5, CODIGO DE REGULACIONES DE CALIFORNIA
1600-1651 Graduacion de alumnos del grado 12 y crédito para la graduacién

24/01/91 Ingresado

30/08/93 Primera Lectura

12/11/93 Revisado por un asesor legal
18/01/94 Segunda lectura

18/01/94 Adoptado por la Junta

21/12/00 Proyecto de revisiones

06/02/01 Comité de Politicas

20/02/01 Primera lectura

06/03/01 Segunda lectura/aprobacion
27/05/03 Proyecto de revisiones

15/06/04 Comité de Politicas

15/06/04 Aprobado por la Junta Directiva
20/10/09 Comité de Politicas

03/11/09 Primera lectura

17/11/09 Segunda lectura y adopcion
19/11/09 Distribucion

03/03/15 Revisado por el Comité de Politicas
21/04/15 Revisado por el Comité de Politicas
09/06/15 Revisado por el Comité de Politicas
14/07/15 Primera lectura

18/08/15 Segunda lectura y adopcion (anteriormente BP 6150)
25/08/15 Distribucién

20/03/18 Revisado por el Comité de Politicas
17/04/18 Primera lectura

01/05/18 Segunda lectura y adopcion
14/05/18 Distribucion

11/12/18 Revisado por el Comité de Politicas
05/02/19 Revisado por el Comité de Politicas

19/03/19 Primera lectura
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16/04/19
19/04/19
15/11/22
13/12/22
17/01/23

Segunda Lectura y Adopcion
Distribucion

Revisado por el Comité de Politica
Primera Lectura

Segunda Lectura y Adopcion
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Anexo S

SCCE

Oficina de Educacién del Condado de Sacramento

10474 Bulevar Mather
Apartado de correos 269003

r
Saaneno,CA 6 9003 Memorandum

Para: Padres y tutores de estudiantes en los Programas de Instruccién de la OFICINA DE EDUCACION DEL
CONDADO DE SACRAMENTO (SCOE)

De: SUPERINTENDENTE DAVID W. GORDON
Asunto: Ley de California sobre el Alimacenamiento Seguro de Armas de Fuego

El propésito del presente memorandum es informar y recordar a los padres y tutores legales de todos los
estudiantes en los Programas de Instruccion del SCOE sobre sus responsabilidades para mantener las
armas de fuego fuera del alcance de los nifios como lo exige la ley de California. Ha habido muchos
informes de noticias de nifios que llevan armas de fuego a la escuela. En muchos casos, el nifio obtuvo
la(s) arma(s) de fuego de su casa. Estos incidentes pueden ser prevenidos facilmente almacenando
las armas de fuego de forma segura, lo que incluye mantenerlas bajo llave cuando no estén en uso
y almacenarlas por separado de las municiones.

Para ayudar a todos a comprender sus responsabilidades legales, este memorandum detalla la ley de
California con respecto al almacenamiento de armas de fuego. Tomese un tiempo para revisar este
memorandum y evaluar sus propias practicas personales para asegurarse de que usted y su familia
cumplan con la ley de California.

Con excepciones muy limitadas, California hace que una persona sea penalmente responsable
por mantener un arma de fuego cargada, cargada o descargada, dentro de cualquier local que
esté bajo su custodia y control, donde esa persona sabe o razonablemente deberia saber que
es probable que un nifio obtenga acceso al arma de fuego sin el permiso del padre o tutor legal
del nifio y el nifio obtiene acceso al arma de fuego vy, por lo tanto: (1) causa la muerte o
lesiones corporales graves al nifio o a cualquier otra persona; (2) lleva el arma de fuego fuera
de las instalaciones o a un lugar publico, incluso a cualquier preescolar o grado escolar desde
el jardin de nifios hasta el duodécimo grado, o a cualquier evento, actividad o actuacion
patrocinada por la escuela; o (3) blanda ilegalmente un arma de fuego a otros.!
* Nota: La sancion penal puede ser significativamente mayor si alguien muere o
sufre lesiones corporales importantes por resultado de que el nifio obtenga acceso
al arma de fuego.

» Con excepciones muy limitadas, California también tipifica como delito que una persona almacene o deje negligentemente
cualquier arma de fuego, cargada o descargada, en sus instalaciones en un lugar donde la persona sabe o razonablemente
deberia saber que es probable que un nifio tenga acceso a ella sin el permiso del padre o tutor legal del nifio, a no ser que
se tomen medidas razonables para proteger el arma de fuego contra el acceso del nifio, incluso cuando un menor nunca
acceda realmente al arma de fuego. 1

Consulte las Secciones 25100 a 25125 y 25200 a 25220 del Cédigo Penal de California
Consulte la Seccion 25100 del Cédigo Penal de California©
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En adicién a las posibles multas y términos de encarcelamiento, a partir del 1 de
enero del 2020, un propietario de arma declarado penalmente responsable bajo
estas leyes de California enfrenta prohibiciones de poseer, controlar, poseer, recibir o

comprar un arma de fuego durante 10 afios.

Finalmente, un padre o tutor también puede ser civilmente responsable por los dafios
resultantes de la descarga de un arma de fuego por parte del hijo o pupilo de esa

persona.?

Nota: Su condado o ciudad puede tener restricciones adicionales con respecto al
almacenamiento seguro de armas de fuego.

Gracias por ayudar a mantener seguros a nuestros nifios y escuelas. Recuerde que la manera
mas facil y segura de cumplir con la ley es mantener las armas de fuego en un contenedor
cerrado con llave o asegurado con un dispositivo de bloqueo que haga que el arma de fuego

sea inoperable.

Sinceramente,
W M——'

DAVID W. GORDON, SUPERINTENDENTE
Oficina de Educacion del Condado de
Sacramento

Fecha de Publicacion: 02/08/23

T Consulte la Seccion 29805 del Cédigo Civil de California
2 Consulte la Seccion 1714.3 del Codigo Civil de California
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USO DE LA TECNOLOGIA POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES ARR 6130

La Oficina de Educacién del Condado de Sacramento (SCOE) proporciona acceso a Internet con fines
educativos para sus estudiantes, asegurando que los estudiantes desarrollen la comunicacion global y las
habilidades del siglo 21. SCOE cree firmemente en el valor educativo de dichos recursos electronicos y reconoce
su potencial para apoyar el curriculo y el aprendizaje de los estudiantes. El objetivo del SCOE al proporcionar
este servicio es promover la excelencia educativa facilitando el intercambio de recursos, la innovacion y la
comunicacion.

El SCOE hara todo lo posible para proteger a los estudiantes de cualquier uso indebido o abuso como resultado
de sus experiencias con un servicio de informacion o comunicacién. EI SCOE proporciona medidas de
proteccion tecnoldgica (filtros). Utilizados en combinacion con la supervision del profesor y el uso apropiado de
los estudiantes, los filtros garantizan un acceso seguro a Internet. Ademas, se espera que todos los estudiantes
participen en la capacitacion sobre el comportamiento apropiado en linea, incluida la interaccion con otras
personas en sitios de redes sociales y en salas de chat.

Privilegios y Responsabilidades

Las computadoras del aula y los recursos de red son propiedad del SCOE vy, por lo tanto, estan sujetos a
inspeccion por parte de la administracién en cualquier momento. El uso de la red y los recursos de Internet es
un privilegio, no un derecho, y el uso inapropiado resultara en una cancelacién del privilegio. La administracion,
el personal o la facultad del SCOE pueden solicitar que el administrador del sistema deniegue, revoque o
suspenda una cuenta de usuario especifica.

Al utilizar la red, los usuarios aceptan asumir toda la responsabilidad de sus acciones. EI SCOE no es
responsable de las acciones de cualquier persona que se conecte a Internet a través de su red. Por lo tanto,
todos los usuarios asumiran toda la responsabilidad, legal, econémica o de otro tipo, por su uso de la red. Las
violaciones de la Politica de uso aceptable de la tecnologia (AUP) pueden tener graves consecuencias y podrian
resultar en la suspension inmediata de los privilegios de uso de la computadora y la red del estudiante. Las
acciones disciplinarias se adaptaran para satisfacer preocupaciones especificas relacionadas con la violacion.
Estas medidas disciplinarias pueden incluir la suspensién o expulsion de la escuela.

El director, administrador o designado del sitio serd responsable del mantenimiento del programa de cada
escuela o de los recursos tecnologicos del aula y podra establecer lineamientos y limites para su uso.

Servicios Tecnoldgicos: Obligaciones y Responsabilidades

A. Responsabilidades del SCOE

1. El director del Departamento de Soporte de Computadoras, Redes y Telecomunicaciones (CNTS)
supervisara el acceso a la red y establecera procesos para la administracion de redes y firewalls, filtrado
de Internet, proteccion antivirus, autorizacion para la instalacion de software, respaldo y archivo de datos.
CNTS utilizara protocolos estandar de la industria para la proteccion de los estudiantes para bloquear o
filtrar el acceso a Internet a imagenes que son (a) obscenas; b) pornograficas; c) perjudiciales para
menores; o (d) de otra forma de asunto inapropiado en Internet.

2. Cada director, administrador o designado del sitio mantendra firmados Acuerdos de uso aceptable y sera
responsable de hacer cumplir la AUP.

3. Al usar Internet para las actividades de clase, los maestros obtendran una vista previa y seleccionaran
el material apropiado para los estudiantes y relevante para los objetivos del curso. Los maestros
proporcionaran pautas y recursos para ayudar a sus estudiantes a desarrollar las habilidades de
pensamiento critico necesarias para acceder a la informacién en linea, interactuar con otras personas
en sitios web de redes sociales y en salas de chat, y proporcionaran capacitacién sobre la conciencia y
la respuesta al acoso cibernético.

4. Los maestros o sus designados se aseguraran de que todos los estudiantes que utilicen estos recursos
reciban capacitacion.
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en sus usos adecuados, asi como copias de las politicas y procedimientos que rigen el uso de estos
recursos.

Los maestros o sus designados deben monitorear el uso de la tecnologia por parte de los estudiantes
para garantizar que los estudiantes estén usando el comportamiento apropiado de Internet para
mantener a los estudiantes seguros y protegidos cuando usan correo electronico, salas de chat, redes
sociales u otras formas de comunicaciones electrénicas directas.

B. Responsabilidades del ESTUDIANTE

Los estudiantes no usaran computadoras/internet para ningun propésito que no sea consistente con el propésito
educativo previsto. Los estudiantes pueden usar los servicios en linea del SCOE dentro de las obligaciones y
responsabilidades de uso prescritas por los estudiantes que se especifican a continuacion:

1.

El estudiante, en cuyo nombre se emite una cuenta de servicios en linea, es responsable de su uso
adecuado en todo momento. Los estudiantes deben mantener privados los numeros de cuenta
personales o direcciones de correo electrénico, domicilios y numeros de teléfono. Los estudiantes no
deben difundir contrasenas, cédigos 0 numeros de cuenta a personas no autorizadas. Los estudiantes
no divulgaran, usaran ni difundiran la informacién personal de nadie en ningun momento (incluida la suya
propia).

Los estudiantes deberan usar las computadoras del aula e Internet solo para los fines definidos por el
instructor del aula o el personal del programa y limitados a los usos educativos o de educacién
vocacional. El uso comercial, politico y/o personal de las computadoras o recursos de red de SCOE por
parte del estudiante esta estrictamente prohibido. EI SCOE se reserva el derecho de monitorear
cualquier comunicacion en linea en cualquier momento.

Los estudiantes no deben usar computadoras SCOE o recursos de red para fomentar el uso de drogas,
alcohol o tabaco, ni deben promover practicas ilegales o poco éticas o cualquier actividad prohibida por
la ley o la politica del SCOE.

Los estudiantes no deben usar lenguaje obsceno, profano, lascivo, vulgar, grosero, inflamatorio,
amenazante o irrespetuoso en las computadoras o el sistema en linea.

Los estudiantes no accederan ni transmitiran material que sea amenazante, obsceno, perturbador,
profano o sexualmente explicito. Ademas, los estudiantes no utilizaran la red para acceder o enviar
material que pueda interpretarse como una defensa de actos ilegales, violencia o discriminacion y/o
acoso o menosprecio de otros en funcion de su raza real o percibida, credo religioso, color, origen
nacional, nacionalidad, etnia, identificacion de grupo étnico, ascendencia, edad, estado civil, embarazo,
discapacidad fisica o0 mental, condicién médica, informacion genética, género, identidad de género,
expresion de género, sexo u orientacion sexual. Los estudiantes no participaran en ataques personales,
incluidos los ataques perjudiciales o discriminatorios.

Los estudiantes no publicaran a sabiendas o imprudentemente informacion falsa o difamatoria sobre una
persona u organizacion ni publicaran informacion que pueda causar danos o interrupciones. Ademas,
los estudiantes no deben publicar o difundir mensajes u otras acciones que causen congestion en la red
o interfieran con el trabajo de otros.

Los estudiantes no pueden plagiar trabajos encontrados en Internet. El material protegido por derechos
de autor no se puede usar ni acceder sin el permiso expreso por escrito del propietario de los derechos
de autor. Los estudiantes pueden descargar material autorizado con derechos de autor solo para uso
educativo y este material no se volvera a publicar ni duplicara electronicamente ni en ningun formato
impreso.
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El dafo o vandalismo de computadoras, sistemas informaticos, redes informaticas o recursos
tecnoldgicos resultara en la cancelacion inmediata de las computadoras de los estudiantes o los
privilegios de usuario de la red. El vandalismo incluye, pero no se limita a, cargar, descargar o crear

virus informaticos, "pirateria" de sistemas informaticos y/o intentos maliciosos de dafar o destruir
equipos del SCOE, recursos de red o archivos de datos de cualquier otro usuario.

Los estudiantes no desperdiciaran intencionalmente recursos, como papel, cartuchos de tinta, espacio
de almacenamiento, etc.

Los estudiantes no cambiaran de ninguna manera la configuracion de una computadora o red sin el
permiso del personal de instruccién. Los estudiantes no deben instalar ni descargar software no
autorizado.

Los estudiantes no intentaran ir mas alla de su acceso autorizado, hacer intentos deliberados de
interrumpir el rendimiento del sistema o destruir datos (mediante la propagacién de virus informaticos o
por cualquier otro medio), o participar en otras actividades ilegales.

Los estudiantes no deben suscribirse ni utilizar ningun tipo de correo electrénico (correo electronico),
comunicacion o servicio de colaboracion (redes sociales) sin el permiso del personal de instruccion. Al
usar cualquiera de estos servicios, se espera que los estudiantes mantengan los mensajes breves y
usen un lenguaje apropiado en todo momento. La capacitacion de los estudiantes incluira informacion
sobre como mantener la seguridad de los estudiantes y la informacién de los estudiantes cuando usan
el correo electrénico, las salas de chat, las redes sociales y otras formas de comunicacién directa.

Los estudiantes no deben invadir las carpetas, el trabajo o los archivos de otros ni usar la contrasefia de
otra persona. Los estudiantes no leeran el correo o los archivos de otros usuarios; No intentaran interferir
con la capacidad de otros usuarios para enviar o recibir correo electrénico, ni intentaran leer, eliminar,
copiar, modificar o falsificar el correo de otros usuarios.

Los estudiantes no deben usar computadoras o Internet para jugar juegos no educativos u otras
actividades no académicas.

Los usuarios estudiantes deberan informar inmediatamente cualquier problema de seguridad o mal uso
de la red o los sistemas informaticos al maestro, instructor, director del sitio, administrador o persona
designada.

Los estudiantes perderan inmediatamente los privilegios de usar los servicios informaticos y de red de
SCOE por violar cualquiera de las obligaciones y responsabilidades especificadas anteriormente.
Antes del uso de los servicios informaticos y de red de SCOE, los estudiantes usuarios deberan
completar y firmar el Acuerdo de Politica de Uso Aceptable de Internet, que se indica como Anexo A.

El SCOE no ofrece garantias de ningun tipo, ya sean expresas o implicitas, de que las funciones o los
servicios proporcionados por o a través de su red estaran libres de errores o sin defectos. EI SCOE no
sera responsable de ningun dano que los usuarios puedan sufrir, incluidos, entre otros, la pérdida de
datos o interrupciones del servicio, o dafnos personales, fisicos, psicolégicos o monetarios. EIl SCOE no
es responsable de la exactitud o calidad de la informacion obtenida a través de su red o almacenada en
sus servidores o sistemas de informacion.

Estas Reglas y Regulaciones Administrativas estan sujetas a revisiéon continua, modificacion y cambios
importantes consistentes con la ley y las politicas de la Junta de Educacion del Condado de Sacramento.
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USO DE LA TECNOLOGIA POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES ARR 6130

24/11/97 Redactado

12/02/98 Revisado por un asesor legal

17/02/98 Revisado por el Gabinete

18/02/98 Distribucién

02/03/98 Revision

26/06/12 Revision por Junta como elemento informativo
19/07/12 Distribucién

19/05/15 Revisado por el Gabinete

14/07/15 Revisado por la Junta de Educacién

21/07/15 Distribucién
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Anexo A

Oficina de Educacion del Condado de Sacramento
Acuerdo de Politica de Uso Aceptable de Internet

He recibido capacitacion sobre la politica de uso de tecnologia del SCOE. Entiendo la
politica y acepto cumplirla. Entiendo que cualquier violacion de la politica puede
resultar en una accién disciplinaria, la revocacion de mis privilegios de uso de
computadora y red, y las acciones legales apropiadas. También acepto reportar
cualquier uso indebido del sistema de informacion a mi maestro o director de escuela.
Todas las reglas de conducta descritas en Uso estudiantil de la tecnologia del SCOE
como se indica en la Politica de la Junta 6130 y las Reglas y regulaciones
administrativas de apoyo se aplican cuando estoy en la red.

Nombre del estudiante (imprimir) Firma Fecha
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NOTIFICACION ANTICIPADA DE APLICACIONES INDIVIDUALES DE PESTICIDAS

(Llene un formulario separado para cada estudiante que asiste a nuestras
escuelas o programas y devuélvalo al maestro del estudiante).

Entiendo que, previa solicitud, la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento
debe proporcionar informacion sobre aplicaciones individuales de pesticidas al
menos 72 horas antes de la aplicacién. Me gustaria ser notificado antes de cada
solicitud en esta escuela. Por favor, imprima claramente:

Sitio de la escuela: Fecha:

Prefiero Para ser Contactado por: E-mail Teléfono

Nombre del padre/tutor:

Direccion Postal:

Teléfono: Dia Noche:

Correo electronico:

Por favor, compruebe el estado apropiado del firmante:
U (a) Padre/tutor de un estudiante de 17 aios o menos

U (b) Estudiante de 18 aifos o mas

SOLICITUD DE NO PARTICIPACION EN EVALUACIONES INTEGRALES DE SALUD SEXUAL,
EDUCACION PARA LA PREVENCION DEL VIH O EVALUACIONES RELACIONADAS

No quiero a mi hijo/a (nombre) participe en

Fecha: Firma:

Por favor, compruebe el estado apropiado del firmante:
U (a) Padre/tutor de un estudiante de 17 afios o menos

U (b) Estudiante de 18 aflos o mas
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NO DIVULGACION DE INFORMACION DEL DIRECTORIO CON RESPECTO A MI HIJO O HIJA

Nombre del estudiante

Firma de los padres

Nombre de los padres (por favor impreso) Fecha

Por favor, compruebe el estado apropiado del firmante:
L] (a) Padre/tutor de un estudiante de 17 anos o menos

] (b) Estudiante de 18 afios o mas
Si no desea que la informacién del directorio sobre su hijo o hija se vuelva a facilitar

sin su aprobacion previa, complete el formulario anterior y devuélvalo al director de su
hijo o hija dentro de los 30 dias posteriores a la recepcion.

RECEPCION DE LA NOTIFICACION ANUAL
Reconocimiento del Estudiante/Padre/Tutor

Por la presente, acuso de recibo de la informacion requerida por el Codigo de Educacion de
California, seccidon 48980, con respecto a la Notificacion Anual a los Padres y Tutores de
Derechos y Responsabilidades, y una copia de los "Estandares de Comportamiento
Estudiantil", que estan relacionados con ciertos programas y actividades escolares.

Nombre del estudiante.: Nivel de grado:

Escuela: Maestro:

Sitio del programa: Fecha:
Firma del Firma de los Padres/Tutores
Estudiante

Por favor, compruebe el estado apropiado del firmante:

[1 (a) Padre/tutor de un estudiante de 17 aflos o menos
[] (b) Estudiante de 18 aiios o mas

(Esta pdgina debe ser firmada y devuelta a su Oficina del Condado de Sacramento de
Representante del personal de Ia escuela educativa y archivado en el archivo del estudiante).+
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Oficina de Educacion del Condado de Sacramento

FORMULARIO DE EXCLUSION DE

LA SUBVENCION DE CAL GRANT

Una beca de Cal paga la matricula, alojamiento y comida, libros y otros suministros para las universidades
de California. Cal Grant otorga fondos a cada estudiante de ultimo afio elegible que cumpla con los
requisitos de Cal Grant. Para obtener mas informacion, incluidos otros plazos relacionados con los
requisitos de solicitud, visite: http://www.csac.ca.gov.

A no ser que un estudiante o padre opte por no participar, durante su afio académico de 11° grado,
la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE) presentara un promedio de
calificaciones (GPA) de la escuela secundaria Cal Grant para cada estudiante de ultimo afio del
SCOE en el siguiente afno académico a la Comision de Ayuda Estudiantil de California para que
pueda ser considerado para un premio Cal Grant.

Si usted es 1) padre de un estudiante menor de edad en su afo académico de 11° grado y no
desea que el GPA de su estudiante se presente electronicamente durante su afno académico de
12° grado, o 2) un estudiante mayor de 18 afnos en su afno académico de 11° grado y no
desea que su GPA se presente durante su aino académico de 12° grado, llene la informacion
de exclusién a continuacion y devuelva este formulario completo a la oficina de su escuela
secundaria antes del 31 de enero del 2024.

A mas tardar el 1 de octubre del 2024, el SCOE presentara GPA a la Comision de Ayuda Estudiantil de
California para todos los estudiantes de duodécimo grado que no opten por no participar.

Nombre del estudiante:

Fecha de nacimiento del estudiante:

Escuela:

Exclusién voluntaria del
estudiante:

Al firmar este formulario, elijo que el SCOE NO informe mi GPA a la Comision de Ayuda Estudiantil de
California para su uso en la solicitud de Cal Grant.

Firma del Estudiante: Fecha:

Exclusion voluntaria de padres/tutores legales:

Soy el padre o tutor legal del menor mencionado anteriormente, y NO autorizo la divulgacién del
GPA del menor a la Comisién de Ayuda Estudiantil de California para su uso en la solicitud
de Cal Grant.

Padre Firma: Fecha:

Imprimir nombre de padre:
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